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Hyvinvointilautakunta 
 
Aika 13.12.2022 klo 16:06 - 17:59 
 
Paikka Kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone, 3. krs 
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§ 84 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 85 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 86 Työjärjestyksen hyväksyminen 5 
§ 87 Valtionavustus / hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 

valtionosuuden lisäosa (HYTE-kerroin) 
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§ 88 Käyttösuunnitelman hyväksyminen / Elinikäisen oppimisen ja 
hyvinvoinnin tulosalue 
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§ 89 Hyvinvointilautakunnan kokousajat 2023 10 
§ 90 Otto-oikeuden piiriin kuuluvat viranhaltijapäätökset 12 
§ 91 Ilmoitusasiat 13 
§ 92 Valmistelussa olevat asiat 14 
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Hyvinvointilautakunta § 84 13.12.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 84  
   
 

Hallintosäännön 11 luvun 2 §:n mukaan kutsu kokoukseen on vähintään 
neljä päivää ennen kokousta lähetettävä erikseen kullekin jäsenelle sekä 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on 
kokouksesta annettava yleisesti tieto yleisessä tietoverkossa. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat.   

 
Hallintosäännön 14 luvun 4 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille 
ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä 
tavalla. 
  
Hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 19.8.2021 päättänyt, että 
esityslista julkaistaan kunnan kotisivuilla ja sähköisessä 
kokousjärjestelmässä neljä päivää ennen kokousta. 

  
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Lautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti.  
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Hyvinvointilautakunta § 85 13.12.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 85  
   
   
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Emmi Tuomisto ja Enni Pöykkö. 

 
Päätös Lautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti.  
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Hyvinvointilautakunta § 86 13.12.2022 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 86  
   

 
Hallintosäännön IV-osan 14 luvun 13-14 §:n mukaan asiat käsitellään   
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on 
kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin asian, 
jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
  

Päätösehdotus                 Hyväksytään esityslistan mukainen työjärjestys. 
 
Käsittely Käsittelyn aikana hyvinvointipäällikkö esitti, että lautakunnalle tuodaan 

ilmoitusasioissa tiedoksi seuraavat asiat: 
 

- AVIn huomautus (9.11.2022 ESAVI/32694/2022) Keski-Uudenmaan 
sote-kuntayhtymälle (Keusote) koskien neuvola, koulu- ja 
opiskeluterveydenhuollossa ilmenneitä puutteita 

- Hyvinvointipäällikön viranhaltijapäätös koskien liikunnanohjaajan 
valintaa määräaikaiseen sijaisuuteen ajalle 2.1.2023-31.5.2023 

- Ukrainalaisperheiden liikkumisen tukeminen 
- Hyvinvointilautakunnan lausunto Keusotelle palvelujen 

toteutumisesta, käyttökokemuksista sekä kustannusrakenteen 
huolestuttavasta kehityssuunnasta 

 
Käsittelyn aikana Enni Pöykkö esitti, että lautakunnalle tuodaan 
ilmoitusasioissa tiedoksi neuvolaan liittyvä asia. Susanna Koivula esitti, 
että lautakunnalle tuodaan ilmoitusasioissa tiedoksi katujen 
talvikunnossapitoon ja henkilöstövähennyksiin liittyvä asia. 

 
Päätös Lautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen käsittelyn aikana esille 

tuoduin muutoksin. 
 
 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2022  6 
 
Hyvinvointilautakunta § 87 13.12.2022 

 
Valtionavustus / hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden lisäosa (HYTE-kerroin) 
  
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 87    
201/02.08.01/2022    
 
 

Kunnille otetaan vuoden 2023 alusta käyttöön hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen valtionosuuden lisäosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on 
kannustin, joka tarkoittaa, että kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus 
määräytyy osaksi niiden tekemän hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön 
mukaan. Tällä halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta kuntalaisten 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi myös sen jälkeen, kun sosiaali- ja 
terveyspalvelut siirtyvät hyvinvointialueiden järjestettäväksi.  
 
HYTE-kertoimen myötä kunnille jaetaan vuoden 2023 alussa ensimmäisen 
kerran valtionosuuden lisäosa. Myös hyvinvointialueille on suunniteltu 
HYTE-kertoimen mukaista kannustinta vuodesta 2026 lähtien. Tällä 
pyritään kannustamaan hyvinvointialueita erityisesti sellaiseen toimintaan, 
joka kohdistuu kansansairauksien ehkäisyyn, ikääntyvän väestön 
toimintakyvyn edistämiseen ja tapaturmien vähentämiseen, syrjäytymisen 
ehkäisyyn sekä sosiaalisen hyvinvoinnin ja työllistymisen edistämiseen. 
Kuntien ja hyvinvointialueiden palkitseminen vaikuttavasta hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyöstä on tärkeää, sillä hyvinvoiva väestö on 
elinvoimaisen kunnan ja hyvinvointialueen edellytys. 
 
Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain (618/2021) 15 
§:ssä tarkoitettua hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lisäosaa 
määriteltäessä käytetään kahdenlaisia indikaattoreita: kunnan toimintaa 
kuvaavia prosessi-indikaattoreita ja tuloksia kuvaavia tulosindikaattoreita 
(liite 1). Indikaattoreiden soveltuvuus arvioidaan määräajoin eli ne eivät 
tule olemaan aina samoja. 
 
  

 
 
Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattorit (15 kpl) mittaavat nykytilannetta. 
Niillä haetaan vastausta kysymykseen "Minkälaista kunnan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen työ on". Toimintaa kuvaavat indikaattorit kattavat 
seuraavat toiminnat: peruskoulut (4 yksittäistä indikaattoria), liikunta (5 
yksittäistä indikaattoria), kuntajohto (5 yksittäistä indikaattoria) ja kulttuuri 
(1 yksittäinen indikaattori). 
 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2022  7 
 
Hyvinvointilautakunta § 87 13.12.2022 

Toimintaa kuvaavien indikaattoreiden määrä on kohtalaisen suuri, jotta 
toimintaa voidaan arvioida mahdollisimman laajasti. Jos indikaattoreita olisi 
vain muutama, olisi vaarana, että tehtäisiin vain niitä asioita, joita HYTE-
kertoimessa mitataan. Nyt valitut indikaattorit mittaavat laajasti tekemisiä 
aina johtamisesta, seurannasta ja arvioinnista, resursseista ja kuntalaisten 
osallisuuden edistämisestä käytännön tekemisiin. Tärkeää on myös työn 
pitkäjänteisyys ja suunnitelmallisuus. 
 
Tulosindikaattorit (6 kpl) mittaavat muutosta väestön hyvinvoinnissa ja 
terveydessä seuraavilla osa-alueilla: ylipaino, koettu terveys, 
koulupudokkaat, työkyvyttömyyseläke, kaatumishoitojaksot ja 
toimeentulotuki. 
 
Tulosindikaattoreiden valintaperusteena on, että kunta voi omalla 
toiminnallaan vaikuttaa indikaattoreihin ja eri ikäryhmät ovat niissä 
edustettuina. Jotta kunnan väestörakenne, sairastavuus tai 
työttömyystilanne ei vaikuttaisi tulokseen, mitataan tulosindikaattoreissa 
lähtökohtaisesti muutosta. Tavoite on, että kunnat olisivat mahdollisimman 
paljon samalla viivalla ja niillä on mahdollisuus saada todettavia, hyviä 
muutoksia näissä asioissa aikaan. Tulosindikaattoreista lasketaan kahden 
viimeisimmän vuoden tai mittausajankohdan erotus kuvaamaan 
tapahtunutta muutosta. Jos jonkin indikaattorin arvo on jo 
tavoitetilanteessa, saa kunta sen osalta maksimipisteet.  
 
HYTE-kannustin ei ole pelkästään symbolinen, vaan sillä on suuri merkitys 
niin toiminnallisesti, taloudellisesti kuin hyvinvointijohtamisen 
näkökulmasta. Alustavasti on kaavailtu, että kunnille jaettava 
kannustinraha olisi noin 100 miljoonaa euroa, jolloin kannustinrahan 
maksimi olisi 21,80 euroa/asukas. Tämä ei ole korvamerkittyä, vaan 
yleiskatteellista eli se sisältyy kunnan saamaan valtionosuuteen. Kunta voi 
käyttää saamansa summan valtionosuuden perusteissa osoitettujen 
tehtävien hoitamiseen. 
 
Valtionvarainministeriön valtionosuuksien ennakollisten laskentatietojen 
mukaan vuonna 2023 Mäntsälän kunnan saama kannustinraha olisi 
yhteensä 352 353 euroa. Tämä tarkoittaisi noin 16,8 euroa/asukas. 
Lopullinen valtionosuuslaskelma vuodelle 2023 julkaistaan tammikuussa 
2023. 
  

Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
 Liite 1. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lisäosaa määriteltäessä 

käytettävät indikaattorit 
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Hyvinvointilautakunta § 88 13.12.2022 

 
Käyttösuunnitelman hyväksyminen / Elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalue 
 
 
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 88    
2/02.01.00/2022    
 
  

Kunnanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 14.11.2022 § 93 talousarvion 
vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman 2024 - 2026. Esitetty 
käyttösuunnitelma (liite 1) on laadittu kunnanvaltuuston 
talousarvioesityksen mukaisena huomioiden valtuuston esittämä 
lisämääräraha kansalaistoiminnan avustuksiin 10 000 euroa.  

  
Käyttösuunnitelmassa kerrotaan tulosalueiden ja tulosyksiköiden 
talousarviovuoden toiminnasta. Se on toimielimen hyväksymä 
talousarvioon sisältyvän tulosalueen tai hankkeen tavoitteiden, 
määrärahojen ja tuloarvioiden jaon tulosyksiköihin tai kohteisiin sisältämä 
asiakirja. Käyttösuunnitelma on myös viranhaltijan hyväksymä edellä 
mainittuun toimielimen käyttösuunnitelmaan sisältyvien tulosyksiköiden tai 
kohteiden osatavoitteiden, osamäärärahojen ja osatuloarvioiden jaon 
pienempiin osiin (yksiköihin) sisältävä asiakirja.  

 
Käyttösuunnitelmilla toimielimet asettavat valtuuston määrittelemien 
tavoitteiden kanssa yhdenmukaiset ja tarkennetut tavoitteet 
tulosyksiköittäin ja jakavat määrärahat ja tuloarviot tulosyksiköille 
osamäärärahoiksi ja osatuloarvioiksi. Käyttösuunnitelmissa kerrotaan, 
miten toimitaan, jotta asetetut tavoitteet toteutetaan hyväksyttyjen 
määrärahojen ja tuloarvioiden puitteissa.   

 
Kunnanhallituksen tai lautakunnan määräämä tulosalueen vastuuhenkilö 
päättää seuraavan tason käyttösuunnitelmasta sekä päättää omalta 
osaltaan tehtävien toteuttamisesta ja määrärahojen käytöstä asettamalla 
tarkennetut tavoitteet ja jakamalla määrärahat ja tuloarviot tarkempiin osiin.   
 
Palvelualueen sitovana eränä on tulosalueen toimintakate. Toimielimellä 
on oikeus tehdä toimielimen sisäisiä siirtoja tulosalueiden välillä, mikäli 
toimielimen kokonaismääräraha ei ylity. Jos toimielin päättää tulosalueen 
toimintakatteen ylityksestä on sen samalla osoitettava, miltä tulosalueelta 
osoitetaan ylitystä vastaava säästö.  

 
Keskeisimmät tavoitteet ja niihin liittyvät palvelualueen toimenpiteet on 
esitetty valtuuston hyväksymässä vuoden 2023 talousarviossa. 
Kuntastrategiaan pohjautuvat lautakuntiin nähden sitovat tavoitteet ja 
lautakuntien alaisen toiminnan suoritetiedot on esitetty liitteissä 2-3.  
 

Valmistelija Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sähköposti timo.ahvo(@)mantsala.fi, controller 
Katri Kotila, sähköposti katri.kotila(@)mantsala.fi, hyvinvointipäällikkö 
Vuokko Leirimaa, sähköposti vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä sivistys- ja 
hyvinvointipalvelualueen elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalueen 
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Hyvinvointilautakunta § 88 13.12.2022 

vuoden 2023 talousarvion käyttösuunnitelman, tavoitteet ja suoritetiedot 
perusteluineen liitteiden mukaisesti. 

 
Päätös Lautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Liite 1. Käyttösuunnitelma 2023 Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue / 

Elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalue 
 Liite 2. Lautakuntiin nähden sitovat tavoitteet 2023 
 Liite 3. Suorite ja tunnuslukutaulukko TA 2023 
  
 
 
 Merkittiin, että Juho-Ville Heikkilä saapui kokoukseen klo 16.46 asian 

käsittelyn aikana.
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Hyvinvointilautakunta § 89 13.12.2022 

 
Hyvinvointilautakunnan kokousajat 2023 
  
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 89    
232/00.02.07/2022    
 
 

Hyvinvointilautakunnan kokoukset järjestetään vuonna 2023 tiistaisin klo 
17.00 alkaen seuraavasti: 
 
Hyvinvointi-
lautakunta 

Sivistys- 
lautakunta 

Kunnan-
hallitus 

Kunnan-
valtuusto 

  16.1.2023  
24.1.2023    
 31.1.2023 30.1.2023  
   6.2.2023  
   13.2.2023  
 21.2.2023   
  27.2.2023  
    
  13.3.2023  
   20.3.2023 
21.3.2023 21.3.2023 27.3.2023   
    
18.4.2023  17.4.2023 17.4.2023  
 25.4.2023 * 24.4.2023  
    
  8.5.2023  
16.5.2023    
 23.5.2023  22.5.2023  
  29.5.2023  
    
  5.6.2023  
16.-17.6.2023 
(Väliseminaari) 

16.-17.6.2023 
(Väliseminaari) 

 12.6.2023 

16.6. (jos tarve) 16.6.2023 19.6.2023  
    
15.8.2023  14.8.2023  
 22.8.2023   
  28.8.2023  
12.9.2023 
(Talousseminaari) 

12.9.2022 
(Talousseminaari) 

 11.9.2023  

19.9.2023  18.9.2023  
 26.9.2023   
    
  2.10.2023  
10.10.2023  9.10.2023  
 24.10.2023   
   23.10.2023 
  30.10.2023  
  6.11.2023  
14.11.2023   13.11.2023  
 21.11.2023    
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Hyvinvointilautakunta § 89 13.12.2022 

  20.11.2023  
    
    
  4.12.2023  
12.12.2023 12.12.2023  11.12.2023 
19.12.2023 (vara) 19.12.2023 (vara) 18.12.2023  
    

 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 

vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy vuoden 2023 kokousajat.  
 

Käsittely Käsittelyn aikana hyvinvointipäällikkö muutti päätösehdotustaan 
seuraavasti: Hyvinvointilautakunta hyväksyy vuoden 2023 kokousajat. 
Lisäksi neuvotellaan väliseminaarin ajankohdasta ja sen sijoittamisesta 
arkipäiville. 

 
Päätös Lautakunta päätti hyväksyä muutetun päätösehdotuksen. 
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Hyvinvointilautakunta § 90 13.12.2022 

 
Otto-oikeuden piiriin kuuluvat viranhaltijapäätökset 
  
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 90  
   
 

Toimielimelle tuodaan tiedoksi otto-oikeuden piiriin kuuluvat 
viranhaltijapäätökset hallintosäännön mukaisesti: 

- 2.12.2022 § 5 Starttivalmennuksen työntekijöiden tehtävänimikkeen 
muutos koordinoivaksi ohjaajaksi / Elinikäinen oppiminen ja 
hyvinvoinnin tulosalue 

Päätösehdotus Toimielin päättää, ettei se käytä kuntalain mukaista otto-oikeutta edellä 
mainittuun viranhaltijapäätökseen. 
 

Päätös Lautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti.  
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Hyvinvointilautakunta § 91 13.12.2022 

 
Ilmoitusasiat 
  
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 91  
   

 
Toimielimelle tuodaan tiedoksi seuraavaa: 
 

- Ikäihmisille suunnattu hävikkiruokailu kouluilla 
  

Päätösehdotus Toimielin merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 

Käsittely Käsittelyn aikana lautakunnalle tuotiin tiedoksi seuraavat asiat: 
 

- AVIn huomautus (9.11.2022 ESAVI/32694/2022) Keski-Uudenmaan 
sote-kuntayhtymälle (Keusote) koskien neuvola, koulu- ja 
opiskeluterveydenhuollossa ilmenneitä puutteita 

- Hyvinvointipäällikön viranhaltijapäätös koskien liikunnanohjaajan 
valintaa määräaikaiseen sijaisuuteen ajalle 2.1.2023-31.5.2023 

- Ukrainalaisperheiden liikkumisen tukeminen 
- Hyvinvointilautakunnan lausunto Keusotelle palvelujen 

toteutumisesta, käyttökokemuksista sekä kustannusrakenteen 
huolestuttavasta kehityssuunnasta 
 

- Enni Pöykkö toi lautakunnalle tiedoksi neuvolan ja 
kouluterveydenhuollon lääkäripalvelujen puutteet 

- Susanna Koivula toi lautakunnalle tiedoksi katujen 
talvikunnossapitoon ja henkilöstövähennyksiin liittyvän huolen 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 92 13.12.2022 

 
Valmistelussa olevat asiat 
  
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 92  
   

 
Toimielimelle tuodaan tiedoksi seuraavat valmistelussa olevat asiat: 
 

- Hyvinvointiraportti 2022, hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 
päivitys 

- Ikäihmisten päivätoiminta 
  
Päätösehdotus Toimielin keskustelee edellä esitetyistä valmistelussa olevista asioista. 

 
Päätös Lautakunta keskusteli edellä esitetyistä valmistelussa olevista asioista.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 84, § 85, § 86, § 87, § 89, § 91, § 92 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §)  
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)  

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 88, § 90 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Mäntsälän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
  
Mäntsälän Hyvinvointilautakunta 
Postiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Käyntiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mantsala.fi  
Puhelinnumero: 019 264 5000 (vaihde)   
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
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 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntsälän 
kunnan kirjaamosta: kirjaamo@mantsala.fi 


