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 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
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 Lampi Satu I varapuheenjohtaja Poissa § 92 
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 Leino Timo Jäsen  
 Manninen Katri Jäsen  
 Manninen Marjaana Varajäsen  
 Särkijärvi Tuuli Jäsen  
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Muu Keto-Huovinen Pihla Valtuuston puheenjohtaja  
 Laine Tytti Valtuuston I 

varapuheenjohtaja 
 

 Allonen Ilkka Valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 Laurila Hannu Esittelijä  
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Pöytäkirjan tarkastus   
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Kunnanhallitus § 84 17.04.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 84  
   
 
 
Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
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Kunnanhallitus § 85 17.04.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 85  
   
   
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Satu Lampi ja Timo Leino. 

 
Päätös Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Satu Lampi ja Timo Leino.  
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Kunnanhallitus § 86 17.04.2023 

 
Kunnan omistamien osakehuoneistojen ja kiinteistöjen myyntiin asettaminen 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 86    
327/02.05.00/2023    
 
 

Tekninen- ja elinvoimapalvelut on selvittänyt paikallisten välittäjien osalta 
seuraavien kohteiden välityshintoja sekä pyytänyt arvioita kyseisten 
kohteiden myyntihinnasta ja myyntiajasta. Tarjouksia pyydettiin kuudelta 
välittäjältä ja tarjouksia saatiin neljältä välittäjältä. Tarjoukset jättivät OP-
Koti Oy, Habita LKV, Re/MAX Mäntsälä, VALO LKV. 
 
Seuraavat osakehuoneistot ja kiinteistö on tarkoitus laittaa myyntiin: 
 
1. Asunto Oy Mäntsälän Manteli, oma tontti 1417 m2 (505–407–11–

1551), Huoneisto vuokrattu. Irtisanomisaika 6 kk.  
Vanha Porvoontie 5 A as 18 kerros 3/5, 2 h+kk+s, 44,5 m2  
Vanha Porvoontie 5 AP (autopaikka) 3, 12,5 m2 (paikoitushalli, ilm. 
kansipaikka) 
 

2. Asunto Oy Hampputöyry, oma tontti  
Vuokrasopimus on päättynyt 31.1.2023. Huoneisto tyhjä. 
Keskuskatu 15 A 1, 1 krs, 2 h+k+kh+vh+parveke, 66 m2  
Huoneistossa on tehty pintaremontti, ennen myyntiin laittoa. 
 

3. Asunto Oy Valotörmä, Pilvi-Kirsikka ryhmis, 4 h + k, 115 m2  
Ullantie 7 as 1, 04600 MÄNTSÄLÄ  
Tyhjenee viimeistään 1.8.2023 alkaen, toiminnot siirtyvät 
valmistuvaan Koskenrannan päiväkoti Amandaan, kohteessa 
varaudutaan tekemään pientä pintaremonttia ennen myyntiin laittoa. 
 

4. Asunto Oy Aurinkorinne, oma tontti, 4650 m2, rakennettu 1992  
Huoneisto on vuokrattu, 6 kk irtisanomisaika. 
Kurjenpolvi B 7, 3 h+k+s, 71 m2 rivitalo 
 

5. Suppala -niminen tila 505-410-26-43, pinta-ala noin 4,1 ha 
Suppalankuja 43, 04480 Haarajoki. 
 
Kiinteistöllä sijaitsee noin vuonna 1940 rakennettu asuinrakennus 
sekä useita yli 50 vuotta vanhoja eläinsuojia ja talousrakennuksia. 
Rakennukset ovat pääosin purkukuntoisia. Pihapiirin ulkopuolella on 
avohakattua metsäpohjaa, sekä noin 1 hehtaari metsää. 
 
Kiinteistön alueelle on voimassa 23.6.2008 hyväksytty Arolan – 
Jokelanseudun osayleiskaava, käyttötarkoitus M-1: maa- ja 
metsätalousvaltainen alue. Osayleiskaavan mitoituslaskelman 
mukaan kiinteistöllä on yksi rakennettu ja yksi rakentamaton 
rakennuspaikka. 

  
Lisäksi pyydettiin seuraavien kohteiden osalta vuokrauksen 
välitystarjoukset: 
 
6. Sähkö-Poksi rakennus, omakotitalo, Yhdystie 3, 04600 Mäntsälä 
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Kunnanhallitus § 86 17.04.2023 

vapautuu 15.4.2023, alakerrassa liiketila, yläkerrassa 
asumismahdollisuus, kellarissa tekniset tilat 
pintaremonttia joutuu ehkä tekemään, ennen vuokrausta. 
 

7. Liedontie 25 omakotitalo, nyt avoimena päivätoimintana toiminut, 
vapautuu syksyllä ilmeisesti 1.9.2023 paikkeilla, pientä 
pintaremonttia joutuu varmaan tekemään ennen vuokrausta. 
 

8. Porvoontie 33 omakotitalo (kokonaisala 181 m2, huoneistoala 163 
m2), kiinteistön pinta-ala n. 5000 m2. Kiinteistöllä sijaitsee lisäksi 
puuliiteri. Kiinteistö vapautuu 1.6.2023, varauduttava pieniin 
korjauksiin ennen vuokrausta. 
 

9. Porvoontie 31 omakotitalo (kokonaisala 115 m2, huoneistoala 100 
m2), rakennettu 1992, kiinteistön pinta-alaa ei ole tarkistusmitattu. 
Kiinteistöllä sijaitsee lisäksi varasto, peltivaja, rakolato, huvimaja, 
maakellari ja laituri. Kiinteistö vapautuu 1.6.2023, varauduttava 
pieniin korjauksiin ennen vuokrausta. 

 
Kohteet vuokrataan toistaiseksi voimassa olevalla vuokrasopimuksella 
siihen asti, kun kunta tarvitsee kiinteistön määräaloja yhteiskunta- 
rakentamiseen. Vuokravakuudeksi määritellään yhden kuukauden vuokraa 
vastaava summa / kohde. 
 
Tekniset ja elinvoimapalvelut esittää, että kohteet annetaan myyntiin 
seuraavasti: 
 
Kohde 1. Valo LKV 
Kohde 2. Re/MAX Mäntsälä 
Kohde 3. Re/MAX Mäntsälä 
Kohde 4. Habita LKV 
Kohde 5. Valo LKV 

  
Vuokrakohteiden osalta välityspalkkio tarjous oli kaikissa tarjouksissa 
samansuuruinen. 
 

Valmistelija Toimitilapäällikkö Karhinen Soile, soile.karhinen@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa valmistelutekstin mukaiset kohteet myyntiin 
seuraaville välittäjille: 
 
Kohde 1.  Valo LKV 
Kohde 2.  Re/MAX Mäntsälä 
Kohde 3.  Re/MAX Mäntsälä 
Kohde 4:  Habita LKV 
Kohde 5.  Valo LKV 
 
Lisäksi kunnanhallitus valtuuttaa kohteiden 6.-9. vuokrauksen hoidon 
toimitilapäällikön sovittavaksi Mäntsälän Kodit Oy:n kanssa samalla 
vuokraushinnalla kuin ulkopuoliset toimijat ovat tarjonneet. 
 

Käsittely Toimitilapäällikkö Soile Karhista kuultiin asiantuntijana pykälän yhteydessä. 
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Kunnanhallitus § 86 17.04.2023 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 87 17.04.2023 

 
Korttelin 2317 tonttien 1 osa ja 2 rakentamisvelvoitteen määräajan jatkaminen / kiinteistön Ali-
Ollila 505-407-7-128 määräala / Recticel Insulation Oy 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 87    
353/10.00.00/2023    
 
 

Mäntsälän kunta on myynyt 28.6.2022 allekirjoitetulla kauppakirjalla 
Recticel Insulation Oy:lle korttelin 2317 tontin 1 osaa ja tonttia 2 vastaavan 
määräalan kiinteistöstä Ali-Ollila 505-407-7-128. Määräala myytiin 
esisopimuksen mukaisesti lisäalueeksi kunnan ostajalle 14.8.2017 
myymään korttelin 2317 tontin 1 osaan, joka vastaa nykyisin kiinteistöä 
505-407-7-126. 
 
Kauppakirja sisältää rakentamisvelvoitteen, jonka mukaan ostaja sitoutuu 
rakentamaan kaupan kohteelle vähintään noin 9660 k-m2:n suuruisen 
teollisuus- / varastorakennuksen seuraavassa aikataulussa: 
 

1. vähintään noin 6000 k-m2 laajuinen rakennus / rakennuksen osa 
kahden vuoden kuluessa. 

 
2. vähintään noin 9660 k-m2 laajuinen rakennus neljän vuoden 

kuluessa. 
  

Mikäli kohdan 1 mukainen rakennus on valmistunut määräaikaan 
mennessä, pidentyy rakentamisvelvoiteaika kahdella vuodella eli yhteensä 
kuuteen vuoteen. 

 
Rakentamisvelvollisuuden laiminlyönnistä on määrätty kauppakirjassa 
sopimussakko, 368 000 €. 

 
Myyjä voi hakemuksesta erityisin perustein pidentää rakennusaikaa ja 
muita ehtoja riippumatta siitä onko rakentaminen aloitettu vai ei. 

 
Ostajan kanssa on käyty neuvotteluja tontin rakentamisen aikatauluista ja 
rakentamisvelvoitteen tulkinnasta. Kunnalle on esitetty pyyntö 
rakentamisvelvoiteaikojen jatkamisesta kahdella vuodella tuotannollis- 
taloudellisten syiden perusteella.  

 
Lisäksi ostaja pyytää tarkennusta rakentamisvelvoitteeseen siten, että 
uudisrakennukset laskettaisiin rakennusvelvoitteeseen mukaan myös siltä 
osin, kuin ne sijaitsevat nykyisen rakennusmassan jatkona ostajan 
aiemmin hankkimalla kiinteistöllä. 
 
Oheismateriaalina: 
1. Kiinteistön kauppakirja 28.6.2022 
2. Kohde opaskartalla 
3. Pyyntö rakentamisvelvoiteajan pidentämisestä 

  
 

Valmistelija Kuntakehitysjohtaja Vesa Gummerus, vesa.gummerus@mantsala.fi 
Maankäyttöinsinööri Kautto Pekka, pekka.kautto@mantsala.fi 
 

mailto:vesa.gummerus@mantsala.fi
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Kunnanhallitus § 87 17.04.2023 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus 1. Kunnanhallitus päättää muuttaa Recticel Insulation Oy kanssa 
28.6.2022 allekirjoitetun kauppakirjan kohdan 8 mukaisia 
rakentamisvelvoitteiden määräaikoja seuraavasti: 
 
Ostaja sitoutuu rakentamaan kaupan kohteelle asemakaavan, 
rakennusjärjestyksen sekä hyväksyttyjen piirustusten mukaisesti 
bruttoalaltaan vähintään noin 9660 k-m2:n suuruisen teollisuus- / 
varastorakennuksen siihen valmiusasteeseen, että rakennus-
tarkastusviranomainen voi suorittaa rakennusjärjestyksen edellyttämän ja 
hyväksyttävän käyttöönottokatselmuksen: 
 

1. bruttoalaltaan vähintään noin 6000 k-m2 laajuinen rakennus / 
rakennuksen osa neljän vuoden kuluessa Sopimuksen alle-
kirjoittamisesta lukien. 
 

2. bruttoalaltaan yhteensä vähintään noin 9660 k-m2 laajuinen 
rakennus kuuden vuoden kuluessa Sopimuksen 
allekirjoittamisesta lukien. 

  
Kauppakirjan ja rakentamisvelvoitteen muut ehdot säilyvät ennallaan. 
 
2. Kunnanhallitus vahvistaa että, rakentamisvelvoitteen mukaiset 
rakennukset voidaan sijoittaa osaksi myös K2317T1-nimisen kiinteistön 
505-407-7-126 alueelle, joka on myös Recticel Insulation Oy:n omistama. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 73 27.03.2023 
Kunnanhallitus § 88 17.04.2023 

 
Henkilöstökertomus 2022 
 
Kunnanhallitus 27.03.2023 § 73  
  
 
 

Hallintopalvelujen henkilöstöyksikkö on valmistellut vuoden 2022 
henkilöstökertomuksen. Kertomus on käsitelty yhteistoimintaryhmän lisäksi 
kunnan johtoryhmässä. 
 
Henkilöstökertomuksen tarkoituksena on antaa päättäjille, esihenkilöille ja 
henkilöstölle kuntatason henkilöstötavoitteiden seurantaan ja 
tilastotietoihin perustuva kokonaiskuva kunnan henkilöstövoimavarojen 
tilasta ja kehityksestä vuonna 2022. Lisäksi em. historiatiedot lisättyinä 
analyysillä tulevista toimintaympäristön ja henkilöstörakenteen sekä 
osaamistarpeiden muutoksista, antavat mahdollisuuden päättäjille ja koko 
henkilöstölle suunnata oikein tulevia henkilöstötoimenpiteitä. 
 
Henkilöstökertomuksen rakenne vastaa Kuntaliiton suositusta. Raportin 
tiedot ovat pääsääntöisesti tuotettu populus hr-järjestelmän tietojen 
pohjalta. Ohjelman laskentatapa poikkeaa osin aikaisemmasta 
järjestelmästä, joten suora vertailu taaksepäin ei kaikilta osin ole 
mahdollista. Samoin koko kuntaa koskevat luvut eivät välttämättä ole 
vertailukelpoisia, sillä järjestelmä vaihdettiin kesken vuotta 2022. Myös 
Sarastialta toimitettujen tietojen puutteellisuuden aiheuttamilla mittavilla 
ongelmilla on ollut väistämättä vaikutusta tietojen muodostamiseen. 
 
Kertomuksessa on henkilöstömäärää ja suoritteita koskevien 
tunnuslukujen lisäksi arvioitu kaudelle asetettujen henkilöstötavoitteiden 
toteutumista. Tulevaa rekrytointitarvetta on pyritty ennustamaan 
eläköitymis- ja vaihtuvuustietojen perusteella. 
 
Kertomusvuoden aikana tehtiin orgnisaatiouudistus, joka vaikeuttaa 
tilastojen lukemista. Organisatorisesti sekä maaseutu- että työllisyys- ja 
maahanmuuttopalvelut siirrettiin takaisin osaksi hallintopalveluita. 
 
Vuoden 2022 aikana kunnan henkilöstömäärä pysyi ennallaan. Suurin 
määrällinen muutos tapahtui vakinaistetuissa palvelussuhteissa, joita 
tehtiin vuoden 2022 aikana erityisesti varhaiskasvatuksessa runsaasti. 
Tällä pyrittiin helpottamaan varhaiskasvatuksen yhä kasvavaa 
henkilöstöpulaa sekä rekrytoinnin vaikeuksia. 
 
Vuoden 2022 alkupuolisko oli poikkeuksellinen koronapandemian vuoksi 
myös henkilöstöasioissa. Koronasta johtuvia poissaoloja oli mm. maalis- 
huhtikuussa poikkeuksellisen runsaasti, joka heijastui myös koko vuoden 
poissaolotilastoihin. Tämän takia useita vuosia laskusuunnassa ollut 
poissaolojen määrä kääntyi nousuun, joka oli jopa ennakoitua rajumpi.  
 
Vuoden aikana pyrittiin tukemaan työhyvinvointia nostamalla liikunta- 
kulttuuri- ja hyvinvointietuutta merkittävästi, lisäämään esihenkilöiden tukea 
työkykyasioissa sekä tekemällä entistä laadukkaampaa yhteistyötä 
työterveyshuollon kanssa.  
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Kunnanhallitus § 73 27.03.2023 
Kunnanhallitus § 88 17.04.2023 

 
Vuoden 2022 suurin muutos oli siirtyminen pois Sarastian taloushallinnon 
ja palkkahallinnon palveluista, sekä vaihdokseen liittyvä talous- ja 
henkilöstöhallinnon järjestelmien muutos. Muutosprojekti kuormitti 
merkittävästi sekä talous- että henkilöstöpalveluita. Suuri kiitos muutoksen 
läpiviemisestä kuuluu ammattitaitoiselle ja sitoutuneelle henkilöstölle. 
 
Oheismateriaalina on luonnos henkilöstökertomuksesta 2022. 
 

Valmistelija Henkilöstöjohtaja Tynjä Juha, juha.tynja@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi vuoden 2022 henkilöstökertomuksen 
valmistelutilanteen ja toteaa, että asian käsittely jatkuu seuraavassa 
kokouksessa. 
 

Käsittely Henkilöstöjohtaja Juha Tynjää kuultiin asiantuntijana pykälän yhteydessä. 
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 88    
291/01.00.02/2023    
 

 
Valmistelija Henkilöstöjohtaja Tynjä Juha, juha.tynja@mantsala.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi vuoden 2022 henkilöstökertomuksen ja 

lähettää sen edelleen valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 Liite 1. Henkilöstökertomus 2022 
 

mailto:juha.tynja@mantsala.fi
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Hyvinvointilautakunta § 19 21.03.2023 
Kunnanhallitus § 89 17.04.2023 

 
Hyvinvointiraportti 2022 
 
Hyvinvointilautakunta 21.03.2023 § 19  
  
 
 

Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain (612/2021) 6 §:n mukaan 
kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnan on 
seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava 
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä 
sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa 
on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edellä mainituista asioista. Kunnan on toimitettava 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava se 
julkisessa tietoverkossa. 
 
Mäntsälässä kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä raportoidaan valtuustolle 
vuosittain hyvinvointiraportissa (liite 1). Raportissa hyvinvoinnin 
edistämistä ja siinä tapahtuneita muutoksia tarkastellaan vuosien 2022–
2025 hyvinvointisuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden, toimenpiteiden ja 
arviointikriteerien mukaisesti liikkumisen lisäämisen, digiosaamisen 
vahvistamisen, syrjäytymisen ennakoinnin ja osallisuuden vahvistamisen 
sekä turvallisuuden vahvistamisen näkökulmista. Raportin pohjalta 
hyvinvointisuunnitelmaan tullaan ehdottamaan päivityksiä ja tarkennuksia 
liittyen sen sisältöön, tavoitteiden nykymuotoon, toimenpiteisiin ja 
arviointikriteereihin. 

 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 

vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi, hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Malla 
Parkkonen, sähköposti malla.parkkonen(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteen 1 mukaisen 
hyvinvointiraportin, antaa sen tiedoksi sivistyslautakunnalle ja esittää sitä 
edelleen kunnanhallitukselle ja -valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Käsittely Käsittelyn aikana hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Malla Parkkonen 
esitteli hyvinvointiraportissa huomatun asivirheen ja teknistä korjausta 
vaativat kohdat. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti. 
Lisäksi hyvinvointilautakunta antoi valtuudet hyvinvointiraportin 
muokkaukseen teknisten korjausten ja asiavirheen osalta käsittelyn aikana 
esitellyn mukaisesti. 

 
 
 Liite 1. Hyvinvointiraportti 2022 
 
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 89    
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Hyvinvointilautakunta § 19 21.03.2023 
Kunnanhallitus § 89 17.04.2023 

258/12.00.00/2023    
 

Hyvinvointilautakunta on hyväksynyt vuoden 2022 Hyvinvointiraportin 
21.3.2023 ja esittää sitä edelleen kunnanhallitukselle ja –valtuustolle 
hyväksyttäväksi. 
 

Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko, vuokko.leirimaa@mantsala.fi, 
hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Parkkonen Malla, 
malla.parkkonen@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointiraportin 2022 ja lähettää sen edelleen 
valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Käsittely Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaata kuultiin asiantuntijana pykälän 
yhteydessä. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 Liite 1. Hyvinvointiraportti 2022 
 

mailto:vuokko.leirimaa@mantsala.fi
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Kunnanhallitus § 90 17.04.2023 

 
Kunnan perintö- ja testamenttivarojen käyttösuunnitelma 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 90    
326/02.05.02/2023    
 
 

Lainsäädännössä ei ole tarkempia määräyksiä kunnalle tulevista perintö- ja 
testamenttivaroista. Mäntsälässä pidempään kestänyt käytäntö on ollut, 
että kunta on hakenut perintöä Valtiokonttorilta sosiaalisiin ja hyvinvointia 
edistäviin käyttötarkoituksiin. Varat on käytetettävä niihin tarkoituksiin, 
mihin se on haettu. Joskus perinnönjättäjä tai testamenttikirjaus sisältää 
toiveen käyttötarkoituksesta. Perinnön haku käsitellään aina 
kunnanhallituksessa. 
 
Perintö-ja testamenttivarojen käytön osalta tulee tehdä seuranta normaalin 
tapaan kuten kyseessä olisi hanke tai avustus (toimielimen osavuosi- 
katsaus ja tilinpäätös). 
 
Mäntsälän kunnan haettujen perintöjen käyttötarkoitukset ovat olleet 
hyvinvointi – ja vapaa-aikapalveluissa sekä tila-avustuksissa. 
Perintövaroilla käynnistettyjen hankkeiden tai hankintojen avulla on pyritty 
edesauttamaan uusia toimintakäytäntöjä. 
 
Perintövaroja on käytössä tämän vuoden huhtikuun alussa vajaa 300 000 
euroa. Yhden perinnön omaisuuden realisointi on kesken ja tämän lisäksi 
kunta on saamassa osuuden testamentista. 
 
Tällä hetkellä varoja on sidottu ainoastaan maksuttoman harrastuksen 
tukemiseen, jonka arvioitu vuosittainen käyttä on max 5000 euroa. 
 
Perintö- ja testamenttivarojen käyttö perustuu (em. käyttökohteiden lisäksi) 
seuraaviin periaatteisiin: 
 
- varojen käyttö tukee kuntastrategian mukaisia tavoitteita ja kunnan 

hyvinvoinnin edistämistehtävää (Hytetavoitteet) 
- varoilla tuetaan kokeiluhankkeita, joilla tuottavuutta/uusia ideoita 

haetaan 
- vahvistetaan kolmannen sektorin toimintaedellytyksiä 
 
Perintö- ja testamenttivarojen käyttö 2023-2024 
 
Kuntalain mukaan kuntien toiminnan perusta on kuntalaisten hyvinvoinnin 
ja yhteisön elinvoimaisuuden edistäminen.  
 
Hyvinvointisuunnitelmaan 2022–2025 on kirjattu, että kunnan toimialojen, 
järjestöjen ja seurojen yhteiset hyvinvoinnin edistämisen painopisteet ovat 
kaikenikäisten: 
 

a) liikkumisen lisääminen 
b) digiosaamisen vahvistaminen 
c) syrjäytymisen ennakointi ja osallisuuden vahvistaminen 
d) turvallisuuden vahvistaminen 

 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2023  15 
 
Kunnanhallitus § 90 17.04.2023 

Hyvinvointisuunnitelma ja Mäntsälän kunnan strategia määrittelevät 
osaltaan kunnan hyvinvointityötä.  

 
 Perintörahojen avulla voidaan: 
  

- järjestää ikäihmisille syrjäytymisen ennaltaehkäisyyn ja osallisuuden 
vahvistamiseen suunnattua toimintaa, 

- tukea kaikenikäisten liikkumisen lisäämistä ja varmistaa hankkeiden 
omarahoitusosuus jatkossakin, 

- tukea kehitysvammaisten lasten liikuntaa, 
- mahdollistaa vähävaraisten perheiden lasten liikunnallinen harrastus 

jatkossakin sekä muiden hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden 
mukainen toiminta ja 

- tarvittaessa palkata kunnalle henkilö tai tukea avustuksin ulkopuolista 
toimijaa edellä mainittujen toimintojen toteuttamiseksi. 

 
Valmistelija Hallintojohtaja Siikaluoma Esa, esa.siikaluoma@mantsala.fi 

Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko, vuokko.leirimaa@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esittelytekstin mukaisen ohjeellisen perintö- ja 
testamenttivarojen käyttösuunnitelman.  
 
Jatkossa käyttösuunnitelma tehdään samanaikaisesti kunnan talousarvion 
kanssa. Varojen käytöstä annetaan selvitys vuosittain tilinpäätöksen 
yhteydessä. 
 
Perintö- ja testamenttivarojen käytöstä päättää hyvinvointipäällikön 
esityksestä kunnanjohtaja. 
 

Käsittely Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaata kuultiin asiantuntijana pykälän 
yhteydessä. Keskustelun yhteydessä nostettiin painopistealueeksi lasten ja 
nuorten päihde-, mielenterveys- ja väkivallan ehkäisytyö. Myös 
erityisnuorisotyön pysyvämpi lisäresurssointi nousi esille. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun. Asian 

käsittelyä jatketaan seuraavassa kokouksessa 24.4.2023. 

mailto:esa.siikaluoma@mantsala.fi
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Kunnanhallitus § 239 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 74 27.03.2023 
Kunnanhallitus § 91 17.04.2023 

 
Ikäihmisten neuvosto 2021 - 2025 / Pornaisten seurakunnan edustajan nimeäminen 
 
343/00.02.01/2021, 419/00.00.01/2022 
Kunnanhallitus 06.09.2021 § 255 
 

Ikäihmisten neuvosto toimii Mäntsälän ja Pornaisten kuntien alueella 
eläkeläisjärjestöjen ja kuntien yhteistyöelimenä. 
 
Ikäihmisten neuvoston tehtävistä on säädetty kuntalain 27 §:ssä. 
 
Ikäihmisten neuvostossa on yhdeksän (9) varinaista jäsentä + 
henkilökohtaiset varajäsenet. Heistä neljä (4) on Mäntsälän ja kaksi (2) 
Pornaisten eläkeläisjärjestön ehdottamia, Mäntsälän kunnan 
luottamushenkilöedustajia on kaksi + henkilökohtaiset varajäsenet ja 
Pornaisten kunnan edustajia yksi + henkilökohtainen varajäsen. 
 
Mäntsälän jäsenmäärältään suurimmasta eläkeläisjärjestöstä Eläkeliiton 
Mäntsälän Yhdistys ry:stä on pyydetty nimeämään kaksi (2) jäsentä + 
varajäsenet. 
 
Eläkeläisjärjestöt ovat tehneet jäsenesityksiä seuraavasti: 

 
Eläkeläisjärjestö Jäsen Varajäsen 

 
Eläkeliiton Mäntsälän 
Yhdistys ry 

Veijo Peltola 
Katriina Palokangas 

Seija Virtanen 
Jouko Meronen 
 

Mäntsälän 
Eläkkeensaajat ry 
 

Aija Lavikainen Sirpa Komonen 

Mäntsälän Seniorit ry Mirkku Koskenkanto Mauri Isokääntä 
 

Eläkeliitto Pornaisten 
yhdistys 
 

Terhi Niinikoski Tapani Lempinen 

Pornaisten 
Eläkkeensaajat ry  

Kaija Temmilä Ingegerd Mattila 
 

 
(Valmistelija: 
vt. vapaa-aikapäällikkö Vuokko Leirimaa, vuokko.leirimaa@mantsala.fi) 
 

Vt. kunnanjohtajan päätäsesitys 
 

Kunnanhallitus  
 
1. nimeää Ikäihmisten neuvoston jäsenet ja varajäsenet vuosille 2021-

2025 eläkeläisjärjestöjen esitysten mukaisesti, 
 

2. nimeää Ikäihmisten neuvostoon vuosille 2021-2025 kaksi 
luottamushenkilöedustajaa sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 

mailto:vuokko.leirimaa@mantsala.fi
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Kunnanhallitus § 239 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 74 27.03.2023 
Kunnanhallitus § 91 17.04.2023 

Pornaisten kunnanhallitus nimeää oman edustajansa sekä varajäsenen 
6.9.2021 kokouksessa. 

 
Päätös: Kunnanhallitus  

 
1. nimesi Ikäihmisten neuvoston jäsenet ja varajäsenet vuosille 2021-

2025 eläkeläisjärjestöjen esitysten mukaisesti, 
 

2. nimesi Ikäihmisten neuvoston luottamushenkilöedustajat vuosille 
2021-2025 seuraavasti: 
Raimo Kantanen (vara Osku Karttunen) 
Matti Virpiaro (vara Tarja Vierikko) 

 
Kunnanhallitus 15.08.2022 § 162 
  
 Ikäihmisten neuvoston varajäsen Sirpa Komonen, Mäntsälän 

Eläkkeensaajat ry, pyytää 22.6.2022 saapuneella viestillä eroa 
luottamustehtävästään paikkakunnalta muuton vuoksi.  

 
Kunnanjohtajan päätösesitys 
 

Kunnanhallitus päättää seuraavasti:  
 
- Myöntää Sirpa Komoselle, Mäntsälän Eläkkeensaajat ry, eron 

ikäihmisten neuvoston varajäsenyydestä paikkakunnalta muuton 
vuoksi. 
 

- Nimeää Sirpa Komosen tilalle uuden varajäsenen ikäihmisten 
neuvostoon. 

 
Päätös: Kunnanhallitus päätti myöntää Sirpa Komoselle eron ikäihmisten 

neuvoston varajäsenyydestä ja valitsee uuden varajäsenen tulevassa 
kokouksessa. 

 
 
Kunnanhallitus 21.11.2022 § 239  
  
 
 

Mäntsälän Eläkkeensaajat ry on syyskokouksessaan 7.11.2022 nimennyt 
Sirpa Komosen tilalle varajäseneksi Ikäihmisten neuvostoon Martti 
Nykäsen. 
 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Siikaluoma Esa 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Sirpa Komosen tilalle varajäseneksi Ikäihmisten 
neuvostoon Martti Nykäsen. 
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Kunnanhallitus § 239 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 74 27.03.2023 
Kunnanhallitus § 91 17.04.2023 

Päätös Kunnanhallitus nimesi Mäntsälän Eläkkeensaajat ry:n varajäseneksi 
Ikäihmisten neuvostoon Martti Nykäsen. 

 
 
 
 
Kunnanhallitus 27.03.2023 § 74  
  
 
 

Hallintosäännön 2 luvun 9 § mukaan ikäihmisten neuvostossa on yksitoista 
(11) varsinaista jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet. Jäsenistä 
neljä (4) on Mäntsälän ja kaksi (2) Pornaisten eläkeläisjärjestöjen 
ehdottomia, Mäntsälän kunnan luottamushenkilöedustajia on kaksi (2) ja 
Pornaisten kunnan edustajia yksi (1), lisäksi neuvostossa on yksi (1) 
Mäntsälän seurakunnan edustaja ja yksi (1) Pornaisten seurakunnan 
edustaja. Kunnanhallitus valitsee ikäihmisten neuvoston toimikauttaan 
vastaavaksi ajaksi. 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Siikaluoma Esa, esa.siikaluoma@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää ikäihmisten neuvostoon Mäntsälän seurakunnan 
edustajaksi Aulikki Härkösen. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi ikäihmisten neuvostoon Mäntsälän seurakunnan 
edustajaksi Aulikki Härkösen. 

 
 
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 91    
131/00.00.01/2022    
 
 

Hallintosäännön 2 luvun 9 § mukaan ikäihmisten neuvostossa on yksitoista 
(11) varsinaista jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet. Jäsenistä 
neljä (4) on Mäntsälän ja kaksi (2) Pornaisten eläkeläisjärjestöjen 
ehdottamia, Mäntsälän kunnan luottamushenkilöedustajia on kaksi (2) ja 
Pornaisten kunnan edustajia yksi (1), lisäksi neuvostossa on yksi (1) 
Mäntsälän seurakunnan edustaja ja yksi (1) Pornaisten seurakunnan 
edustaja. Kunnanhallitus valitsee ikäihmisten neuvoston toimikauttaan 
vastaavaksi ajaksi. 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Siikaluoma Esa, esa.siikaluoma@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää ikäihmisten neuvostoon Pornaisten seurakunnan 
edustajaksi Johanna Tukiaisen. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi ikäihmisten neuvostoon Pornaisten seurakunnan 
edustajaksi Johanna Tukiaisen. 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2023  19 
 
Kunnanhallitus § 92 17.04.2023 

 
Nivos Oy:n ja Mäntsälän kunnan välisen pääomalainasopimuksen ehtojen muuttaminen 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 92    
84/02.00/2022    
 
 

Mäntsälän kunta on antanut Nivos Oy:lle 31.12.2014 pääomalainan. 
Sopimus 27.400.000,00 euron pääomalainasta allekirjoitettiin 1.12.2014, 
mutta 19.12.2014 osapuolet sopivat lainaa nostettavan 100.000,00 euroa 
vähemmän, eli 27.300.000,00 euroa.  
 
Yhtiön ja kunnan pääomalainasopimuksessa on osakeyhtiölain 12. luvussa 
pääomalainalle määriteltyjä ehtoja tiukempi rajaus pääomalainan koron 
maksulle. Pääomalainasopimuksessa on määritelty koron maksusta: 
”Lainapääomalle maksetaan 6 % vuotuista korkoa. Korkoa ei kuitenkaan 
kerry niiltä tilikausilta, joilta vahvistettu tilinpäätös ei osoita 
voitonjakokelpoisia varoja. Korkojen tavoitteellinen maksupäivä on 
vuosittain aina 15.6”. Ehtoa ei ole käytännössä noudatettu.  
 
Lisäksi koron maksun ajankohta tulisi sopimuksessa määritellä niin, että 
korko edelliseltä vuodelta maksetaan aina yhtiön tilinpäätöksen 
vahvistamisen jälkeen. Selvyyden vuoksi sopimukseen tulisi korjata myös 
pääomalainan määrä nostettua summaa vastaavaksi. 
 
Pääomalainasopimuksen koron maksun ehtoa esitetään muutettavan 
siten, että se vastaa Osakeyhtiölain 12. luvun säädöksiä. Tällöin 
mahdollistetaan koron maksaminen alijäämäisestä tilinpäätöksestä 
huolimatta. Koron maksun ehto esitetään korjattavan: ”Lainapääomalle 
maksetaan 6 % vuotuista korkoa. Korko päättyneeltä tilikaudelta 
maksetaan vuosittain tilinpäätöksen vahvistamisen jälkeen. Tavoitteellinen 
maksupäivä korkojen maksulle on 15.6.”. Lisäksi pääomalainan summa 
korjataan nostettuun 27.300.000,00 euroon. 
Korjattu pääomalainasopimus on oheismateriaalina. 
 
Nivos Oy:n tilikauden tulos vuodelta 2022 oli 91 544,68 euroa 
ylijäämäinen. Yhtiön oma pääoma 31.12.2022 on 35 180 791,06 euroa ja 
se mahdollistaa pääomalainan koron maksun.  Nivos Oy:n 
omavaraisuusaste on 36 %, jota voidaan pitää hyvänä. Nivos konsernin 
tilinpäätös vuodelta 2022 oli 7,2 milj. euroa alijäämäinen. Nivos konsernin 
oma pääoma on 17 106 379,82 euroa. Nivos konsernin omavaraisuusaste 
on 21 %, jota voidaan pitää välttävänä.  
 
Mäntsälän kunnan vuoden 2023 talousarvioon ei ole sisällytetty Nivos 
Oy:lle määriteltyä pääomalainan korkoa 1 638 000 euroa. Yhtiön 
omavaraisuuden vahvistamiseksi Nivos on esittänyt, että pääomalainan 
korkoa ei maksettaisi myöskään vuonna 2023. Mäntsälän kunta edellyttää 
Nivos Oy:ltä tervettä voitollista liiketoimintaa ja konsernin velan 
pienentämistä. Nivos konsernin tilikauden tulosennuste vuodelta 2023 on 
1,4 milj. euroa voitollinen. Ennusteeseen ei ole sisällytetty pääomalainan 
korkoa. 
 

Valmistelija Talousjohtaja Samola Riitta, riitta.samola@mantsala.fi 
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Kunnanhallitus § 92 17.04.2023 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää seuraavasti: 
1. että pääomalainasopimuksen koron maksua koskeva tiukennus 

poistetaan ja pääomalainasopimuksen koronmaksua koskeva kohta 
muutetaan seuraavaksi: “Lainapääomalle maksetaan 6 % vuotuista 
korkoa. Korko päättyneeltä tilikaudelta maksetaan vuosittain 
tilinpäätöksen vahvistamisen jälkeen. Tavoitteellinen maksupäivä 
korkojen maksulle on 15.6.”. Lisäksi pääomalainan summa 
korjataan nostettuun 27.300.000,00 euroon. 

2. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan muutetun 
pääomalainasopimuksen. 

3. omistajalinjauksena, että pääomalainan korkoa ei vuodelta 2022 
peritä, jotta Nivos konsernin omavaraisuus parantuu. Kunta 
edellyttää Nivos yhtiöiltä tiukkaa kulukuria, tappiollisen 
liiketoiminnan karsimista sekä konsernivelan pienentämistä. 
Toimenpiteiden vaikutusta seurataan kunnan osavuosikatsauksissa 
ja tilinpäätöksessä. Kunta edellyttää omistajana Nivos konsernin 
yhtiöiltä sellaista tulosta, että pääomalainan koron maksaminen on 
jatkossa mahdollista. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 

 
 

- Merkittiin, että Satu Lampi ilmoitti esteellisyytensä (yhteisöjäävi) asian 
käsittelyyn ja poistui kokouksesta klo 16.30 – 16.37. 
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Kunnanhallitus § 93 17.04.2023 

 
Provincia Oy, yhtiökokousedustajan nimeäminen 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 93    
320/00.04.02/2023    
 
 

Provincia Oy:n varsinainen yhtiökokous pidetään tiistaina 25.4.2023  
klo 9.00. Yhtiökokous pidetään ensisijaisesti Teams-etäyhteyden avulla. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää edustajan ja varaedustajan Provincia Oy:n 
varsinaiseen yhtiökokoukseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi Provincia Oy:n yhtiökokousedustajaksi talousjohtaja 
Riitta Samolan ja varaedustajaksi hallintojohtaja Esa Siikaluoman. 
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Kunnanhallitus § 94 17.04.2023 

 
Vuoden 2022 aikana tehdyt kuntalaisaloitteet 
 
Kunnanhallitus 17.04.2023 
269/00.01.02/2023 
 

Kunnan asukkaalla on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa koskevissa 
asioissa. Samanlainen oikeus on myös kunnassa toimivalla yhteisöllä ja 
säätiöllä. Aloitteen tekijälle on ilmoitettava aloitteen johdosta tehdyt 
toimenpiteet. Valtuustolle esitetään kerran vuodessa sen toimivaltaan 
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden toimenpiteet. Asian käsittely 
perustuu kuntalain 23 §:ään. 
 
Vuoden 2022 aikana tehdyt kuntalaisaloitteet: 

 
Hallinnon palvelualue 

Hallinnon palvelualueella oli vuonna 2022 yksi kuntalaisaloite: 
Kuntalaisaloite tilaisuuden yksityisjärjestäjän oikeudesta käyttää kunnan 
Teostolupaa. Aloitteen käsittely on kesken. Asiaan on pyydetty Teoston 
kannanotto. 

 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue 
 Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueella oli vuonna 2022 yksi  

kuntalaisaloite, joka saapui palvelupiste Vinkkiin sähköpostitse 29.10.2022. 
Aloite koski kirjaston palveluja, kotitalouksiin lainattavien mittarien lainaus- 
mahdollisuutta. Aloitteessa esitettiin mm. lämpökameran ja kosteusmittarin 
lisäämistä lainattaviin laitteisiin. Talvea vasten ja ennen kaikkea korkeiden 
sähkölaskujen aikana lämpökameralla olisi varmasti lainaajia 
lämpövuotojen selvittämiseksi. Tällä tavalla kunta tukisi energian säästöä 
ja kuntalaisten taloudellista pärjäämistä kovien sähkölaskujen aikana. 

  
Aloitteeseen vastattiin sähköpostitse 4.11.2022. Vastauksessa todettiin 
mm., että Mäntsälässä kirjastosta on jo vuosia voinut lainata joitakin 
Nivoksen mittareita eri tarkoituksiin (Lainattavat mittarit nivos.fi) Mittareita 
voi lainata kirjaston asiakaspalveluaikoina. Kirjaston KirkesFinna -
verkkokirjaston sivustolla on nähtävillä ajantasainen tieto kunkin mittarin 
saatavuustilanteesta. 

 
Tekninen ja elinvoimalautakunta 28.02.2023 § 22    
189/00.01.02/2023 
 

Kuntalain 23 §:n mukaisesti kunnan asukkaalla sekä kunnassa toimivalla 
yhteisöllä ja säätiöllä on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa 
koskevissa asioissa. Lisäksi palvelun käyttäjällä on oikeus tehdä aloitteita 
kyseistä kunnan palvelua koskevassa asiassa. 
 
Kunnan hallintosäännön mukaan aloitteet käsittelee se kunnan toimielin, 
jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen tarkoittamassa asiassa. 
Kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessä esitettävä 
kunnanvaltuustolle luettelo sen toimivaltaa kuuluvista aloitteista ja niiden 
vuoksi suoritetuista toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla päättää, mitkä 
aloitteista on loppuunkäsiteltyjä. Muun toimielin kuin kunnanvaltuuston 
toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden 

https://www.nivos.fi/kotiin/artikkeli/lainattavat-mittarit
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Kunnanhallitus § 94 17.04.2023 

päättämällä tavalla. Toimielin voi samalla päättää, mitkä aloitteista on 
loppuun käsitelty. 
 
Tekniselle ja elinvoimalautakunnalle on toimitettu vuoden 2022 aikana 
yhteensä kolme kuntalaisaloitetta. 
 
1. Kuntalaisaloite koskien haavin hankintaa Urheilupuiston alueelle 

(dnro 168/10.03.01/2022) 
 
Kuntaan on saapunut 21.3.2022 aloite koskien haavien hankintaa 
Urheilupuiston alueelle. Haaveilla on tarkoitus noukkia jokeen pudonneita 
palloja sekä tarvittaessa avustaa vedeen varaan joutuneita henkilöitä. 
 
Tekninen ja elinvoimalautakunta on käsitellyt aloitetta 17.5.2022 sekä 
14.6.2022. 17.5 2022 asia palautettiin uudelleen valmisteltavaksi. 
14.6.2022 lautakunta totesi,että haavit ja pelastusrengas tullaan 
hankkimaan kesällä 2022. Mikäli näiden hankintojen osalta ilmenee 
ilkivaltaa, asiaa harkitaan uudelleen. Vastuu turvallisuudesta on 
toiminnanharjoittajalla tai yksilöllä itsellään. Haavien käyttö 
hengenpelastukseen on käyttäjän omalla vastuulla. Tekninen ja 
elivoimapalvelut noudattaa haavien ja pelastusrenkaiden asennuksessa 
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen lausunnossaan esille nostamia 
suosituksia. 
 
2. Kuntalaisaloite koskien Mustijoen puhdistusta (dnro 

493/10.03.01/2022  ja 33/10.03.01.00.04.00/2022) 
 
12.8.2022 päivätyllä kuntalaisaloitteella halutaan puhdistaa Mustijokea 
risuista, kaatuneista, puista, airoista ja muista roskista.  Puhdistettava alue 
sijoittuu Helsingintien sillan ja Mattilan sillan väliselle alueelle. Lisäksi 
pyydetään purkamaan ”Hirsibaarin” viereisen vanhan laiturin tukirakenteet. 
 
Tekninen ja elinvoimalautakunta on käsitellyt asiaa 20.9.2022 ja todennut, 
että haja-asutusalueella joen kunnossapitoasiat kuuluvat yhteisen 
vesialueen osakaskunnille tai jokeen rajautuvien kiinteistöjen omistajille. 
Vanhan laiturin tukirakenteiden purkaminen lisätään kunnan työlistalle ja 
laituri puretaan syksyn aikana. 
 
14.10.2022 aloitteen tekijä on toimittanut lisäkirjeen, jossa hän näkee, että 
kunnalla on vastuu joen raivauksesta ja perkauksesta, koska kunnalla on 
laajasti maanomistusta alueella. Aloitteen tekijä edellyttää, että kunta 
selvittää asiaa ja päättää joen kunnossapidosta välittömästi. 
 
Tekninen ja elinvoimalautakunta on käsitellyt asiaa uudelleen 24.1.2023 ja 
todennut, ettei esiin nostetut lisäselvitykset edellytä alkuperäisen 
päätöksen muuttamista. 
 
3. Kuntalaisaloite, Peltolantien turvallisuuden parantaminen ( Dnro 

22/10.03.01/2022) 
 
12.1.2022 on jätetty kuntalaisaloite koskien Peltolantien 
liikenneturvallisuuden prantamista sekä jalankulku- ja pyöräilyn 
ylitysmahdollisuuksien parantamista Peltolantiellä (MT1471) 
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Kunnanhallitus § 94 17.04.2023 

Tekninen ja elinvoimalautakunta päätti 15.2.2022, että Peltolantie on 
Uudenmaan Ely-keskuksen hallinnoima maantie, jonka parantamisesta ja 
kunnossapidosta vastaa valtio. Mäntsälän kunta toimittaa aloitteen 
Uudenmaan Ely-keskukselle tiedoksi. Lisäksi lautakunta päätti, että 
Mäntsälän kunta lisää Meijerinraitin suunnittelun ja mahdollisen 
toteuttamisen taloussuunnitelmiin tuleville vuosille. 
 

Valmistelija Hallinto- ja kehityspäällikkö Annukka Huisko-Moilanen, annukka.huisko-
moilanen@mantsala.fi 

 
Esittelijä Tekninen johtaja Pynttäri Mika 
 
Päätösehdotus Tekninen ja elinvoimalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja 

edelleen kunnanvaltuustolle tiedoksi edellä todetut kuntalaisaloitteet.  
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
 

Kuntakehityslautakunta 15.03.2023 § 27 
89/00.04.02/2022 
 

Kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisöllä ja säätiöllä sekä sillä, 
joka omistaa tai hallitsee kiinteää omaisuutta kunnassa, on oikeus tehdä 
aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijälle on 
ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet. (21.5.2021/419) 
 
Lisäksi palvelun käyttäjällä on oikeus tehdä aloitteita kyseistä kunnan 
palvelua koskevassa asiassa. 
 
Valtuuston tietoon on saatettava vähintään kerran vuodessa sen 
toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta 
suoritetut toimenpiteet. 

 
Kuntakehityslautakunnalle on lähetetty 1 kuntalaisaloite v. 2022. Sen 
lisäksi lautakunta käsitteli loppuun 2 aloitetta vuodelta 2021. 
 
1. Kuntalaisaloite: Meluaita suojaamaan Jurvalaa liikenteen melulta 
  
 
Kuntalaisaloite.fi -palveluun on jätetty 11.8.2022 julkaistu kuntalaisaloite. 
 
Aloitteen tavoitteena on saada meluaita Lahden moottoritien / oikoradan ja 
Jurvalan asuinalueen välille. Aloitteessa todetaan Jurvalan alueen 
tarvitsevan meluaidan suojaamaan asukkaita Lahden moottoritien jatkuvan 
ja kovan liikenteen ja junaliikenteen aiheuttamilta meluhaitoilta. 
 
Kuntakehityslautakunta on 9.11.2022 § 118 on vastannut aloitteeseen: 
 

˗ Asuinalueiden melusuojauksen tarpeet tulee kokonaisuudessaan 
huomioida maankäytön suunnittelussa yleis- ja asemakaavatasolla. 

˗ Melusta aiheutuvien haittojen vähentämiseksi tulisi pyrkiä laatimaan 
Kirkonkylän kattava suunnitelma, joka sisältää esityksen 
toimenpiteiden priorisoinnista. 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#a21.5.2021-419
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Kunnanhallitus § 94 17.04.2023 

˗ Selvitetään mahdollisuutta toteuttaa meluaita 
ympäristötaideteoksena ja valmistella siihen liittyvän 
suunnittelukilpailun järjestämistä. 

 
2. Kuntalaisaloite: Koulu- ja asiointikyydit Maitoisten-Olkisten-Nikinojan 

suunnalla 
 
Mäntsälän kunnan kuntakehityslautakunnalle on jätetty 1.11.2021 aloite / 
kysymyksiä / kehitysehdotuksia koulu- ja asiointikyyteihin Maitoisten-
Olkisten-Nikinojan suunnalla. 
 
Kuntakehityslautakunta on käsitellyt aloitetta 16.3.2022 ja 9.11.2022 § 117 
vastaten kuljetusjärjestelyjen perusteita, ja todennut mm., että syksystä 
2022 alkaen on liikennöinyt iltapäivisin joukkoliikennevuoro, joka ajaa 
Sälinkään/Tikkatien lenkin. Tällöin kunnan kaikille avoin ostovuoro ajaa 
suoraan Olkinen-Nikonojan suuntaan. Tämä on lyhentänyt kunnan 
ostovuorolla kulkevien matka-aikoja iltapäivän osalta. 

 
 
3 Kuntalaisaloite: Hakemus asemakaavan muuttamiseksi korttelissa 

2117 Linnamäen alueella 
 
Korttelin 2117 tontin 4 omistaja on 22.11.2021 lähettänyt hakemuksen 
kaavamuutoksen tekemiseksi korttelin 2117 tontin K-1 (numeroton) osalta. 
Tontti, jota kaavamuutoshakemus koskee, sijaitsee osoitteessa 
Vuolteenmetsäntie 2.  
 
Mäntsälän kunta omistaa kyseisen tontin ja siitä muodostuu kiinteistö 505-
407-1-82. Hakemuksessa esitetään, että liikerakennusten kortteliosa 
muutettaisiin puisto- tai viheralueeksi näkö- ja melusuojan antamiseksi. 
 
Kuntakehityslautakunta 16.02.2022  § 23 on vastannut aloitteeseen, 
haettua asemakaavanmuutosta korttelissa 2117 ei käynnistetä edellä 
kuvatuin perustein ja että K1-tontin ja omakotialueen väliin kaavoitetaan 
viheralue myöhemmin laadittavassa kaavamuutoksessa. 

 
Valmistelija hallintosihteeri Tarja Airio 
 
Esittelijä Kuntakehitysjohtaja Gummerus Vesa 
 
Päätösehdotus Kuntakehityslautakunta merkitsee tiedoksi vuoden 2022 aikana jätetyt tai 
 käsitellyt kuntalaisaloitteet tiedoksi ja lähettää edelleen kunnanhallitukselle  
 ja kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 94    
269/00.01.02/2023    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi vuoden 2022 kuntalaisaloitteet sekä 

niiden käsittelyvaiheet ja lähettää ne edelleen valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Valtuustoaloite Mäntsälän asukasluvun lisääminen ja perheiden tukeminen 23.5.2022 
 
333/00.02.00/2022 
 
Kunnanvaltuusto 23.05.2022 § 47 
  

SDP:n valtuustoryhmä ja muut allekirjoittaneet esittivät seuraavan 
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 23.5.2022: 
 
"Mäntsälän asukasluvun lisäämiseksi ja perheiden tukemiseksi tarvitaan 
konkreettisia toimia. Aiemmat kunnan toimet eivät ole täyttäneet 
kuntastrategian mukaista tavoitetta asukasluvun kasvun suhteen. 
Asukasluvun kasvun tavoitteesta on jääty useana vuonna peräkkäin. 
 
Monet kunnat ovat onnistuneet kasvattamaan asukaslukuaan merkittävästi 
maksamalla vauvarahaa syntyvistä uusista vauvoista sekä tukemalla 
ensiasunnon hankkijoita. Mäntsälän on aika ottaa uusia konkreettisia 
keinoja käyttöön kuntastrategian mukaisen asukasluvun kasvun tavoitteen 
saavuttamiseksi. On tärkeä näyttää, että kannustamme perheitä sekä 
haluamme konkreettisesti ojentaa kätemme tukeaksemme perheitä 
perheen perustamisessa. 
 
Tuen ja avun tarve on suurin nimenomaan silloin, kun perhettä ollaan 
perustamassa. Maksamalla vauvarahaa ja tukemalla ensiasunnon 
hankintaa näytämme, että Mäntsälä on perhe- ja lapsimyönteinen. 
Haluamme myös, että em. tukien positiivinen viesti kantaa läpi kuntarajojen 
ja on hyödynnettävissä myös Mäntsälän markkinoinnissa. 
 
Tarvitsemme lisää konkreettisia keinoja kunnan pitovoiman lisäämiseen. 
Nuoret muuttavat Mäntsälästä usein muualle opiskeluiden perään. 
Ensiasunnon hankkimisen tukeminen lisäisi nuorien juurtumista Mäntsälään 
perheiden perustamisen vaiheessa.  
 
Me allekirjoittaneet esitämme, että Mäntsälä tutkii mahdollisuutta alkaa 
maksaa ”vauvarahaa” jokaisesta Mäntsälässä syntyvästä uudesta lapsesta 
500 € / syntyvä mäntsäläläinen vauva.  
 
Esitämme myös, että Mäntsälässä aletaan maksamaan 2000 € tukea 
Mäntsälässä sijaitsevan ensiasunnon ostajalle / Mäntsälään ensiasunnon 
rakentavalle.  
 
Lisäksi edellytämme, että selvitetään muita konkreettisia Mäntsälän 
pitovoiman lisäämiskeinoja.  
 
Mäntsälässä 23.5.2022  
SDP valtuustoryhmä ja muut allekirjoittaneet:" 

 
 
Päätös: Valtuusto päätti lähettää aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
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Liite 1. Aloite 

 
 
Kunnanhallitus 06.06.2022 § 138 
 
Kunnanjohtajan päätösesitys 
 

Kunnanhallitus lähettää aloitteen sivistyslautakunnalle valmisteltavaksi. 
 
Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan.  
 
 
  
Sivistyslautakunta 15.11.2022 § 195  
  

“Kuntaliitto toteutti alkusyksystä 2022 selvityksen kuntien tavoista muistaa 
vastasyntyneitä kuntalaisia ja samalla houkutella kuntaan uusia asukkaita. 
Manner-Suomen 293 kunnasta tieto muistamisesta saatiin 280:stä, eli 96 
% kaikista kunnista.  
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Vastasyntyneiden muistaminen kunnittain 
 
 
129 kuntaa muisti vastasyntyneitä kuntalaisia. Kunnilla oli erilaisia tapoja 
muistaa vastasyntyneitä. Näitä olivat (1) vauvaraha, (2) lahjakortit, 
palvelusetelit ja kululaskujen maksaminen, sekä (3) tavaralahjat. Myös eri 
muistamistapojen yhdistelmiä oli joissain kunnissa käytössä. 
 
Vauvarahaa vuonna 2022 maksoi Suomessa 58 kuntaa. Vuonna 2019 
vastaava luku oli 27. Vauvarahan määrä vaihteli 50 eurosta 10 000 euroon. 
Keskimäärin kunnat maksoivat vauvarahaa 500 euroa, kun taas vuonna 
2019 keskimääräinen summa oli 350 euroa. 
 
Vauvarahaa maksaneet kunnat olivat useimmiten n. 2000–2500 asukkaan 
kuntia. Asukasmäärältään pienimmässä vauvarahaa maksavassa 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2023  29 
 
Sivistyslautakunta § 195 15.11.2022 
Kuntakehityslautakunta § 17 15.02.2023 
Sivistyslautakunta § 32 21.03.2023 
Kunnanhallitus § 95 17.04.2023 

kunnassa asui 700 asukasta, kun suurin niistä oli 20 000 asukkaan kunta. 
Tarkastelussa tulee ottaa huomioon se, että 58 vauvarahaa maksavasta 
kunnasta 56 kuntaa oli alle 10 000 asukkaan kuntia. 
 
Maakunnittain tarkasteltuna vauvarahaa maksettiin vuonna 2022 eniten 
Lapin, Pohjois-Pohjanmaan, Pohjois-Savon, Etelä-Savon ja Etelä-
Pohjanmaan maakunnissa. Vähiten vauvarahaa maksavia kuntia oli 
Uudellamaalla, Kanta-Hämeessä, Kymenlaaksossa ja Pirkanmaalla.” 
 
Lähde: Vastasyntyneiden muistaminen kunnissa 2022, Kuntaliitto 2022 
(Siiri Tuovila Korkeakouluharjoittelija Suomen Kuntaliitto ry) 
 
 
Kuntaliiton selvityksestä käy hyvin ilmi, että kunnat käyttävät hyvin erilaisia 
keinoja syntyvyyden ja muuttoliikkeen suunnan muuttamiseksi. Tilastojen 
valossa kannustimien toimivuus ei kuitenkaan näyttäisi olevan pitkällä 
tähtäimellä riittävä houkutin uusien kuntalaisten saamiseksi. Perheet ja 
muuttajat odottavat muutakin kuin tukia ja perheille tärkeää ovat kunnan 
kokonaisvaltaiset hyvät palvelut. Vauvaraha on ollut vaikuttava kannustin 
erityisesti niissä kunnissa, joissa väestönmäärä ja syntyvyys ovat pieniä. 
Näissä kunnissa vauvaraha on vaikuttanut syntyvyyteen sekä perheiden 
sijoittumiseen. Näissä kunnissa vauvaraha ei ole ollut kertaluonteinen vaan 
jatkuva esimerkiksi 1000 euroa joka vuosi viiden vuoden ajan. 
Määräaikaisesti jatkuvalla vauvarahalla on pyritty sitomaan lapsiperheet 
pidempiaikaisesti kuntaan. 
 
Joissakin kunnissa on luovuttu vauvarahasta, koska verottaja ei pidä 
vauvarahaa verovapaana sosiaalietuutena. Kunnan myöntämä vauvaraha 
on veronalaista ansiotuloa. Korvauksen saaminen riippuu vanhempien 
omista valinnoista ja toiminnasta, koska vauvaraha maksetaan 
vastasyntyneen lapsen vanhemmille siitä hyvästä, että he saavat lapsen 
asuessaan kyseisen kunnan alueella. Vauvarahaa ei siten voida pitää 
vastikkeettomasti saatuna lahjana. Tämän vuoksi osa vauvarahaa 
maksaneista on ryhtynyt muuttamaan vauvarahaa erilaisiksi muistamisiksi. 
Lahjakortti, palvelusetelit ja erilaiset tuotteet ovat nyt yleisiä 
muistamistapoja. Joissakin kunnissa lapsiperheitä tuetaan myös jo 
maksuttomalla varhaiskasvatuksella ja kotihoidon kuntalisällä, jolloin 
kuntaan syntyneitä vauvoja ei välttämättä muisteta erikseen. 
 
Vauvarahaa ja syntyneiden lapsien muistamisia on käsitelty viime vuosina 
useiden kuntien päätöksenteossa. Kuten Kuntaliiton vuoden 2022 
selvityksestä käy ilmi erilaiset muistamiset ja vauvaraha ovat käytössä 
lähinnä väestöltään pienissä ja vähäisen syntyvyyden kunnissa. 
Väestöltään isommissa kunnissa on myös käsitelty vauvarahaa ja usein 
kuntien päätöksenteossa on päädytty siihen, että muut toimet ovat 
tehokkaampia kuin suora taloudellinen tuki lapsiperheille. Näissä kunnissa 
on korostettu, että muut keinot ovat pitkällä tähtäimellä tehompaampia 
lapsiperheiden ja muuttajien houkuttelemisessa kuntaan. Näitä keinoja 
ovat olleet mm. tonttiale-kampanjat, maksuttoman varhaiskasvatuksen 
tarjoaminen, lapsiystävällisen kuntamallin kehittäminen jne. Osassa 
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kunnissa on myös koettu vauvarahan maksamisen tuovan imagohaittaa ja 
rinnastumista kuihtuviin alueisiin. 
 
Mäntsälän kunnan sivistyslautakunnan vuoden 2023 talousarviotavoitteisiin 
sisältyy Lapsi Ystävällisen kuntamallin käyttöönoton valmistelun 
aloittaminen ja eteenpäin vienti. Lapsiperheiden palveluihin ja kuntalaisten 
sujuvaan arkeen panostaminen Mäntsälän strategiassa palvelevat myös 
pitkäjänteisesti lapsiperheiden silmissä Mäntsälän huokuttelevuutta 
asuinpaikkana. 
 
Valtuustoaloitteessa esitettiin myös, että Mäntsälässä aletaan maksamaan 
2000 euron tukea Mäntsälässä sijaitsevan ensiasunnon ostajalle / 
Mäntsälään ensiasunnon rakentavalle. Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue ei 
ole asiantuntija  asunnon ostamiseen ja rakentamiseen liittyvissä 
kysymyksissä ja on järkevää pyytää kuntakehityslautakunnalta lausuntoa 
valtuustoaloitteeseen tältä osin. 
 

Valmistelija Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sähköposti timo.ahvo(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ahvo Timo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta pyytää kuntakehityslautakuntaa arvioimaan ja antamaan 
lausunnon esityksestä, että Mäntsälässä aletaan maksamaan 2000 euron 
tukea Mäntsälässä sijaitsevan ensiasunnon ostajalle / Mäntsälään 
ensiasunnon rakentavalle. Kuntakehityslautakunnan vastauksen jälkeen 
sivistyslautakunta arvioi asukasluvun lisäämiseen ja perheiden tukemiseen 
liittyvien toimien kokonaisuutta.   
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 
 
 Liite 1. Aloite 
 
 
 
Kuntakehityslautakunta 15.02.2023 § 17  
  
 
 

Sivistyslautakunta on pyytänyt kuntakehityslautakuntaa arvioimaan ja 
antamaan lausunnon esityksestä, että Mäntsälässä aletaan maksaamaan 
2000 euron tukea Mäntsälässä sijaitsevan ensiasunnon ostajalle / 
Mäntsälään ensiasunnon rakentavalle. 
 
Vaikutus asuntomarkkinoihin 
 
Tuki vaikuttaa mahdollisesti asuntomarkkinoihin ja yksittäisiin 
asuntokauppoihin. Kuntakehityslautakunta ei näiltä osin ole oikea taho 
antamaan lausuntoa mahdollisiin markkinavaikutuksiin.  
 
Tuella voi olla epäsuotuisa vaikutus kunnan markkinointiin ja imagoon. 
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Mäntsälän muuttoliikkeestä 
 
Mäntsälän asukasluku on noin 21 000 asukasta. Mäntsälään muuttaa 
sisään vuosittain noin 1000-1200 ihmistä ja vastaavasti muuttaa pois 
vuosittain noin 1000-1200 ihmistä. Muuttavien perheiden lukumäärää ei 
voida rekisteristä nähdä. 
 
Mäntsälään muuttavista saadaan tietoja väestötietojärjestelmästä, mutta 
näissä kuukausiseurannoissa keskitytään muuttajien kokonaismääriin, ei 
yksittäisiin henkilöihin. Rekisteritiedoista ei ilmene onko henkilö aiemmin 
ollut Mäntsälässä asukkaana. Tiedoista ei myöskään selviä onko kyseessä 
ensiasunnon ostaja tai muukaan asumismuotoon liittyvä asia suoraan. 
 
Siten on mahdotonta arvioida kuinka paljon ko. ensiasunnon ostajia olisi 
vuositasolla. 
 
Mäntsälän Yrityskehityksen toimesta lähetetään ”Tervetuloa Mäntsälään” -
kirje kaikille Mäntsälään muuttaneille, myös uudestaan kuntaan 
muuttaneille. Kirjeen yhteydessä voinut ollut kunnan pr-tuotteita tai esim. 
lippu paikalliseen yritykseen. Tervetulopaketin sisältöä on mahdollista 
muokata. 
 
Muuttoraha 
 
Jos muuttorahaa maksettaisiin, se vaatisi hakemuksen, jolla sitä 
haettaisiin. Hakemukset tulisi käsitellä ja erikseen laittaa maksuun. 
Käsittelyvaiheesta on paljon työtä eikä kunnalla ole mahdollisuutta tai 
oikeutta tutkia käytännössä ovatko tiedot oikein. 
 
Tuki on saajalleen veronalaista tuloa, joka osaltaan pienentää sen 
nettosummaa saajalleen. 
 
Joissain kunnissa on muuttorahan sijaan päädytty malliiin, että jokaista 
kuntaan syntyvää vauvaa tai kuntaa muuttavaa alaikäistä kohden voi valita 
kunnan palveluvalikoimasta jonkun etuuden kunnan toimintaan liittyen 
(esim. pääsy kuntosalille tietyksi aikaa, maksuton uimakoulu, hyvitys 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksusta tai kuntalisä). 
 
Pitovoima 
 
Väestökehitys Mäntsälässä on ollut viime aikoina positiivista. Tärkeää on 
muuttoliikkeen eli kunnan vetovoiman lisäksi kunnan pitovoima, kuinka 
lisätään kunnassa jo asuvien hyvinvointia ja sitä ettei kunnasta ole tarvetta 
muuttaa toisaalle. Tämä osaltaan luo positiivisen kierteen, jolla kuntaan 
muuttaa myös uusia asukkaita.  
 
 

Valmistelija kuntakehitysjohtaja Vesa Gummerus, puh. 040 314 5467 
 

Esittelijä Kuntakehitysjohtaja Gummerus Vesa 
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Sivistyslautakunta § 195 15.11.2022 
Kuntakehityslautakunta § 17 15.02.2023 
Sivistyslautakunta § 32 21.03.2023 
Kunnanhallitus § 95 17.04.2023 

 
Päätösehdotus Kuntakehityslautakunta antaa lausuntonaan sivistyslautakunnalle 

esityksestä, että Mäntsälässä aletaan maksaamaan 2000 euron tukea 
Mäntsälässä sijaitsevan ensiasunnon ostajalle / Mäntsälään ensiasunnon 
rakentavalle seuraavaa: 
 
Kuntakehityslautakunta ei näe ensiasunnon ostamisen tukemiselle 
perusteita. Siitä aiheutuu paljon hallinnollista työtä, verotuksen myötä sen 
vaikutus saajalleen myös pienentyy ja sen pidempiaikainen ja tosiasiallinen 
vaikutus muuttoliikkeeseen on epävarma. Tukimuoto ei saisi kohdistua 
pelkästään omistusasumiseen vaan muutkin asumismuodot on 
huomioitava.   
 
Sen sijaan panostaminen kunnan pitovoimaan ja nykyisten asukkaiden 
palveluihin liittyen on kustannustehokkaampi ja vaikuttavampi tapa. Myös 
uusien asukkaiden tukemiseen ja toivottamiseksi tervetulleeksi kuntaan 
löytyy myös muita yksinkertaisempia ja vaikuttavampia tapoja.   
 
Lisäksi mahdollisilla tukimuodoilla on suuri vaikutus kunnan markkinointiin, 
miten uusia kuntalaisia houkutellaan ja mahdollisesti tuetaan. 
Markkinoinnin näkemys olisi syytä myös asian jatkovalmistelussa ottaa 
huomioon.  
 

Käsittely: Esittelijä muutti lausuntoehdotusta seuraavanlaiseksi: 
 
 Kuntakehityslautakunta ei näe ensiasunnon ostamisen tukemiselle 

perusteita. Verotuksen myötä tuen vaikutus saajalleen myös pienentyy ja 
sen pidempiaikainen ja tosiasiallinen vaikutus muuttoliikkeeseen on 
epävarma. Tukimuoto ei saisi kohdistua pelkästään omistusasumiseen 
vaan muutkin asumismuodot on huomioitava.   
 
Sen sijaan panostaminen kunnan pitovoimaan ja nykyisten asukkaiden 
palveluihin liittyen on kustannustehokkaampi ja vaikuttavampi tapa. Uusien 
asukkaiden tukemiseen ja toivottamiseksi tervetulleeksi kuntaan löytyy 
myös muita yksinkertaisempia ja vaikuttavampia tapoja.   
 
Lisäksi mahdollisilla tukimuodoilla on suuri vaikutus kunnan markkinointiin, 
miten uusia kuntalaisia houkutellaan ja mahdollisesti tuetaan. 
Markkinoinnin näkemys olisi syytä myös asian jatkovalmistelussa ottaa 
huomioon 

 
Päätös Hyväksyttiin muutetun ehdotuksen mukaan. 
 
 
 
Sivistyslautakunta 21.03.2023 § 32  
  
 
 

Sivistyslautakunta käsitteli 15.11.2022 kokouksessaan SDP:n 
valtuustoryhmän ja muiden allekirjoittaneiden 23.5.2022 tekemää 
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Sivistyslautakunta § 195 15.11.2022 
Kuntakehityslautakunta § 17 15.02.2023 
Sivistyslautakunta § 32 21.03.2023 
Kunnanhallitus § 95 17.04.2023 

valtuustoaloittetta, jossa esitettiin, että Mäntsälä tutkii mahdollisuutta alkaa 
maksaa ”vauvarahaa” jokaisesta Mäntsälässä syntyvästä uudesta lapsesta 
500 euroa / syntyvä mäntsäläläinen vauva. Lisäksi valtuustoaloitteessa 
esitetiin, että Mäntsälässä aletaan maksamaan 2000 euron tukea 
Mäntsälässä sijaitsevan ensiasunnon ostajalle / Mäntsälään ensiasunnon 
rakentavalle.  
 
Kuntakehityslautakunta antoi lausunnon valtuustoaloitteeseen 15.2.2023 ja 
totesi, ettei muuttorahan maksamiselle ole perusteita, koska tuen vaikutus 
muuttoliikkeeseen on epävarma ja tukimuoto ei saisi kohdistua pelkästään 
omistusasumiseen. Kuntakehityslautakunta ehdotti, että panostaminen 
kunnan pitovoimaan ja nykyisten asukkaiden palveluihin on 
kustannustehokkaampi ja vaikuttavampi tapa vaikuttaa kunnan 
asukasmäärään. 
 
Sivistyslautakunta täydentää kuntakehityslautakunnan lausuntoa 
toteamalla, että uusien kuntalaisten houkuttelua tulee tehostaa 
ensisijaisesti kehittämällä esimerkiksi uuden kuntalaisen tervetulopakettia 
ja panostamalla Mäntsälässä syntyneiden lasten muistamiseen 
huomioimalla perheitä kunnan toimintaan liittyvällä etuudella tai 
tavaralahjalla. Mäntsälään muuttavia lapsiperheitä voidaan muistaa 
esimerkiksi kerran vuodessa erityisesti heille suunnatulla yhteisellä 
tapahtumalla, jonne kutsutaan kuntaan muuttaneet lapset ja perheet. Myös 
pienten lasten kesätoiminnan kehittäminen ja lapsiystävällisen kuntamallin 
edistäminen lisäävät Mäntsälän pitovoimaa.  
 
Sivistyslautakunta korostaa, että kunnasta opiskelemaan lähteviin nuoriin 
tulee myös panostaa kehittämällä nuorten ja perheiden palveluja 
pitkäjänteisesti, jotta nuorten silmissä Mäntsälä on opintojen jälkeen 
huokutteleva työskentely- ja asuinpaikka. Tätä edistetään suuntaamalla 
nuorille jo ennen oppivelvollisuuskoulutuksen päättymistä kampanjoita 
kanavilla, joita he käyttävät. Tärkeää on myös, että Mäntsälän kunnassa 
on tarjolla monipuolisesti erilaisia työpaikkoja ja asumismahdollisuuksia 
sekä vapaa-ajanvietoon liittyviä palveluita, jotta kunta on houkutteleva 
muuttokohde ja asuinpaikka.  
 

Valmistelija Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sähköposti timo.ahvo(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ahvo Timo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta antaa esittelytekstin mukaisen vastauksen SDP:n 
valtuustoryhmän ja muiden allekirjoittaneiden 23.5.2022 tekemään 
valtuustoaloitteeseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 
  
 
 

 
 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2023  34 
 
Sivistyslautakunta § 195 15.11.2022 
Kuntakehityslautakunta § 17 15.02.2023 
Sivistyslautakunta § 32 21.03.2023 
Kunnanhallitus § 95 17.04.2023 

 
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 95    
106/00.02.00/2022    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi sivistyslautakunnan päätöksen 

21.3.2023 koskien valtuustoaloitetta Mäntsälän asukasluvun lisääminen ja 
perheiden tukeminen. Kunnanhallitus toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi 
ja lähettää aloitteen käsittelyn valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2023  35 
 
Kunnanhallitus § 96 17.04.2023 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 96  
   

Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat viranhaltijapäätökset: 
 
Hallintojohtaja 
31.03.2023  6 §  Suunnittelijan ja työllisyyskoordinaattorin nimikemuutokset 
1.4.2023 alkaen 
 
Talousjohtaja 
28.03.2023  5 §  Hankinta-asiantuntijan toimeen valinta 
12.04.2023  6 §  Rahoitussuunnittelijan toimeen valinta 
12.04.2023  7 §  Controllerin toimeen vallinta 
   
  

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta edellä mainittuihin viranhaltijapäätöksiin. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
 
  
 

https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=HALJOH
https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=TALJOH
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Kunnanhallitus § 97 17.04.2023 

 
Lautakuntien pöytäkirjat 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 97  
   

Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat pöytäkirjat: 
 
- Hyvinvointilautakunta 21.3.2023 

 
- Sivistyslautakunta 21.3.2023 

 
- Tekninen ja elinvoimalautakunta 21.3.2023 

 
  

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta edellä mainittuihin päätöksiin. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
 

https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023118
https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023112
https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202399


 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2023  37 
 
Kunnanhallitus § 98 17.04.2023 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 17.04.2023 § 98  
   

Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat asiat: 
 
- Provincia Oy, osakkeiden lunastusoikeus 
 
- Työ- ja elinkeinoministeriö, Lausuntopyyntö: Luonnoksesta hallituksen 

esitykseksi eduskunnalle kotoutumisen edistämisestä annetun lain 87 e 
§:n muuttamisesta 

 
- Ikäihmisten neuvosto 15.3.2023 

 
- Nuorisovaltuusto 16.3.2023 
  
- Uudenmaan maakuntahallituksen pöytäkirja 27.3.2023 
 
- Uudenmaan maakuntahallituksen esityslista 17.4.2023 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=7bf5c050-cb8d-4f02-bfd1-95f21fd4c781
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=7bf5c050-cb8d-4f02-bfd1-95f21fd4c781
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=7bf5c050-cb8d-4f02-bfd1-95f21fd4c781
https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023132
https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023130
https://uml10fi.oncloudos.com/kokous/2023120.PDF
https://uml10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023121
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 84, § 85, § 88, § 89, § 90, § 94, § 95, § 96, § 97, § 
98 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §)  
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)  

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 86, § 87, § 91, § 92, § 93 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Mäntsälän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
  
Mäntsälän Kunnanhallitus 
Postiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Käyntiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mantsala.fi  
Puhelinnumero: 019 264 5000 (vaihde)   
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
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 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntsälän 
kunnan kirjaamosta: kirjaamo@mantsala.fi 


