
 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Hyvinvointilautakunta 18.04.2023 § 33  
   

 
Hallintosäännön IV osan 14 luvun 13-14 pykälän mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on 
kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin asian, 
jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
  

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy esityslistan mukaisen työjärjestyksen. 
 

Käsittely Käsittelyn aikana puheenjohtaja Pauli Goltz esitti, että pykälät 34 ja 35 
esitellään peräkkäin ennen päätöksentekoa. Käsittelyn aikana 
hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa esitti, että lautakunnalle tuodaan 
pykälän 40 yhteydessä tiedoksi otto-oikeusasia. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen käsittelyn aikana 

esille tuoduin muutoksin.  


