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Hyvinvointilautakunta § 41 16.05.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 41  
   
 

Hallintosäännön 15 luvun 4 pykälän mukaan kokouskutsu lähetetään 
jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen 
päättämällä tavalla.   
 
Hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 19.8.2021 päättänyt, että 
esityslista julkaistaan kunnan kotisivuilla ja sähköisessä 
kokousjärjestelmässä neljä päivää ennen kokousta. 

  
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti.  
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Hyvinvointilautakunta § 42 16.05.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 42  
   
   
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Emmi Tuomiston ja 

Enni Pöykön. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti.  
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Hyvinvointilautakunta § 43 16.05.2023 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 43  
   

 
Hallintosäännön IV osan 14 luvun 13-14 pykälän mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on 
kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin asian, 
jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 
  

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy esityslistan mukaisen työjärjestyksen. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti.  
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Sivistyslautakunta § 40 25.04.2023 
Hyvinvointilautakunta § 44 16.05.2023 

 
Osavuosikatsaus 1 / 2023 / Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue 
 
Sivistyslautakunta 25.04.2023 § 40  
  
 

Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan osavuosikatsauksen 1/2023 
tilinpäätösennuste laaditaan 31.3.2023 toteutumatietojen pohjalta. 
 
Osavuosikatsauksessa esitetään 
 

 toimialakatsaus 
 talousarvion toteutuminen, keskeiset tekijät, joiden ennakoidaan 

vaikuttavan taloudellisten tuottojen ja kulujen määriin 
 toiminnan ja talouden olennaiset tapahtumat 
 ennuste 
 osavuosikatsauksessa esitettävät talousarviomuutokset 
 investointien toteutuma, poikkeamat ja ennuste 

 
Osavuosikatsauksen pääpaino on merkittävien poikkeamien ennakoinnissa 
ja niihin varautumisessa tilinpäätöstä ajatellen. 
 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen toimintakate oli maaliskuun lopussa    
-12,6 milj. euroa. Muutos edelliseen vuoteen nähden on -0,22 milj. euroa 
(1,7 % lisäys). Toimintatuottoja on kertynyt 0,53 milj. euroa ja 
toimintakuluja 13,2 milj. euroa. Henkilöstömenot -7,1 milj. euroa (tot. 26 %) 
ovat kasvaneet -0,79 milj. euroa (11,0 %) edelliseen vuoteen vastaavaan 
ajankohtaan verrattuna. Tähän vaikuttaa lomapalkkavelan jaksotukset 
tulokseen, jota ei ole edellisenä vuotena kohdistettu palvelualueen 
osavuoikatsauksen toteumaan. Ilman lomapalkkavelan osuutta 
henkilöstömenot ovat edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan nähden 
kasvaneet -0,2 milj. euroa (3,2 %). 
 
Tulosalueiden osalta toimintakatteen toteutumat 31.3.2023 tilanteessa 
olivat seuraavat: Sivistyksen ja hyvinvoinnin yhteiset 22,7 %, 
opetuspalvelut 25 %, varhaiskasvatuspalvelut 27,2 % ja elinikäinen 
oppiminen 25,4 %.  
 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen talousarviossa arvioidut ylityspaineet 
kohdistuvat henkilöstömenoihin. Työehtosopimuksen vaikutukset ja siihen 
liittyviä korotuksia ei ole kaikilta osin pystytty huomioimaan talousarviossa. 
Kevään ja kesän aikana arvioidaan palkkojen korotuksiin kohdistuvat 
kustannusvaikutukset. Tulojen osalta on ennusteessa huomioitu 0,3 milj. 
euron alittuminen varhaiskasvatusmaksuissa.Toimintakatteen osalta 
ennuste näyttää 0,3 milj. euron ylittymistä vuonna 2023. 
 
Mäntsälän kunnan  talouden seurannassa ei arvioida ensimmäisessä 
osavuosikatsauksessa tavoitteiden toteutumista. Sivistys- ja 
hyvinvointipalvelualueen osavuosikatsauksen palvelualuekohtainen ja 
tulosaluekohtaiset talouden toteutumat 31.3.2023 on esitetty liitteessä. 
 
Lautakuntien osavuosikatsaukset käsitellään kunnanhallituksessa 8.5.2023 
ja valtuustossa 22.5.2023.   
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Sivistyslautakunta § 40 25.04.2023 
Hyvinvointilautakunta § 44 16.05.2023 

 
Valmistelija Palvelualuejohtaja Timo Ahvo, sähköposti timo.ahvo(@)mantsala.fi / 

controller Katri Kotila, sähköposti katri.kotila(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Ahvo Timo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen 
osavuosikatsauksen 1/2023 toimitettavaksi kunnanhallitukselle ja 
kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
 
 
 Liite 1. Osavuosikatsaus 1 / Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue 
  
 
 
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 44    
2/02.01.00/2022    
 
 

Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan osavuosikatsauksen 1/2023 
tilinpäätösennuste laaditaan 31.3.2023 toteutumatietojen pohjalta. 
 
Osavuosikatsauksessa esitetään 
 

 toimialakatsaus 
 talousarvion toteutuminen, keskeiset tekijät, joiden ennakoidaan 

vaikuttavan taloudellisten tuottojen ja kulujen määriin 
 toiminnan ja talouden olennaiset tapahtumat 
 ennuste 
 osavuosikatsauksessa esitettävät talousarviomuutokset 
 investointien toteutuma, poikkeamat ja ennuste 

 
Osavuosikatsauksen pääpaino on merkittävien poikkeamien ennakoinnissa 
ja niihin varautumisessa tilinpäätöstä ajatellen.  
 
Toimintakatteen toteutuma 31.3.2023 oli 25,4 % elinikäisen oppisen ja 
hyvinvoinnin tulosalueen osalta.  
 
Talouden seurannan ensimmäisessä osavuosikatsauksessa ei arvioida 
tavoitteiden toteutumista. Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen 
osavuosikatsauksen palvelualuekohtainen ja tulosaluekohtaiset talouden 
toteutumat 31.3.2023 on esitetty liitteessä. 
 

Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi elinikäisen oppimisen ja 
hyvinvoinnin tulosalueen osavuosikatsauksen 1/2023. 
 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  8 
 
Sivistyslautakunta § 40 25.04.2023 
Hyvinvointilautakunta § 44 16.05.2023 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti. 
  
  
 Liite 1. Osavuosikatsaus 1 / Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue 
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Hyvinvointilautakunta § 45 16.05.2023 

 
Kansalaisopiston rehtorin valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 45    
409/01.01.01/2023    
 
 

Kansalaisopiston rehtorin virka on ollut avoimena 24.3.-13.4.2023 välisen 
ajan. Hakuilmoitus on julkaistu työ- ja elinkeinotoimiston 
työvoimapalvelujen tietojärjestelmässä sekä kunnan internet-sivulla. 

 
Kelpoisuusvaatimukset ovat asetuksen 986/1998 mukaiset. Asetuksen 
mukaan rehtorin virkaan on kelpoinen henkilö, jolla on ylempi 
korkeakoulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, 
riittävä työkokemus opettajan tehtävistä sekä opetushallituksen 
hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 15 
opintoviikon tai 25 opistopisteen laajuiset yliopiston järjestämät 
opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittävä opetushallinnon 
tuntemus. 
  
Työtehtäviin kuuluvat kansalaisopiston opetustarjonnan innovatiivisesta 
kokonaisuudesta vastaaminen, opetus- ja toimistohenkilöstön esihenkilönä 
toimiminen sekä kansalaisopiston päivittäisestä toiminnasta 
huolehtiminen.  

 
Kansalaisopiston rehtorin virkaan tuli kaikkiaan 11 hakemusta. Seitsemän 
hakijaa täytti viran muodolliset kelpoisuusehdot hakuajan päättyessä. 

 
Haastatteluun hakijoista kutsuttiin ----------, ---------------, ----------------, --------
---- ja Mia Pätsi. Haastatteluryhmä, johon kuuluivat hyvinvointilautakunnan 
puheenjohtaja Pauli Goltz, lautakunnan jäsen Emmi Tuomisto sekä 
palvelualuejohtaja Timo Ahvo ja hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa 
haastattelivat hakijat 19.-21.4.2023. Haastatteluryhmään edellisessä 
hyvinvointilautakunnan kokouksessa valittu Antton Hägglund ei osallistunut 
haastatteluihin, sillä hän ei olisi pystynyt osallistumaan niihin kaikkiin.  
 
Haastattelujen perusteella --------------- ja Mia Pätsi lähetettiin 
henkilöarviointiin. --------------- ilmoitti 2.5.2023 hyvinvointipäällikkö Vuokko 
Leirimaalle lähetetyllä sähköpostilla vetävänsä hakemuksensa pois. 
Hyvinvointilautakunnan nimeämä haastattelyryhmä Goltz, Tuomisto, Ahvo 
ja Leirimaa saivat henkilöarvioinnin tulokset tietoonsa 8.5.2023, kun Eezy 
Oy:n henkilöarvioinnin tekijät esittelivat ryhmälle Mia Pätsin 
henkilöarvioinnin.  

 
Hyvinvointilautakunnan nimeämä haastatteluryhmä suosittaa 
yksimielisesti, että teatteritaiteen maisteri Mia Pätsi valitaan Mäntsälän 
kansalaisopiston rehtorin virkaan. Mia Pätsi täyttää hakijoista parhaiten 
Mäntsälän kansalaisopiston rehtorin virkaan asetetut vaatimukset 
työkokemuksen, ansioiden, johtamiskokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun osaamisen sekä henkilöarvioinnin perusteella. 

 
Hakemuksiin ja hakijoista tehtyyn ansiovertailuun lautakunnan jäsenet 
voivat tutustua oheismateriaalina sähköisessä kokousjärjestelmässä. 
 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  10 
 
Hyvinvointilautakunta § 45 16.05.2023 

Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi, hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Malla 
Parkkonen, sähköposti malla.parkkonen(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta valitsee teatteritaiteen maisteri Mia Pätsin Mäntsälän 
kansalaisopiston rehtorin virkaan 1.8.2023 alkaen. 

 
 Valitun on toimitettava hyväksytty lääkärintodistus 30 päivän kuluessa 

valintapäätöksen tiedoksisaannista. Virantäytössä noudatetaan 6 kk 
koeaikaa. Virkasuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n mukaan. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti. 
Lisäksi hyvinvointilautakunta antoi valtuudet lisätä esittelytekstiin 
maininnan haastatteluryhmään edellisessä hyvinvointilautakunnan 
kokouksessa valitun Antton Hägglundin poisjäämisestä. 
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Hyvinvointilautakunta § 46 16.05.2023 

 
Urheilutekoraadin edustajien valinta kuluvan valtuustokauden (2021-2025) ajaksi 
  
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 46    
405/12.04.00/2023    
 
 

Mäntsälän kunta palkitsee vuosittain edellisen vuoden urheiluteon 
tunnustuspalkinnolla. Vuoden urheiluteon valitsee urheilutekoraati, jossa 
on mukana edustajat kunnan liikuntapalveluista, hyvinvointilautakunnasta 
sekä paikallisesta lehdistöstä. Vuoden urheiluteko paljastetaan vuosittain  
järjestettävässä kulttuuri- ja urheilujuhlassa. 
 

Valmistelija Hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Malla Parkkonen, sähköposti 
malla.parkkonen(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta valitsee kaksi edustajaa urheilutekoraatiin. Edustajat 
toimivat raadissa kuluvan valtuustokauden (2021-2025) loppuun saakka. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti yksimielisesti valita urheilutekoraatiin 
edustajiksi Ari Juutisen ja Minttu Joreksen. 
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Vammaisneuvosto § 12 12.04.2023 
Hyvinvointilautakunta § 47 16.05.2023 

 
Vammaisneuvoston esitys kehitysvammaisten ja muiden erityistä tukea tarvitsevien aikuisten 
vapaa-ajan kerhosta 
 
Vammaisneuvosto 12.04.2023 § 12  
  
 

Vammaisnneuvosto on vammaisyhdistysten, vammaisten henkilöiden, 
vammaisten omaisten ja päätöksentekijöiden yhteistyöfoorumi, jonka 
tehtävänä on vaikuttaa kunnalliseen suunnitteluun, päätöksentekoon ja 
seurantaan kaikilla hallinnonaloilla. Vammaisneuvosto voi tehdä aloitteita 
sekä antaa lausuntoja ja kannanottoja. Tavoitteena on, että vammaisten 
henkilöiden oikeudet toteutuvat. 
 
Varmistaakseen vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuudet, vammaisneuvosto on valmistellut esityksen 
kehitysvammaisten ja muiden erityistä tukea tarvitsevien aikuisten vapaa-
ajan kerhosta. Esitys lähetetään neuvoston jäsenille etukäteen sähköpostin 
välityksellä ja se esitellään kokouksessa. 

     
Päätösehdotus Hyväksytään liitteen 1 mukainen esitys kehitysvammaisten ja muiden 

erityistä tukea tarvitsevien aikuisten vapaa-ajan kerhosta ja esitetään sitä 
edelleen hyvinvointilautakunnalle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Vammaisneuvosto päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 Liite 1. Vammaisneuvoston esitys kehitysvammaisten ja muiden erityistä 

tukea tarvitsevien aikuisten vapaa-ajan kerhosta 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 47    
8/00.02.10/2023    
 
 

Vammaisneuvosto on 12.4.2023 pitämässään kokouksessa päättänyt 
hyväksyä liitteen 1 mukaisen esityksen kehitysvammaisten ja muiden 
erityistä tukea tarvitsevien aikuisten vapaa-ajan kerhosta ja esittää sitä 
edelleen hyvinvointilautakunnalle hyväksyttäväksi. 
 
Mäntsälän kunnassa on aiemmin toiminut kehitysvammaisille ja erityistä 
tukea tarvitseville aikuisille henkilöille tarkoitettu vapaa-ajan kerho 
(Kohtaamispaikka Kylis). Kerholla oli toimintaa 1-2 iltana viikossa klo 16-20 
sekä lauantaisin päiväsaikaan. Kerhon toiminnan sisältö koostui muun 
muassa yhteisestä kokkaamisesta, askarteluista tai peli-illoista, musiikin 
kuuntelusta ja joskus harvemmin retkistä lähiympäristöön. Kerho oli 
kävijöille ilmainen, vain ruokailuun ja retkille osallistuminen oli maksullista.  
Kerhon toiminnasta vastasi sen loppuvaiheessa Keusoten vapaa-
ajanohjaaja apunaan vertaisohjaaja. Kerhon toiminta päättyi 
koronarajoitusten astuttua voimaan.  
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Vammaisneuvosto § 12 12.04.2023 
Hyvinvointilautakunta § 47 16.05.2023 

Tällä hetkellä Mäntsälän kunnassa ei ole vastaavaa kehitysvammaisille 
aikuisille tarkoitettua hyvinvointia tukevaa toimintaa, eikä 
kehitysvammaisille aikuisille ole paikkaa, jossa kohdata toisiaan vapaa-
ajalla ja saada vertaistukea. Ohjattua vapaa-ajan toimintaa tarvitaan 
vapaamuotoiseen yhdessä olemiseen ja ystävyyssuhteiden rakentamiseen 
ja vaalimiseen, sillä yksinäisyys ja mielekkään vapaa-ajantoiminnan puute  
on tässä asukasryhmässä tavallista.  
 
Jotta voidaan ehkäistä kehitysvammaisten henkilöiden ja muiden erityistä 
tukea tarvitsevien aikuisten henkilöiden kokemaa pahaa oloa, syrjäytymistä 
ja toisinaan jopa häiriökäyttäytymistä sekä tukea heidän hyvinvointiaan, 
vammaisneuvosto esittää lausunnossaan, että kunta perustaa 
kehitysvammaisille ja muille erityistä tukea tarvitseville aikuisille henkilöille 
vapaa-ajan kerhon. 

 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 

vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi, hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Malla 
Parkkonen, sähköposti malla.parkkonen(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta keskustelee vammaisneuvoston esityksestä koskien 
kehitysvammaisten ja muiden erityistä tukea tarvitsevien aikuisten vapaa-
ajan kerhoa. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti keskustelun jälkeen, että hyvinvointipalvelut 
kartoittaa kehitysvammaisten ja muiden erityistä tukea tarvitsevien 
aikuisten vapaa-ajan kerhon järjestämismahdollisuuksia ja mahdollisia 
yhteistyökumppaneita. 

 
 
 Liite 1. Vammaisneuvoston esitys kehitysvammaisten ja muiden erityistä 

tukea tarvitsevien aikuisten vapaa-ajan kerhosta
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Hyvinvointilautakunta § 89 13.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 7 24.01.2023 
Hyvinvointilautakunta § 38 18.04.2023 
Hyvinvointilautakunta § 48 16.05.2023 

 
Hyvinvointilautakunnan kokousajat 2023 
 
Hyvinvointilautakunta 13.12.2022 § 89  
  
 

Hyvinvointilautakunnan kokoukset järjestetään vuonna 2023 tiistaisin klo 
17.00 alkaen seuraavasti: 
 
Hyvinvointi-
lautakunta 

Sivistys- 
lautakunta 

Kunnan-
hallitus 

Kunnan-
valtuusto 

  16.1.2023  
24.1.2023    
 31.1.2023 30.1.2023  
   6.2.2023  
   13.2.2023  
 21.2.2023   
  27.2.2023  
    
  13.3.2023  
   20.3.2023 
21.3.2023 21.3.2023 27.3.2023   
    
18.4.2023  17.4.2023 17.4.2023  
 25.4.2023 * 24.4.2023  
    
  8.5.2023  
16.5.2023    
 23.5.2023  22.5.2023  
  29.5.2023  
    
  5.6.2023  
16.-17.6.2023 
(Väliseminaari) 

16.-17.6.2023 
(Väliseminaari) 

 12.6.2023 

16.6. (jos tarve) 16.6.2023 19.6.2023  
    
15.8.2023  14.8.2023  
 22.8.2023   
  28.8.2023  
12.9.2023 
(Talousseminaari) 

12.9.2022 
(Talousseminaari) 

 11.9.2023  

19.9.2023  18.9.2023  
 26.9.2023   
    
  2.10.2023  
10.10.2023  9.10.2023  
 24.10.2023   
   23.10.2023 
  30.10.2023  
  6.11.2023  



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  15 
 
Hyvinvointilautakunta § 89 13.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 7 24.01.2023 
Hyvinvointilautakunta § 38 18.04.2023 
Hyvinvointilautakunta § 48 16.05.2023 

14.11.2023   13.11.2023  
 21.11.2023    
  20.11.2023  
    
    
  4.12.2023  
12.12.2023 12.12.2023  11.12.2023 
19.12.2023 (vara) 19.12.2023 (vara) 18.12.2023  
    

 
Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 

vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy vuoden 2023 kokousajat.  
 

Käsittely Käsittelyn aikana hyvinvointipäällikkö muutti päätösehdotustaan 
seuraavasti: Hyvinvointilautakunta hyväksyy vuoden 2023 kokousajat. 
Lisäksi neuvotellaan väliseminaarin ajankohdasta ja sen sijoittamisesta 
arkipäiville. 

 
Päätös Lautakunta päätti hyväksyä muutetun päätösehdotuksen. 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 24.01.2023 § 7  
  
 

Sivistyslautakunnan ja hyvinvointilautakunnan yhteisen väliseminaarin 
ajankohdaksi oli suunniteltu 16.-17.6.2023. Hyvinvointilautakunnan 
edellisessä kokouksessa jäsenet ehdottivat, että väliseminaari 
järjestettäisiin arkipäivinä. 
 

Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Toimielin hyväksyy väliseminaarin ajankohdaksi 15.-16.6.2023. 
 

Käsittely Käsittelyn aikana hyvinvointipäällikkö muutti päätösehdotustaan 
seuraavasti: Hyvinvointilautakunta jättää asian pöydälle ja keskustelee 
sivistyslautakunnan kanssa väliseminaarin aikaistamisesta siten, että 
väliseminaari järjestettäisiin 8.6.-9.6.2023. 

 
Päätös Toimielin päätti hyväksyä muutetun päätösehdotuksen. 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 18.04.2023 § 38  
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Hyvinvointilautakunta § 89 13.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 7 24.01.2023 
Hyvinvointilautakunta § 38 18.04.2023 
Hyvinvointilautakunta § 48 16.05.2023 

  
  

Sivistyslautakunnan ja hyvinvointilautakunnan väliseminaarin ajankohdasta 
on käyty keskustelua sivistys- ja hyvinvointipalvelualueella. Väliseminaaria 
ei pystytä aikaistamaan, vaan se järjestetään 15.-16.6.2023.  
 

Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi väliseminaarin ajankohdan. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 48    
232/00.02.07/2022    
 
 

Hyvinvointilautakunnan vuoden 2023 kokousaikoihin on kesäkuisen 
väliseminaarin yhteyteen merkattu varakokouspäivä. Väliseminaarin 
ajankohta on sittemmin muuttunut päivällä ja seminaari järjestetään 15.-
16.6.2023. Nyt on käynyt ilmi, että väliseminaarin yhteydessä olisi tarpeen 
pitää kokous.  
 

Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää pitää ylimääräisen kokouksen 15.6.2023 
väliseminaarin yhteydessä. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti. 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  17 
 
Hyvinvointilautakunta § 49 16.05.2023 

 
Otto-oikeuden piiriin kuuluvat viranhaltijapäätökset 
  
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 49  
   

 
Toimielimen tiedoksi on tuotu oheismateriaalina otto-oikeuden piiriin 
kuuluvat viranhaltijapäätökset hallintosäännön mukaisesti.   
  

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, ettei se käytä kuntalain mukaista otto-
oikeutta oheismateriaalissa mainittuihin viranhaltijapäätöksiin. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen mukaisesti.  
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Hyvinvointilautakunta § 50 16.05.2023 

 
Ilmoitusasiat 
  
Hyvinvointilautakunta 16.05.2023 § 50  
   

 
Hyvinvointilautakunnalle tuodaan tiedoksi seuraavaa: 
 

- Avustusohjeiden päivittäminen ja avustushaun sähköistäminen 
- Hyvinvointisuunnitelman päivittäminen 
- Kansalaistoiminnan maksamatta jätettyjen avustusten uudelleen 

kohdentaminen 
- Nuorisopalvelujen resurssitilanne 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely Käsittelyn aikana lautakunnalle tuotiin tiedoksi Keusoten nuorisoaseman 

jäsennelty lasten ja nuorten mielenterveystuen porrasteisuus. 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä päätösehdotuksen käsittelyn aikana 

esille tuoduin muutoksin.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 41, § 42, § 43, § 44, § 48, § 49, § 50 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §)  
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)  

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 45, § 46, § 47 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Mäntsälän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
  
Mäntsälän Hyvinvointilautakunta 
Postiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Käyntiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mantsala.fi  
Puhelinnumero: 019 264 5000 (vaihde)   
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
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 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntsälän 
kunnan kirjaamosta: kirjaamo@mantsala.fi 


