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Hyvinvointilautakunta § 59 15.08.2023

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Hyvinvointilautakunta 15.08.2023 § 59

Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya paatdsehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin, ettad Tytti Laine poistui kokouksesta ennen pykalan kasittelya klo
17.07.
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Hyvinvointilautakunta § 60 15.08.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Hyvinvointilautakunta 15.08.2023 § 60

Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta valitsee pdytakirjantarkastajiksi Minttu Joreksen ja
Susanna Koivulan.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya paatdsehdotuksen mukaisesti.
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Hyvinvointilautakunta § 61 15.08.2023

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Hyvinvointilautakunta 15.08.2023 § 61

Hallintosdanndén mukaan asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta hyvaksyy esityslistan mukaisen tyojarjestyksen.

Kasittely Kasittelyn aikana hyvinvointipaallikkd Vuokko Leirimaa esitti, ettd
lautakunnalle tuodaan ilmoitusasioiden yhteydessa tiedoksi
lisda asioita. Minttu Jores esitti, etta lautakunnalle tuodaan tiedoksi myos
ehdotus.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya paatdsehdotuksen kasittelyn aikana
esille tuoduin muutoksin.

Merkittiin, etta Tytti Laine palasi kokoukseen asian kasittelyn aikana klo
17.08. Asian kasittelyn jalkeen kansalaisopiston rehtori Mia Patsi esittaytyi
kokouksessa klo 17.09-17.24.
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§ 62 15.08.2023

Osavuosikatsaus 2 / Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue / Elinikdinen oppiminen ja hyvinvointi

Hyvinvointilautakunta 15.08.2023 § 62

2/02.01.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talousarvion taytantéonpano-ohjeen mukaan osavuosikatsauksen 2/2023
tilinpaatésennuste laaditaan 30.6.2023 toteutumatietojen pohjalta.

Osavuosikatsauksessa esitetaan
e tulosaluekatsaus
¢ talousarvion toteutuminen, keskeiset tekijat, joiden ennakoidaan
vaikuutavan taloudellisten tuottojen ja kulujen maariin
toiminnan ja talouden olennaiset tapahtumat
ennuste
tavoitteet ja niiden eteneminen
osavuosikatsauksessa esitettavat talousarviomuutokset

Osavuosikatsauksen paapaino on merkittavien poikkeamien ennakoinnissa
ja niihin varautumisessa tilinpaatosta ajatellen.

Elinikaisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalueen kesakuun toimintakate
oli 1,69 milj. euroa, toteutuman ollessa 54,1 %. Toimintatulot alittuivat
talousarvion ndhden, toteutuman ollessa 28,2 % ja toimintamenoissa ol
lievaa ylitysta. Tulosalueen osalta ei ole kuitenkaan nahtavissa
toimintakatteessa ylityspaineita.

Elinikdisen oppimisen ja hyvivinvoinnin tulosalueen lautakuntatavoitteet
ovat toteutumassa. Palvelujen tuotannossa on edetty tavoitteiden
mukaisesti. Myds hyvinvointisuunnitelman paivitysty6 etenee suunnitellusti.
Tavoitteiden ja talouden toteutuma kesakuun 2023 loppuun mennessa on
esitetty tarkemmin liitteissa.

Controller Katri Kotila, sdhkoposti katri.kotila(@)mantsala.fi,
hyvinvointipaallikké Vuokko Leirimaa, sahkoposti
Vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi, sivistysjohtaja Timo Ahvo, sahkoposti
timo.ahvo(@)mantsala.fi

Hyvinvointipaallikkd Leirimaa Vuokko

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya elinikaisen oppimisen ja
hyvinvoinnin tulosalueen osavuosikatsaustiedot 2/2023. Tiedot liitetaan
osaksi sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen osavuosikatsausta.

Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya paatdsehdotuksen mukaisesti.

Liite 1. Elinikaisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalueen osavuosikatsaus
2/2023

Liite 2. Elinikaisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalueen strategiset
tavoitteet
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Hyvinvointilautakunta § 63 15.08.2023

Vuoden 2022 tilintarkastuskertomuksen vastineet / Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue /
Elinikdinen oppiminen ja hyvinvointi

Hyvinvointilautakunta 15.08.2023 § 63
13/02.01.00/2022

Tarkastuslautakunnan vuoden 2022 tarkastuskertomus hyvaksyttiin
kunnanvaltuustossa 22.5.2022 § 36. Tarkastuskertomuksen vastineet ovat
kasittelyssa kunnanhallituksessa 28.8.2023. Sivistys- ja
hyvinvointipalvelualueen johtoryhma on valmistellut tarkastuskertomuksen
vastineet.

Tarkastuslautakunnan havainto:

"Tarkastuslautakunnan nakee henkildstdn saatavuusongelman
merkittavana riskina. Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta kuntalaisten
hyvinvointisatsauksia jatketaan. Hyvinvoinnin kehittymista tulisi

raportoida laajemmin myds toimintakertomuksessa. Vaestdtiedon mukaan
seka ala- etta ylakoulun oppilaiden maara tulee laskemaan viiden vuoden
sisalla tavalla, joka tulee ottaa huomioon sivistystoimen palveluverkon
mitoituksessa”.

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen vastine:

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueella on tehty toimia, joilla on lisatty
henkildston sitoutumista tydnantajaan. Maaraaikaisia tydsuhteita on
muutettu systemaattisesti vakituisiksi tydsuhteiksi. Myds palvelualueen
rekrytointia on kehitetty henkildstohallinnon ja markkinointiviestinnan
kanssa. Varhaiskasvatuksessa ja vapaa-aikapalveluissa on annettu
henkilostolle tydnohjausta vuoden 2023 aikana ja sita jatketaan edelleen.
Opetuspalvelut ovat jatkaneet jo aiemmin alkanutta erityisopettajiksi
aikovien opettajien tdydennyskoulutuksen tukemista Mantsalan
kansalaisopiston kanssa. Palvelualue valmisteli henkilostohallinnon kanssa
vuoden 2022 aikana koulutuksen tukimallin, jolla tuetaan tutkintoon
tahtaavaan koulutukseen osallistumista ja mahdollistetaan nain
henkildstolle uuden tutkinnon opiskelu tydn ohessa. Kunnallisen
palkkaohjelman palkankorotuksia suunnattiin kunnassa niihin tehtavaan,
joissa on ollut rekrytointihaasteita. Opetuspalveluissa vuonna 2022
toteutetuilla koulujen johtamisjarjestelyilla tuettiin osaltaan henkildston
rekrytointeja ja niissa onnistumista.

Palvelualueella yhdytaan tarkastuslautakunnan huomioon kuntalaisten
hyvinvointisatsauksien lisdamisesta. Vuonna 2022 valmisteltiin ja paatettiin
hyvinvointilautakunnan ja sivistyslautakunnan keskindisesta tydnjaosta,
jolla vahvistettiin elinikdisen oppimisen ja hyvinvoinin tulosaluetta
toiminnallisesti ja hallinnollisesti. Tata tyota on jatkettu vuonna 2023 ja
vuoden 2024 talousarvioesitykseen valmistellaan konkreettiset esitykset
toiminnan kehittdmisesta. Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue selvittaa
hallintopalveluiden kanssa, kuinka hyvinvointitietoa tuodaan selkeammin
esille seuraavassa kunnan toiminnan tarkastuskertomuksessa. Mantsalan
kunnan vuoden 2022 hyvinvointiraportissa nostettiin myos esille, etta
hyvinvointiraportin lisédksi kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta seka
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§ 63 15.08.2023

niihin vaikuttavista tekijoista tulee raportoida vuosittain kunnan osavuosi- ja
tilinpaatésraportoinnissa.

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue esitti vuoden 2023 talousarvioon kunnan
vaestéennusteen paivittamista yhdessa tekninen ja
elinvoimapalvelualueen kanssa. Samoin palvelualue esitti vuoden 2023
talousarvioon strategisen tilaselvityksen tekemista ja siihen rahoitusta.
Kunnanvaltuusto hyvaksyi molemmat esitykset, joiden tarkoituksena on
muodostaa tietopohjaa palveluiden mitoitukseen ja ennakointiin seka
poliittisen keskustelun mahdollistamiseen, siihen miten palveluiden tarvetta
tullaan tarkastelemaan Iahitulevaisuudessa.

Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sdhkdposti timo.ahvo(@)mantsala.fi,
hyvinvointipaallikké Vuokko Leirimaa, sahkoposti
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi, varhaiskasvatuspallikké Karoliina Purola,
sahkdposti karoliina.purola(@)mantsala.fi, opetuspaallikkd Janne Makinen,
sahkoposti janne.makinen(@)mantsala.fi

Hyvinvointipaallikkd Leirimaa Vuokko

Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi elinikaisen oppimisen ja
hyvinvoinnin tulosaluetta koskevan vuoden 2022 tilintarkastuskertomuksen
vastineen. Vastine liitetddn osaksi sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen
vastinetta.

Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya paatdsehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin, ettd Enni POykko poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo
17.59 ja palasi kokoukseen ennen paatoksentekoa klo 18.02.
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Hyvinvointilautakunta § 64 15.08.2023

Otto-oikeuden piiriin kuuluvat viranhaltijapaatokset

Hyvinvointilautakunta 15.08.2023 § 64
Toimielimen tiedoksi on tuotu oheismateriaalina otto-oikeuden piiriin
kuuluvat viranhaltijapaatokset hallintosdannon mukaisesti.

Paatésehdotus Hyvinvointilautakuntaa paattaa, ettei se kayta kuntalain mukaista otto-
oikeutta sen tiedoksi tuotuihin viranhaltijapaatoksiin.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya paatdsehdotuksen mukaisesti.
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Hyvinvointilautakunta § 65 15.08.2023

limoitusasiat

Hyvinvointilautakunta 15.08.2023 § 65

Toimielimelle tuodaan tiedoksi seuraavaa:

— Liikkuva Mantsala 2025 -hankekoordinaattorin vaihtuminen

— Keski-Uudenmaan hyvinvointialueohjelman lausunto

— Elinikaisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalueen rekrytointien
tilannekatsaus

Paatdsehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
Kasittely Kasittelyn aikana hyvinvointipaallikké toi lautakunnalle tiedoksi seuraavaa:

— Vapaan sivistystyon opintoseteliavustukset 2019-hankkeen (OPH
229/385/2019) asian kasittelyn paattyminen

— Kirjaston kirjat ja niihin liittyvat av-materiaalit 2022 378770 -
sopimus / Irtisanominen

— Valiseminaarin jatkotydskentely

Kasittelyn aikana Minttu Jores esitti lautakunnalle toiveen
kokouskaytantdihin liittyen: Koska lautakunnan kokoukset ovat aika pitkia,
usein tydpaivan paalle jatkona, onko mahdollista yhdistaa liikkumista
mukaan osin kokoukseen, esimerkiksi kavelykokouksia.

Paatos Hyvinvointilautakunta merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 59, § 60, § 61, § 62, § 63, § 64, § 65

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee

- vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tyétuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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