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Kunnanhallitus § 39 27.02.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 39  
   
 
 
Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. Lisäksi kunnanhallitus päätti 

ottaa käsittelyyn lisälista-asian Sosiaalitaito Oy:n osakkeiden siirto Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueelle.  
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Kunnanhallitus § 40 27.02.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 40  
   
   
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Katri Manninen ja Tuuli Särkijärvi. 

 
Päätös Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Tero Toivonen ja Tuuli Särkijärvi.  
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Kunnanhallitus § 41 27.02.2023 

 
Kulttuuritoimen avustukset 2023 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 41    
23/02.08.00/2023    
 
 

Kulttuuritoimen avustukset vuodelle 2023 ovat olleet haettavana 13.2.2023 
klo 17.00 mennessä. Määräaikaan mennessä jätettiin 16 kulttuuritoimen 
avustushakemusta, joista kahdessa hakemuksessa oli sama haku myös 
kansalaistoiminnan hakuun. Edellä mainitut kaksi hakemusta on siirretty 
hyvinvointilautakunnalle kansalaistoiminnan avustuskäsittelyyn. 
 
Avustus voidaan myöntää joko vuosiavustuksena tai kohdeavustuksena. 
Vuosi- ja kohdeavustus maksetaan avustuksen saajan tilille 
täysimääräisenä, kun kunnanhallituksen päätös on saanut lainvoiman, ja 
kaikki hakemukseen vaadittavat liitteet on toimitettu. Liitteinä on vaadittu 
toimintasuunnitelma ja talousarvio. Kaikki avustushakemuksen vaaditut 
liitteet on toimitettava ennen maksatusta. Kuittien ja puuttuvien liitteiden 
toimittamisen määräaika on 15.11.2023 mennessä. Jos avustuksen kohde 
koskee 15.11.2023 jälkeistä tapahtumaa tai toimintaa, liitteiden ja kuittien 
toimittamisen määräaika on siinä tapauksessa 31.12.2023 mennessä. 
 
Kaikki muut mahdolliset kulttuuritoimen avustukset maksetaan 
kohdeavustuksina noudattaen edellä esitettyjä periaatteita. 
 
Vuodelle 2023 on kulttuuritoimen avustuksiin varattu määrärahaa yhteensä 
20 000 euroa. 
 
Vuonna 2023 kulttuuritoimen avustuksia haettiin yhteensä 58862,60 euron 
edestä. Hyvinvointilautakunnalle siirrettäviä kansalaistoiminnan 
avustushakemuksia oli 9525,00 euron edestä. 
 
Avustuksia myönnettäessä on huomioitu toiminnan paikallisuus ja 
kattavuus kaikkiin kuntalaisiin nähden, sekä yhdistyksen muut mahdolliset 
avustukset. Päähuomio on tänä vuonna ollut myös erilaisessa avoimessa 
tapahtumantuottamisessa ja erityisesti kunnan Mitä Ihmettä -
päätapahtumaan mukana tulevassa toiminnassa. 
 
Avustus myönnetään vuosiavustuksena. Se maksetaan avustuksen saajan 
tilille täysimääräisenä, kun kunnanhallituksen päätös on saanut lainvoiman, 
ja kaikki hakemukseen vaadittavat liitteet on toimitettu. 
 

Valmistelija Kulttuurisihteeri Kuusela Tarja, tarja.kuusela@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää kulttuuritoimen vuosiavustuksiin 20 000 
euroa liitteen 1. esityksen mukaisesti. 
 
Alle 200 euron avustuksista ei tarvitse toimittaa kuittikopioita toteutuneista 
kustannuksista. 
 

Käsittely Kulttuurisihteeri Tarja Kuuselaa kuultiin asiantuntijana pykälän yhteydessä. 
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Kunnanhallitus § 41 27.02.2023 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 Liite 1. Kulttuuritoimen avustukset 2023 
 
 

- Merkittiin, että Katri Manninen ilmoitti esteellisyytensä (ns. 
osallisuusjäävi) asian käsittelyyn ja poistui kokouksesta 
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Yhteistoimintaryhmä § 3 10.02.2023 
Kunnanhallitus § 42 27.02.2023 

 
Vuokratyövoiman käytön periaatteet 
 
Yhteistoimintaryhmä 10.02.2023 § 3  
  
 
 

Yhteistoimintamenettelyssä on käsiteltävä vuokratyövoiman käyttöä 
koskevat periaatteet. Työvoiman vuokrauksella tarkoitetaan järjestelyä, 
jossa työnantaja siirtää työntekijänsä vastiketta vastaan toisen työnantajan 
käyttöön työskentelemään tämän johdon ja valvonnan alaisena. 
Työvoiman vuokrauksesta säädetään työsopimuslain 2 luvun 9 ja 9 a 
pykälissä. 
 
Asian aikaisempi käsittely yhteistoimintaryhmässä 15.12.2022: 
 
Järjestöiltä yhteinen esitys: 
 
Työntekijöiden edustajana olemme huolissamme yksityisten toimijoiden 
tulosta kunnan töihin. Tämän tulisi olla viimesijainen keino ratkaista 
työvoiman saatavuuteen liittyviä ongelmia eikä yksityisellä toimijalla tulisi 
korvata kunnan omia työntekijöitä. 
 
Yhteistoimintaryhmässä linjattiin seuraavaa: 
 
Laaditaan vuokratyövoiman käytön periaatteet, jotka tavoitteena käsitellä 
seuravassa yhteistoimintaryhmän kokouksessa. Vuokratyövoimaa voidaan 
käyttää jo tässä vaiheessa äkillisiin sijaistarpeisiin. Yhteistoimintalakia 
tulee noudattaa ja toimia lain hengen mukaisesti kaikissa niissä 
muutoksissa ja tilanteisessa, jotka vaikuttavat jollakin tapaa henkilöstöön. 
 
Asiaa esittelee henkilöstöjohtaja Juha Tynjä. 
 

Esittelijä    
 

Päätösehdotus Yhteistoimintaryhmä käsittelee vuokratyövoiman käytön periaatteita. 
 

Päätös Yhteistoimintaryhmä käsitteli vuokratyövoiman käytön periaatteita.  
Yhteistoimintaryhmä täsmensi luonnosta: 
- Vuokratyövoiman maksimikäyttöaika kerralla olisi 1 kk, koska uuden 
työntekijän rekrytointiprosessi voi kestää minimissään 3-4 viikkoa. 
- Vuokrattu työntekijä valtuuttaa kunnassa toimivan järjestönsä 
pääluottamusmiehen oman keskusjärjestönsä kautta. 
 
Vuokratyövoiman käytön periaatteet käsitellään kertaalleen johtoryhmässä 
ja viedään kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 

 
 
 
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 42    
11/00.02.14/2023    
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Yhteistoimintaryhmä § 3 10.02.2023 
Kunnanhallitus § 42 27.02.2023 

Mäntsälän kunta on mukana Hansel Oy:n kilpailuttamassa 
puitejärjestelyssää Henkilöstövuokraus 2023-2027. Henkilöstövuokrauksen 
puitejärjestelyllä mahdollistetaan vuokratyövoiman käyttö kunnan tarpeiden 
mukaisiin tehtäviin. 
 
Puitejärjestelyn kautta voidaan hankkia vuokratyövoimaa monipuolisiin 
tehtäviin. Vuokratyöntekijöiden toimenkuvat voidaan määritellä kunnan 
tarpeiden pohjalta yhdessä sopimustoimittajan kanssa. Vuokratyövoimaa 
voidaan hankkia niin suorittaviin tehtäviin kuin asiantuntija- ja/tai 
päällikkötehtäviin. Puitejärjestelyn hinnoittelu on edullinen ja läpinäkyvä 
sekä vuokratyöntekijöiden työsuhde-etuihin on kiinnitetty erityistä 
huomiota. Vuokratyöntekijöitä ei saa palkata tehtäviin, joissa käytetään 
julkista valtaa.  
 
Sopimuskaudella kunta voi sopia vuokratyöntekijän toimenkuvasta, 
palkkauksesta ja henkilöstöeduista suoraan valitun sopimustoimittajan 
kanssa.Tavoitteena on, että puitejärjestely on käytettävissä 1.3.2023 
alkaen. Puitejärjestelyyn valitaan yksi sopimustoimittaja. 
 
Mäntsälän kunta tulisi käyttämään henkilöstövuokrauksen puitejärjestelyä 
lähinnä tekninen ja elinvoimapalvelut -palvelualueen ateria- ja 
puhtauspalveluiden työvoiman lisätarpeiden täyttämiseksi. Ateria- ja 
puhtauspalvelut ovat teknisten suurin yksikkö, jossa työntekijöitä on lähes 
80. Kohteina on mm. pieniä päiväkoteja, joissa työskentelee vain 1 
työntekijä. Sairastapauksissa äkillisten sijaisten saanti on turvattava 
välittömästi, eikä kunnalla ole omaa resurssia saatavilla tätä varten. Työ on 
myös fyysisesti kuormittavaa eikä työtä voi suorittaa myöhemmin. 
Huolimatta hyvästä yhteistyöstä työterveyden ennaltaehkäisevän 
ergonomiatyön kanssa työntekijöillä esiintyy myös tuki- ja liikuntaelimiin 
kohdistuvia vaivoja.  
 
Lisäksi puitejärjestelyä on mahdollista käyttää myös muihin mahdollisiin 
tilapäisiin työvoimatarpeisiin esimerkiksi sivistys- ja hyvinvointipalveluissa. 
Hansel Oy:n esimerkkejä historiassa käytetyistä vuokratyöntekijöiden 
nimikkeistä: assistentti, asiantuntija, digitoija, hankepäällikkö, harjoittelija, 
it-asiantuntija, it-määrittelijä, projektipäällikkö, kehityspäällikkö, kokki, 
kiinteistönhoitaja, koordinaattori, ohjelmapäällikkö, ompelija, program 
director, siivooja, suunnittelija, tarkastaja, tiskaaja, toimistotyöntekijä, 
tutkija. 
 
Yhteishankintaan liittymällä Mäntsälän kunta saa käyttöönsä  
suuren volyymin mukaiset, kilpailukykyiset hinnat sekä  
sopimusehdot. Lisäksi yhteishankinnassa tullaan huomioimaan 
vastuullisuus. Sopimusehdoilla parannetaan merkittävästi 
vuokratyöntekijän asemaa sosiaalisen vastuun näkökulmasta. 
Taloudellisen vastuun osalta, toimittajalta vaaditaan mm. riittävää 
taloudellista suorituskykyä.  
 
Vuokratyövoiman hankinnan arvioitu arvo on noin 50 000€ (alv 0%) / vuosi. 
Neljän vuoden ajalta noin 200 000€ (alv 0%). 
 
Yhteistoimintamenettelyssä käsiteltiin käyttöä koskevat periaatteet. 
Työvoiman vuokrauksella tarkoitetaan järjestelyä, jossa työnantaja siirtää 
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Yhteistoimintaryhmä § 3 10.02.2023 
Kunnanhallitus § 42 27.02.2023 

työntekijänsä vastiketta vastaan toisen työnantajan käyttöön 
työskentelemään tämän johdon ja valvonnan alaisena. Työvoiman 
vuokrauksesta säädetään työsopimuslain 2 luvun 9 ja 9 a pykälissä. 
 
Yhteistoimintaryhmä toivoi vuokratyövoiman käytön periaatteiden lisäksi, 
että : 
- Vuokratyövoiman maksimikäyttöaika kerralla olisi 1 kk, koska uuden 

työntekijän rekrytointiprosessi voi kestää minimissään 3-4 viikkoa. 
- Vuokrattu työntekijä voisi valtuuttaa kunnassa toimivan järjestönsä 

pääluottamusmiehen oman keskusjärjestönsä kautta. 
 

Valmistelija Henkilöstöjohtaja Tynjä Juha, juha.tynja@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Mäntsälän kunnan vuokratyövoiman käyttöä 
koskevat periaatteet liitteen 1. mukaisena. 

 
Käsittely Asiaa käsiteltäessä henkilöstöjohtaja Juha Tynjään oltiin yhteydessä 

puhelimella tarkentavien kysymysten esittämiseksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti täydennykselllä liitteeseen: 

Työnantajan tulee dokumentoida ja tiedottaa vähintään puolen vuoden 
välein vuokratyövoiman käytöstä YT-ryhmälle ja pääluottamusmiehille. 

 
 
 Liite 1. Mäntsälän kunnan vuokratyövoiman käyttöä koskevat periaatteet 
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Kunnanhallitus § 43 27.02.2023 

 
Keski-Uudenmaan ympäristölautakunnan puheenjohtajuus ja varapuheenjohtajuus 1.6.2023-
31.5.2025 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 43    
190/00.04.01/2023    
 
 

Keski-Uudenmaan ympäristökeskuksen yhteistoimintasopimuksen mukaan 
Keski-Uudenmaan ympäristölautakunnan puheenjohtajuus ja 
varapuheenjohtajuus kiertävät kahden vuoden välein kuntakohtaisesti 
kuntien asukasluvun (vuoden 2009) mukaisessa suuruusjärjestyksessä 
siten, että nimeämisvuorossa asukasluvultaan suurin kunta nimeää 
puheenjohtajan ja toiseksi suurin kunta varapuheenjohtajan. Järvenpään 
kaupungin edustaja aloitti ympäristölautakunnan puheenjohtajuuden 
vuonna 2009 Nurmijärven liityttyä ympäristökeskukseen vasta vuoden 
2013 alussa. 
 
Tuusulan kunnan hallintosäännön 9 §:n mukaan Tuusulan valtuusto 
vahvistaa Keski-Uudenmaan ympäristölautakunnan jäsenten ja 
varajäsenten sekä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnan.  
 
Nykyisen Keski-Uudenmaan ympäristölautakunnan puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja on nimetty 31.5.2023 saakka. Seuraavana 
puheenjohtajavuorossa on Kerava ja varapuheenjohtajavuorossa 
Mäntsälä. 
 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Siikaluoma Esa, esa.siikaluoma@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhalitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto nimeää 
ehdokkaan Keski-Uudenmaan ympäristölautakunnan varapuheenjohtajaksi 
kaudelle 1.6.2023 – 31.5.2025. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 44 27.02.2023 

 
Mäntsälän kunnan lausunto valtion väyläverkon investointiohjelmasta vuosille 2024-2031 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 44    
127/08.00.00/2023    
 
 

Väylävirasto on pyytänyt lausuntoa luonnoksesta valtion väyläverkon 
investointiohjelmaksi vuosille 2024 - 2031. Lausunto on pyydetty 
toimittamaan lausuntopalvelu.fi -sivuston kautta 28.2.2023 mennessä. 
 
(Materiaali:  
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=6f42f6
22-c926-4c0b-b113-d0a260c71a36 ) 
 
Väylävirasto laatii vuosittain valtion väyläverkon 8-vuotisen 
investointiohjelman osana valtakunnallisen liikennejärjestelmä- 
suunnitelman, Liikenne 12 –suunnitelman, toimeenpanoa. 
 
Investointiohjelmassa esitetään lähivuosien tärkeimmät liikenne- 
infrahankkeet, jonka talouskehyksen määrittelee Liikenne12-suunnitelma. 
Vuosia 2024–2031 koskeva investointiohjelma on Väyläviraston tietoon 
perustuva ehdotus uusien rata-, maantie- ja vesiväylähankkeiden 
toteuttamisesta ja niiden vaikutuksista. Väyläverkon investointiohjelma 
sisältää kehittämishankkeita, isoja peruskorjaus- hankkeita ja 
hankekokonaisuuksia sekä pienempiä parantamishankkeita. 
 
Väylävirasto pyytää avoimella lausuntopyynnöllä vuosittain päivitettävästä 
investointiohjelmasta lausuntoja, joiden kautta tulee esille sidosryhmien 
tietoa ja näkökulmia investointiohjelmaan liittyen. Väylävirasto pyytää 
jatkotyön pohjaksi lausuntoja erityisesti seuraavista asioista: 
 
1. Onko mielestänne investointiohjelmassa kokonaisuutena onnistuttu 

vastaamaan sille asetettuihin tavoitteisiin ja muuttuneeseen 
toimintaympäristöön? 

 
2. Ovatko investointiohjelman perustelut vaikutusten kautta tasapuoliset 

ja selkeät? 
 

3. Miten muuttaisitte investointiohjelmaa Liikenne 12 mukaisen 
liikennemuotokohtaisen talouskehyksen puitteissa ja miten perustelette 
muutosten paremmat vaikutukset? 

 
4. Miten kehittäisitte investointiohjelman laatimisen prosessia, sen 

päivittämistä ja seurantaa? 
 

5. Minkä investointiohjelman ulkopuolisten kohteiden suunnittelua tulisi 
vaikuttavuuden perusteella edistää lähivuosina investointiohjelman 
tulevia päivityskierroksia varten? 

 
6.   Miten muuten haluatte kommentoida investointiohjelmaa? 
 

Valmistelija Kuntakehitysjohtaja Gummerus Vesa, vesa.gummerus@mantsala.fi 
 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=6f42f622-c926-4c0b-b113-d0a260c71a36
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=6f42f622-c926-4c0b-b113-d0a260c71a36
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=6f42f622-c926-4c0b-b113-d0a260c71a36
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Kunnanhallitus § 44 27.02.2023 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa lausuntona Väyläviraston väyläverkon 
investointiohjelmaan vuosille 2024–2031: 
 
Mäntsälän kunta on antanut aiemman lausunnon edellisestä 
investointiohjelmasta huhtikuussa 2022. Tämä lausunto on pääosin 
samansisältöinen kuin edellisestä investointiohjelmasta annettu lausunto. 
 
Onko investointiohjelmassa kuvattu ymmärrettävästi lähtökohdat ja 
valmisteluperiaatteet? 
 
Investointiohjelman valmisteluperiaatteet ja rooli Liikenne 12 -suunnitelman 
toimeenpanossa on kuvattu varsin selkeästi ja ymmärrettävästi. 
Läpinäkyvyyden turvaamiseksi ohjelmassa tulisi kuitenkin kuvata nykyistä 
selkeämmin, miten ja millä perusteilla eri alueiden hankkeita on vertailtu ja 
asetettu valtakunnallisesti kiireellisyysjärjestykseen. Mäntsälän kunta 
korostaa, että voimakkaasti kasvavan Keski-Uudenmaan rooli ja tarpeet 
tulee ottaa huomioon investointiohjelman valmistelussa. 
 
Onko mielestänne investointiohjelmassa kokonaisuutena onnistuttu 
vastaamaan sille asetettuihin tavoitteisiin ja muuttuneeseen 
toimintaympäristöön? 
 
Investointiohjelma vastaa kokonaisuutena varsin hyvin sille asetettuihin 
tavoitteisiin vaikutusten arvioinnin valossa. Tässä yhteydessä on kuitenkin 
syytä ottaa huomioon, että liikenneverkon kehittämistarpeita on 
moninkertaisesti käytettävissä oleviin resursseihin nähden. 
 
Ovatko investointiohjelman perustelut vaikutusten kautta 
tasapuoliset ja selkeät? 
 
Mäntsälän kunta on yhdessä KUUMA-seudun kanssa samaa mieltä, että 
investointiohjelman perustelut on esitetty selkeästi ja ymmärrettävästi 
vaikutusten arvioinnin tuloksiin peilaten. 
 
Miten muuttaisitte investointiohjelmaa Liikenne 12 mukaisen 
liikennemuotokohtaisen talouskehyksen puitteissa ja miten 
perustelette muutosten paremmat vaikutukset? 
 
Mäntsälä pitää hyvänä asiana, että investointiohjelmaan on nostettu 
Valtatie 25 (Vt 25) Hanko-Mäntsälä 1. vaihe. Valtatie 25 on 
huoltovarmuuden ja tilaa vaativan elinkeinotoiminnan kannalta kriittinen 
väylä, jonka raskaan liikenteen määrät ovat voimakkaassa kasvussa 
valtakunnallisen logistiikan keskittyessä Keski-Uudenmaan alueelle. 
Nopeasti toteutettavia tien parantamis- toimenpiteitä on mahdollista 
edistää vaiheittain ja niitä tulisi kunnan näkemyksen mukaan edistää 
pikaisesti. Vt 25 Mäntsälän osuudelta on laadittu tuore aluevaraus-
suunnitelma, joka valmistui alkuvuodesta 2022. Investointiohjelmassa Vt 
25 Kapulin risteys on Mäntsälän kunnan kannalta kriittisin ko. tiellä 
parannettava risteysalue. Mäntsälään on sijoittunut merkittäviä 
logistiikkahankkeita ja jatkossakin mm. Kapulin yritysalueella on tilaa 
uusille logistiikkatoimijoille. Kapulin risteys on myös arvioitu hyöty-
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kustannussuhteeltaan erittäin kannattavaksi hankkeeksi Helsingin seudun 
MAL-hankkeiden joukossa. 
 
Valtatie 4:n osalta Mäntsälän kunta pitää tärkeänä, että kehittämistoimissa 
voidaan jatkossa huomioida sijaintikunnan kestävän yhdyskuntrakenteen 
käytön ja liikennejärjestelmän kannalta tärkeät ylikunnallista merkitystä 
omaavat hankkeet. Mäntsälän kunnan näkökulmasta näitä ovat 
bussipysäkkien toteuttaminen Mäntsälän aseman kohdalle, jolloin 
asemanseudusta muodostuu monipuolinen joukkoliikenteen vaihtopaikka, 
sekä Tuuliruusun palvelualueliittymän kehittäminen normaaliksi 
moottoritieliittymäksi, jolloin valtakunnallisestikin edullisesti logistista 
asemaa voidaan hyödyntää tehokkaammin ja turvallisemmin. Tuuliruusun 
liittymän yhteyteen on myös syytä tarkastella raskaan liikenteen 
taukopaikka-alueiden toteutusmahdollisuuksia. 
 
Mäntsälän kunta esittää myös Linjatien (mt11671) jkp-tien hankkeen 
priorisointia ja suunnitteluvalmiuksien edistämistä, jotta toteuttaminen on 
mahdollista seuraavalla Kuha-kaudella. Mäntsälän kunta saa vuosittain 
kymmeniä palautteita Linjatien liikenneturvallisuudesta ja toivoo, että 
palautteisiin pystyttäisiin reagoimaan. Linjatie on ELY:llä ns. K-
hankekorissa, eli tiesuunnitelman lopputuotteena pitäisi ELY:n nä-
kemyksen mukaan olla se, että maantie siirtyisi samalla kuntien hoitamaksi 
kaduksi. Toistaiseksi ainakaan Mäntsälällä ei ole edellytyksiä ja resursseja 
muuttaa maantietä kaduksi ja ottaa sitä hoitaakseen, alue on pääosin 
kaavoittamatonta ja alueella ei juurikaan ole muuta rakennettua 
katuympäristöä ja kunnostettava osuus on pitkä (noin 4 km), mikä 
puolestaan merkitsee isoja kunnossapitokustannuksia. 
 
Suunnitelmissa tulisi osoittaa lisärahoitusta meluntorjunnan toimenpiteisiin 
jo olemassa olevan asutuksen suhteen. 
 
Valtion tulee osoittaa pitkäjänteisesti rahaa liikenneinfran pieniin 
kehittämishankkeisiin (KUHA) ja sitoutua liityntäpysäköintihankkeiden 
toteuttamiseen MAL 2019 -suunnitelmassa linjatun mukaisesti. Vuosit-
tainen KUHA-rahoitustasoa tulee nostaa. 
 
Miten kehittäisitte investointiohjelman laatimisen prosessia, sen 
päivittämistä ja seurantaa? 
 
Mäntsälän kunta pitää hyvänä, että kuntia on otettu mukaan työhön ja 
myös jatkossa kunnilta kysytään lausuntoja vastaavien investointiohjelmien 
laadinnasta. Kuntien keskinäisen yhteistyön kautta voidaan varmistaa, ettei 
liikenneverkon kehitys eriydy maankäytön ja asumisen kehityksestä ja 
näihin liittyvistä tarpeista. 
 
Miten muuten haluatte kommentoida investointiohjelmaa? 
 
Vuosittain päivitettävä investointiohjelma tukee osaltaan väyläverkon 
kehittämisen ja ylläpidon pitkäjänteisyyttä ja luo samalla näkymää tuleville 
vuosille. Kuntien kanssa on hyvä käydä suoraan vuoropuhelua myös 
yksittäisten hankkeiden kautta. Mäntsälän kunta pitää myös tärkeänä, että 
investointiohjelman ulkopuolelle jääneiden, Liikenne 12 -tavoitteita tukevien 
hankkeiden suunnitelmavalmiutta edistetään ja mahdollistetaan näiden 
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toteuttaminen jatkossa. Lisäksi keskinäistä yhteistyötä tulee jatkaa 
aktiivisesti kuntien ja seutuyhteistyön osalta. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 
 

Käsittely Kuntakehitysjohtaja Vesa Gummerusta kuultiin asiantuntijana pykälän 
yhteydessä. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 
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Liittyminen Sarastian yhteishankintaan koskien vartiointi- ja turvapalveluita 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 45    
180/02.06.00/2023    
 

Nykyinen vartiointi- ja turvapalveluiden sopimus (2020 252813) on vielä 
toistaiseksi voimassa, mutta siinä kattoarvo on täyttymässä ja sen johdosta 
Sarastia on alkanut valmistelemaan uutta kilpailutusta. 

 
Nykyistä sopimusta ei ole vielä irtisanottu, mutta se tullaan 
(lähikuukausina) irtisanomaan. Irtisanomisaika nykyisessä sopimuksessa 
on 6 kuukautta. 

Uusi yhteishankinta kilpailutus on suunniteltu vuosille 2023–2027 eli 
sopimus olisi neljä vuotinen. 

Hankinnan kohde  Vartiointi- ja turvapalvelut 

Hankinta on suunniteltu jaettavaksi maantieteellisiin osakokonaisuuksiin 
kilpailutukseen sitoutuvien asiakkaiden perusteella. Alustavan 
suunnitelman mukaan jokaiseen osakokonaisuuteen valitaan yksi 
sopimustoimittaja. 

Sisältyvät palvelut  Jokainen osakokonaisuus sisältää tarvittavat asiakaskohtaisesti 
määriteltävät palvelut, jotka voivat mm. seuraavat: 

1.  Hälytyskeskuspalvelut sisältäen kytkentätilan tarkkailun 
2.  Hälytyskäynnit alueittain 
3.  Oven avaus ja lukitus pyynnöstä 
4.  Käynti kohteessa pyynnöstä 
5.  Piirivartiointi määrätyissä kohteissa 
6.  Paikallisvartiointi 
7.  Arvokuljetukset 
8. Erilaiset vartiointiteknologiat (hälytyspainikkeet, kameravalvonta) 

Tavoitteena on, että uusi sopimus astuisi voimaan elokuussa 2023. 

Hankinnan arvo  Noin 135 000 €/vuosi  

Hankintaryhmän puoltaminen  

Hankintaryhmä puoltaa yhteishankintaan liittymistä. 

 
Valmistelija Toimitilapäällikkö Soile Karhinen, soile.karhinen@mantsala.fi 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Mäntsälän kunta liittyy Sarastian 

yhteishankintaan koskien vartiointia ja turvapalveluita. 
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Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle ja siirtää asian 

seuraavaan kokoukseen. 
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Kunnanhallitus § 46 27.02.2023 

 
Talousarvion 2022 ylitysoikeudet 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 46    
13/02.01.00/2022    
 
 

Tilinpäätösluvut vuodelta 2022 ovat valmistuneet ja talousarvion osalta 
kaikki palvelualueet kokonaisuutena pysyivät annetussa talousarviossa. 
Talousarvion sitovuustasona on palvelualueiden alaisten tulosalueiden 
toimintakate (toimintatulot-toimintamenot).  
 
Palvelualueista hallintopalvelualueella sekä teknisellä ja elinvoima- 
palvelualueella on toteutunut ylityksiä, joiden osalta haetaan erillistä 
ylitysoikeutta ennen tilinpäätöksen käsittelyä.  
 
Hallintopalvelualueen tulosalueista toimintakate ylittyi TE- ja 
maahanmuuttopalveluissa ja tukipalveluissa. TE- ja maahanmuuttopalvelut 
siirtyivät omaksi tulosalueekseen hallintopalvelualueelle organisaatio- ja 
hallintosääntömuutoksen yhteydessä 1.11.2022 alkaen. Ennen muutosta 
TE- ja maahanmuuttopalvelut sisältyivät tekninen ja elinvoima- 
palvelualueen yhteiset -tulosalueelle. Toimintakatteen ylitys 0,6 milj. euroa 
(toteutuma 130 %), johtui työllistämiseen käytetyistä palkkamenoista, jotka 
ylittyivät n. 0,5 milj. eurolla. Tulosalueelle kirjattava työmarkkinatuen 
kuntaosuus aleni 0,15 milj. eurolla budjetoidusta, mutta työmarkkinatuen 
kuntaosuuden aleneminen ei riittänyt kattamaan palkkamenoista 
aiheutunutta ylitystä. Myös tulot alittuivat, koska palkkatukia ei saatu 
haetun mukaisena. 
 

TE- ja Maahanmuuttopalvelut       
  TP 2021 TA 2022 MUUTOS MTA 2022 TP 2022 TOT % Poikkeama  

Toimintatuotot 318 115 390 000 - 390 000 320 721 82,2 % -69 279 
Toimintakulut -2 645 529 -2 514 451 - -2 514 451 -3 087 635 122,8 % -573 184 
Toimintakate -2 327 415 -2 124 451 - -2 124 451 -2 766 914 130,2 % -642 463 

 
Tukipalveluiden tulosalueen toimintakate ylittyi 0,4 milj. euroa (toteutuma 
108 %). Suurimmat ylitykset kohdistuivat hallintopalveluihin 
(toimintakatteen ylitys 0,2 milj. euroa), henkilöstöpalveluihin 
(toimintakatteen ylitys 0,1 milj. euroa) ja viestintä-, ja markkinointi-, 
kulttuuri- ja tapahtumapalveluihin (toimintakatteen ylitys 0,1 milj. euroa). 
 

Tukipalvelut        
  TP 2021 TA 2022 MUUTOS MTA 2022 TP 2022 TOT % Poikkeama  

Toimintatuotot 179 838 236 500  236 500 254 736 107,7 % 18 236 
Toimintakulut -4 389 983 -5 126 153 -100 000 -5 226 153 -5 619 684 107,5 % -393 531 
Toimintakate -4 210 145 -4 889 653 -100 000 -4 989 653 -5 364 948 107,5 % -375 295 

 
Hallintopalveluiden toimintakulujen ylitys johtui pääsääntöisesti Telia-
hankkeen menoista, joita kertyi talousarviossa arvioitua enemmän vuoden 
2022 aikana. Henkilöstöpalveluiden ylitys johtui Provinciaan siirtymisestä 
aiheutuvista lisäselvitystöistä, Sarastian loppuselvityksistä sekä sekä e-
passin kustannuksista, joita kertyi loppuvuoden osalta arvioitua enemmän. 
Viestintä-, markkinointi-, kulttuuri- ja tapahtumapalveluiden talousarvion 
ylitys johtui kunnan internet- ja intrasivujen päivityshankkeesta sekä 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  18 
 
Kunnanhallitus § 46 27.02.2023 

kunnan graafisen ilmeen sekä markinnoinnin pohjien rakentamisesta. 
Myös kulttuurimeijerin tapahtumatuotanto pandemian jälkeen palautui 
lähemmäs normaalia, jota kustannuksissa ja tulonmuodostuksessa ei oltu 
ennakoitu. 
 
Tekninen ja elinvoimapalvelualueella ylittyi kuntatekniikan tulosalueen 
toimintakate 0,3 milj. eurolla. Suurimmat ylitykset johtuivat yleisen 
kustannustason noususta (lämmitys, sähkö, poltto- ja voiteluaineet) ja 
lumisen talven aiheuttamasta lisäkustannuksesta katujen ja yleisten 
alueiden kunnossapidossa loppuvuonna. Kuntatekniikan tulojen ylitys 
johtui varikon sisäisistä kuljetustuloista, joita ei ollut budjetoitu. Nämä 
sisäiset kuljetuksiin käytetyt palvelun ostot näkyivät kadut ja yleiset alueet 
sekä puistot ja liikunta-alueet tulosyksiköiden sisäisinä menoina, jolloin 
erällä ei ole vaikutusta tulosalueen toimintakatteeseen. 
 

Kuntatekniikka        
  TP 2021 TA 2022 MUUTOS MTA 2022 TP 2022 TOT % Poikkeama  

Toimintatuotot 646 635 369 900 130 000 499 900 653 893 130,8 % 153 993 
Valmistus omaan käyttöön 17 499    4 553  4 553 
Toimintakulut -3 258 677 -2 671 985 -320 000 -2 991 985 -3 466 609 115,9 % -474 624 
Toimintakate -2 594 544 -2 302 085 -190 000 -2 492 085 -2 808 162 112,7 % -316 077 

 
 

Valmistelija Talousjohtaja Samola Riitta, riitta.samola@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä seuraavat talousarvion toimintakatteen 
ylitykset: 
- TE- ja maahanmuuttopalvelut -642 463 euroa 
- Tukipalvelut -375 295 euroa 
- Kuntatekniikka -316 077 euroa 

ja esittää ne edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Käsittely Talousjohtaja Riitta Samolaa kuultiin asiantuntijana pykälän yhteydessä. 
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän purkaminen 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 47    
16/00.01.00.00/2023    
 
 

Sote-uudistuksen perusteella Keski-Uudenmaan sotekuntayhtymän 
(Keusote) tehtävät ja niitä hoitava henkilöstö sekä Keusoten omaisuus 
siirtyvät 1.1.2023 lukien Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle. Tämän 
vuoksi Keusoten kuntayhtymä voidaan purkaa. 
 
Keusoten perussopimuksen 34 §:n mukaan kuntayhtymän purkamisesta ja 
purkamisen yksityiskohtia koskevasta sopimuksesta päättävät 
jäsenkuntien valtuustot. Kuntayhtymän purkautuessa yhtymähallitus 
huolehtii loppuselvityksestä, elleivät jäsenkunnat sovi muusta järjestelystä. 
Kuntayhtymän varat, joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja 
velkojen suorittamiseen eikä sitoumusten täyttämiseen, jaetaan 
jäsenkunnille peruspääomaosuuksien suhteessa. Jos kustannusten ja 
velkojen suorittamiseen sekä sitoumusten täyttämiseen tarvittava määrä 
on varoja suurempi, jäsenkunnat suorittavat erotuksen edellä mainittujen 
osuuksien suhteessa. Jäsenkuntien valtuustot hyväksyvät 
loppuselvityksen. Viimeinen tilinpäätös ja vastuuvapaus käsitellään 
jäsenkuntien valtuustoissa. 
 
Purkusopimuksessa (liite 1.) Keusoten jäsenkunnat sopivat Keusoten 
perussopimuksen mukaisesta purkamisesta ja jäsenkunnille siirtyvistä, 
jäljempänä täsmennetyistä varoista, veloista sekä vastuista. 
 
Purkusopimuksen mukaan Keusote puretaan 1.5.2023. Keusoten varojen, 
velkojen ja rahojen sekä pankkisaamisten loppuselvityksen purkuhetken 
mukainen nettojako-osuus jaetaan jäsenkunnille niiden kuntayhtymän 
jäsenosuuksien mukaisissa suhteissa. Mäntsälän kunnan peruspääoma- 
osuus on 10,71 % Keusoten peruspääoman ollessa 100 000 €. 
 
Keusoten yhtymähallitus laatii sen vuoden 2022 ja vuoden 2023 
tilinpäätökset sekä loppuselvityksen. Myös tarkastuslautakunta jatkaa 
toiminnassaan purun jälkeen, kunnes se on saattanut työnsä loppuun 
vuoden 2023 osalta. 
 
Purun jälkeen ilmenneistä varoista ja veloista sekä avoimena olevien 
ostovelkojen ja myyntisaamisten perinnästä ja oikeudenkäyntien ja niistä 
aiheutuvien kustannuksien hoitamisesta on tarkoitus tehdä liitteen 2 
mukainen sopimus Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa. 
Hyvinvointialue hoitaisi tehtäviä Keusoten jäsenkuntien lukuun kuntien 
kuitenkin vastatessa viime kädessä kustannuksista. Hyvinvointialue tilittäisi 
saatavat ja sillä oikeus periä oikeudenkäynneistä aiheutuvat kustannukset 
peruspääomaosuuksien suhteessa jäsenkunnilta. Hyvinvointialue käyttäisi 
myös kuntien puolesta puhevaltaa Keusoteen liittyvissä asioissa. 
Purkusopimuksessa viitattaisiin liitteen 2 mukaiseen sopimukseen, joten 
sopimukset muodostavat yhden kokonaisuuden. 
 
Purkusopimuksessa sovittaisiin myös kunkin kunnan veroseuraamuksien 
kannosta, myötävaikuttamisvelvollisuudesta ja riitojen ratkaisusta. 
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Täytäntööpano 
 
Kunnanvaltuuston päätös on tarkoitettu tulemaan voimaan heti 
mahdollisesta muutoksenhausta riippumatta. 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Siikaluoma Esa, esa.siikaluoma@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää 
 
1. hyväksyä Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän purkamisen liitteenä 

1 olevan purkusopimuksen mukaisesti, 
2. merkitä tiedoksi luonnoksen sopimuksesta Keski-Uudenmaan 

sotekuntayhtymän toiminnan avustamisesta ja sen purkamiseen 
liittyvistä jatkotoimenpiteistä, 

3. että sopimuksiin ei sitouduta kunnanvaltuuston päätöksellä, vaan 
allekirjoittamalla erillinen sopimusasiakirja. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 

Liite 1. Sopimus Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän purkamisesta 
Liite 2. Sopimus Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän toiminnan 

avustamisesta ja sen purkamiseen liittyvistä jatkotoimenpiteistä  
 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  21 
 
Kunnanhallitus § 48 27.02.2023 

 
Sopimus Keusoten purkamiseen liittyvistä jälkitoimenpiteistä 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 48    
16/00.01.00.00/2023    
 
 

Sote-uudistuksen perusteella Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän 
(Keusote) on tarkoitus purkaa 1.5.2023 lukien sen tehtävien ja henkilöstön 
siirtyessä sote-uudistuksen perusteella Keski-Uudenmaan hyvinvointi- 
alueelle. Keusoten purun jälkeen sen oikeudet ja vastuut siirtyvät Keusoten 
jäsenkunnille. 
 
Sote-uudistuksessa Keusoten myyntisaamiset, ostovelat ja vastuut eivät 
siirry hyvinvointialueelle. Tämän vuoksi on vastuutettava, miten avoinna 
olevat asiat hoidetaan jatkossa. 
 
Koska Keusoten henkilöstö on siirtynyt hyvinvointialueelle 1.1.2023, 
Keusote tarvitsee lisäksi hallinnollista apua HVA:lta toimintansa 
pyörittämiseen myös 1.1.-1.5.2023. 
 
Keusoten jäsenkunnat, Keusote ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialue ovat 
neuvotelleet liitteenä 1 olevan sopimuksen, jonka perusteella 
hyvinvointialue mm. 
 
- antaisi hallinnollista apua Keusoten toiminnan pyörittämiseksi 1.1.-

1.5.2023; 
- hoitaisi myyntisaamisten ja ostovelkojen hoidon Keusoten sekä purun 

jälkeen myös Keusoten jäsenkuntien puolesta; 
- hoitaisi Keusotea koskevat oikeudenkäynnit; 
- käyttäisi Keusotea koskevissa asioissa puhevaltaa kuntien puolesta 

purun jälkeen ja 
- avustaisi Keusoten yhtymähallitusta tilinpäätöksien laadinnassa sekä 

avustaisi myös muutoin yhtymähallitusta sekä Keusoten 
tarkastuslautakunnan toimintaa 1.1.2023 lukien. 

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue toimisi Keusoten jäsenkuntien lukuun 
Keusoten purkamisen jälkeen kuntien kantaessa viimekätisen vastuun 
Keusotea koskevissa asioissa. Sopimuksessa sovittaisiin hyvinvointialueen 
oikeudesta saada korvaus henkilöstön työpanoksesta.  Merkittävimmissä 
Keusotea koskevissa asioissa, mm. palkkaharmonisaatiokysymyksessä, 
hyvinvointialueen tulisi saada Keusoten tai sen purun jälkeen jäsenkuntien 
kanta ennen puhevallan käyttämistä. 
 
Sopimuksessa olisi sovittava myös rekisterinpidosta purun jälkeen sekä 
henkilötietojen käsittelystä hyvinvointialueen hoitaessa tehtäviä kuntien 
lukuun. 
 
Sopimuksessa olisi kysymys siirtymäajan järjestelystä. Avoinna olevien 
tehtävien hoitaminen Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyvän 
henkilöstön toimesta on käytännössä tarkoituksenmukaisin tapa hoitaa 
avoinna olevat asiat. Tehtäviä ei käytännössä voitaisi toteuttaa muun 
toimijan toimesta. 
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Sopimus vaikuttaa myös Keusoten purkusopimuksen sisältöön, koska 
purkusopimuksessa on esitettävä, miten purun jälkeen avoinna olevat asiat 
hoidetaan. Täten sopimukset muodostavat kokonaisuuden. 
 
Täytäntöönpano 
 
Kunnanhallituksen ja -valtuuston päätökset tässä sopimus- 
kokonaisuudessa on tarkoitettu tulemaan voimaan heti mahdollisesta 
muutoksenhausta riippumatta. 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Siikaluoma Esa, esa.siikaluoma@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1. Hyväksyä sopimuksen Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymän 

toiminnan avustamisesta ja sen purkamiseen liittyvistä 
jatkotoimenpiteistä. 

2. Sopimuksiin ei sitouduta kunnanhallituksen päätöksellä vaan 
allekirjoittamalla erillinen sopimusasiakirja. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 Liite 1. Sopimus Keski-Uudenmaan sotekuntayhtymän toiminnan 

avustamisesta ja sen purkamiseen liittyvistä jatkotoimenpiteistä 
 Liite 2. Sopimus henkilötietojen käsittelystä Kunnat - HVA 
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Kunnanhallitus § 49 27.02.2023 

 
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen / Eduskuntavaalit 2023 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 49    
199/00.00.00/2022    
 
 

Eduskuntavaalit toimitetaan 2.4.2023. Ennakkoäänestyksen ajanjakso on 
kotimaassa 22.-28.3.2023 ja ulkomailla 22.-25.3.2023. 
 
Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava 
 
- kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 

puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään 
kolme sekä 

- laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä ja kotiäänestystä 
varten yksi tai useampi vaalitoimikunta, johon kuuluu puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä 
varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme 

 
Eduskuntavaalien osalta vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten 
sekä varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava niitä 
puoluerekisteriin merkittyjä puolueita, jotka asettivat ehdokkaita edellisissä 
(vuoden 2019) eduskuntavaaleissa siinä vaalipiirissä, jossa kunta on. 
Jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla eduskuntavaalien ehdokas. 
 
Jäseniksi voidaan nimetä myös muita kunnan luottamustoimeen 
vaalikelpoisia henkilöitä. Mäntsälässä puolueet ovat yhdessä sopineet, että 
kuhunkin vaalilautakuntaan voidaan valita enintään kaksi Mäntsälän lukion 
opiskelijaa osana lukion kansalaisvaikuttamisen kurssia. 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Vaalilautakunnat ja 
vaalitoimikunta ovat päätösvaltaisia kolmijäsenisinä. 
 
Jäsenten ja varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen. 
Näin tehdään myös tasa-arvolain soveltamisessa. Sekä varsinaisissa 
jäsenissä että varajäsenissä on siis oltava naisia ja miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %. 
 
Äänestysalueet eduskuntavaaleissa 2023 ovat seuraavat: 
 
Äänestysalue 001 Mäntsälä, eteläinen 
Äänestysalue 002 Mäntsälä, läntinen 
Äänestysalue 003 Mäntsälä, itäinen 
Äänestysalue 004 Numminen 
Äänestysalue 005 Ohkola 
Äänestysalue 006 Arola 
Äänestysalue 007 Saari 
Äänestysalue 008 Sälinkää 
Äänestysalue 009 Sääksjärvi 
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Kunnanhallitus § 49 27.02.2023 

Valittaessa jäseniä ja varajäseniä vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan, on 
varmistettava että heillä on mahdollisuus osallistua toimielimen 
työskentelyyn. Vaalipäivän äänestyksen sujuminen ja koti- ja 
laitosäänestyksen hoitaminen asianmukaisesti ja vaalilain säännöksiä 
noudattaen edellyttää, että jäsenet ja varajäsenet sitoutuvat tehtävään, 
johon ovat lupautuneet. 
  
Vaalilautakunnilla on mahdollisuus ottaa avustavaa henkilöstöä 
äänestyslippujen laskentaan. 
 
 

Valmistelija Suunnittelija Sirkku Mäkelä sirkku.makela@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vuoden 2023 eduskuntavaalien vaalilautakuntien ja 
vaalitoimikunnan kokoonpanot liitteen 1. mukaisena. 
 
Lisäksi kunnanhallitus valtuuttaa keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan 
tarvittaessa määräämään vaalipäivänä 2.4.2023 vaalilautakuntien 
varajäseniä siirtymään vaalilautakunnasta toiseen, mikäli esimerkiksi 
sairastapauksessa vaalilautakunnan työskentely muuten hankaloituisi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 Liite 1. Vuoden 2023 eduskuntavaalien vaalilautakunnat ja -toimikunta 
 

mailto:sirkku.makela@mantsala.fi
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Kunnanvaltuusto § 14 06.02.2023 
Kunnanhallitus § 50 27.02.2023 

 
Valtuustoaloite Skeittirampin perustaminen 
 
Kunnanvaltuusto 06.02.2023 § 14  
  
 
 

Valtuutettu Matti Virpiaro ja muut allekirjoittaneet esittivät seuraavan 
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 6.2.2023: 
 
”Matti Virpiaro ja muut allekirjoittaneet esittivät seuraavan 
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 6.2.2023. 

 
 ”SKEITTIPARKIN PERUSTAMINEN” 
 

Useissa kunnissa on perustettu skeittipaikkoja sekä nuorison, että 
aikuisemmankin väestön tarpeisiin. Tällaisia löytyy mm Orimattilasta, 
Hyvinkäältä, Järvenpäästä, Pornaisista sekä Tuusulasta. 

 
Saamani tiedon mukaan skeittaaminen on hauska, fyysisesti ja henkisesti 
vaativa laji.  

 
Kuulemani mukaan, ”Ikävin asia skeittauksessa on se, kun ei pääse 
skeittaamaan”. 
 
Seurattuani sulan maan aikana kunnantalon edustalla skeitanneita nuoria, 
olen jäänyt muutamaan otteeseen keskustelemaan heidän kanssaan. Olen 
esittänyt kainon toiveen, että skeittaus voisi tapahtua jossakin muualla, 
kuin kunnantalon edustalla olevien kiveysten päällä, se kun rikkoo hiotun 
kiveyksen pintaa. Vastauksena on ollut aina se, että lajia on vaikea 
harrastaa, jos ei ole paikkaa, jossa skeitata. Tavattuani hiljattain pari 
aiemmin kunnantalon edustalla skeittaamassa ollutta poikaa, virisi 
keskustelua aiheesta ja heidän esittämänsä toive skeittiparkista. Myöskin 
Riihenmäen koulun oppilailta on eduskuntavierailun yhteydessä tullut 
toivomus kyseisenalueen perustamisesta. 
 
Nyt kun on tehty kaksi valtuustoaloitetta, koskien mopoalueen 
perustamista sekä lasten liikennepuiston perustamista, joita tänään 
käsitellään kunnanvaltuuston kokouksessa, teen Kokoomuksen 
valtuustoryhmän tukemana seuraavan valtuustoaloitteen; 
 
Mäntsälän kunta kartoittaa keskusta-alueen läheisyydestä sopivaa aluetta 
skeittiparkille. Samalla selvitetään, onko mahdollista perustaa skeittiparkki 
samaan yhteyteen mopoalueen sekä lasten liikennepuiston kanssa.  
 
Nämä kolme toimintoa sopivat mielestäni perustettavaksi kohtuullisen 
hyvin samaan kokonaisuuteen. Huomioon ottaen, että osallistava 
yhteisöllisyys on yksi tärkeä osa kuntastrategiaamme, pidän tärkeänä, että 
skeittiparkki toteutuu ja että lapset ja nuoret otetaan mukaan jo paikan 
ideointivaiheessa ja että he voivat ottaa osaa suunnitteluun sekä sen 
rakentamiseen. Näiden asioiden huomioimisella saamme nuoret myös 
huolehtimaan paikan kunnossa pitämisestä. 
 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  26 
 
Kunnanvaltuusto § 14 06.02.2023 
Kunnanhallitus § 50 27.02.2023 

Me allekirjoittaneet olemme valmiit antamaan skeittiparkin rakentumiseksi 
täyden tukemme. 

 
  

Mäntsälässä 6.2.2023” 
 
 

Päätös Valtuusto päätti lähettää aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
 
 Liite 1. Aloite 
 
 
 

 
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 50    
140/10.03.01.00.02.00/2023    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää aloitteen tekninen ja elinvoimapalveluille 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 51 27.02.2023 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 51  
   

Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat viranhaltijapäätökset: 
 
Hallintojohtaja 
14.02.2023  3 §  Työllistämisen kuntalisäpäätös 
14.02.2023  4 §  Lounaskokin valinta 
21.02.2023  5 §  Kunnan ilmoituskanavan hankinta 
   
  

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta edellä mainittuihin viranhaltijapäätöksiin. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
 
  
 

https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=HALJOH


 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  28 
 
Kunnanhallitus § 52 27.02.2023 

 
Lautakuntien pöytäkirjat 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 52  
   

Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat pöytäkirjat: 
 

- Kuntakehityslautakunta 15.2.2023 
 
  

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta edellä mainittuihin päätöksiin. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
 
  
 

https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202384
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Kunnanhallitus § 53 27.02.2023 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 53  
   

Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat asiat: 
 

- Lapsi- ja perheasiainneuvosto 8.2.2023 
 

- Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän yhtymävaltuuston pöytäkirja 
9.2.2023 

 
- Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän yhtymähallituksen esityslista 

14.2.2023 
 

- Uudenmaan maakuntahallituksen esityslista 27.2.2023 
 
  

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
 

https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023117
https://keusote.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Yhtymaumlvaltuusto/Kokous_922023
https://keusote.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Yhtymaumlvaltuusto/Kokous_922023
https://keusote.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Yhtymaumlhallitus/Kokous_1422023
https://keusote.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Yhtymaumlhallitus/Kokous_1422023
https://uml10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023116
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Kunnanhallitus § 54 27.02.2023 

 
Sosiaalitaito Oy:n osakkeiden siirto Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle 
  
Kunnanhallitus 27.02.2023 § 54    
16/00.01.00.00/2023    
 
 

Sosiaalitaito Oy on ollut on ollut Länsi-ja Keski-Uudellamaalla toimiva 
sosiaalialan osaamiskeskus. Toiminta-alue on kattanut alueen 15 kuntaa: 
Hanko, Hyvinkää, Inkoo, Järvenpää, Raasepori, Karkkila, Kerava, 
Kirkkonummi, Lohja, Mäntsälä, Nurmijärvi, Pornainen, Siuntio, Tuusula, 
Vihti.  
 
Sosiaalitaito Oy on nykyisin hyvinvointialueiden omistama yhtiö, joka 
tuottaa sosiaali- ja potilasasiamiespalveluja Keski-Uudenmaan, Länsi-
Uudenmaan sekä Vantaan ja Keravan hyvinvointialueille. 
 
Voimaanpanolain (616/2021) 23 §:n 2 mom mukaisesti hyvinvointialueelle 
siirtyvät sellaisen osakeyhtiön osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelujen järjestämistä tai tuottamista varten, jos 
osakeyhtiön tosiasiallinen päätoimiala on sosiaali- ja terveyspalvelujen 
tuottaminen. 
 
Sosiaalitaito Oy:n osalta yhtiö on selvittänyt Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen kanssa yhtiön osakkeiden siirtoa hyvinvointialueelle. 
Kunnanhallituksen 2022 omaisuuden luovuttamista koskevassa 
päätöksessä ei ole käsitelty Sosiaalitaito Oy:tä, jonka vuoksi asia 
päätetään erikseen. Päätöksen myötä hyvinvointialue voi vastaanottaa 
osakkeet.  
 
Mäntsälän kunnalla on 15 Sosiaalitaito Oy:n osaketta, joiden arvo on 
yhteensä 3 000 euroa. 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Siikaluoma Esa, esa.siikaluoma@mantsala.fi 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää Sosiaalitaito Oy:n osakkeiden luovuttamisesta 
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti, että Sosiaalitaito Oy:n 15 osaketta luovutetaan 
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle. 
 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 

 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  31 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 39, § 40, § 43, § 44, § 45, § 46, § 47, § 50, § 51, § 
52, § 53 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §)  
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)  

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 41, § 42, § 48, § 49, § 54 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Mäntsälän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
  
Mäntsälän Kunnanhallitus 
Postiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Käyntiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mantsala.fi  
Puhelinnumero: 019 264 5000 (vaihde)   
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2023  33 

 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntsälän 
kunnan kirjaamosta: kirjaamo@mantsala.fi 


