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1. Nuorisovaltuuston tarkoitus ja tavoite

Nuorisovaltuuston tarkoitus on:

e Edistaa ja kehittdd nuorison asemaa kunnassa ilman puoluepoliittisia tai uskonnollisia sidonnai-
suuksia.

e Edistaa yhteisty6ta nuorten ja kunnan valilla
e Luoda yhteisollisyytta lisaavia toimintoja ja tapahtumia.
e Parantaa nuorten asemaa keséatoissa ja kannustettaisiin aikuisia antamaan nuorille kesatoita.

e Parantaa nuorten valista yhteishenkea ja luoda mahdollisuuksia vaikuttaa.

2. Toimintasaannon soveltaminen

Toimintasddnndssa maarataan nuorisovaltuuston valitsemistavasta, tarkoituksesta ja tehtavista, paatok-
senteko- ja kokousmenettelystd sekd muusta nuorisovaltuustotoiminnan jarjestamisesta.

3. Nuorisovaltuuston valitseminen

3.1 Kelpoisuus nuorisovaltuustoon

Nuorisovaltuuston jaseniksi voidaan valita 13-17 -vuotiaita nuoria, joiden kotikunta on Mantsalan kunta.
Jos kotipaikkakunta vaihtuu kesken toimikauden, jasen ei ole en&é oikeutettu jatkamaan
nuorisovaltuustossa. Nuorisovaltuuston jasen tai varajisen on oikeutettu jatkamaan nuorisovaltuustossa
toimikautensa loppuun saakka, vaikka han menettaa vaalikelpoisuuden ikénsa puolesta kesken kauden.

3.2 Nuorisovaltuuston kokoonpano

Nuorisovaltuustoon kuuluu 10-12 valtuutettua, jotka valitaan tdssa toimintasaanndssa myéhemmin ilmoi-
tetulla vaalitavalla.

Mikali nuorisovaltuuston kauden aikana valtuustosta jaa jasenia pois niin, etta valtuutettujen maara alit-
taa vahimmaismaaran, on heidan tilalleen valittava uudet jasenet taman toimintasaanndén maaraamalla
tavalla.

3.3 Nuorisovaltuuston valinta

Nuorisovaltuuston valintatavaksi on kunnanhallituksen paatoksella valittu vaalit, mikali ehdokkaita tulee
enemman kuin on paikkoja. Nuorisovaltuuston vaalit jarjestetaan yhteystydssa nuorisovaltuuston kanssa
kunnan sivistyspalvelut. Nuorisopalvelut/nuorisovaltuusto vastaavat ehdokasasettelun toteutumisesta.
Koulut hoitavat vaalien kaytannon jarjestelyt eli vaalipaikan, virkailijat sekd ehdokaslistojen esilletuonnin.
Ne toimittavat vaalitulokset laskettuina vaalitoimikunnalle, jonka kokoonpanosta paattaa
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nuorisovaltuusto. Nuorisopalvelut toimii yhteistytssa koulujen oppilas- ja opiskelijakuntien ja yhdysopet-
tajien kanssa vaalien jarjestamista koskevissa asioissa. Endokasasettelu aloitetaan viimeistaan loka-
kuussa, ja ehdokaslistojen tulee olla valmiina kaksi viikkoa ennen vaaleja. Vaalit jarjestetaan vaalikautta
edeltavan joulukuun ensimmaisena arkiperjantaina. Vaalitoimitsijat eivat itse saa olla ehdolla kyseisissa
vaaleissa.

3.4 Nuorisovaltuuston asettaminen

Kunnanhallitus asettaa nuorisovaltuuston téssa toimintasdannodissa maarattya valintatapaa noudattaen.
Kunnanhallitus méarittelee nuorisovaltuuston aseman kunnan hallinto-organisaatiossa. Nuorisovaltuusto
toimii kunnanhallituksen alaisena vaikuttamistoimielimena.

3.5 Nuorisovaltuuston toimikausi

Nuorisovaltuuston toimikausi on kaksi vuotta. Kausi alkaa, kun kunnanhallitus asettaa nuorisovaltuuston,
ja paattyy, kun seuraava nuorisovaltuusto on asetettu. Uuden nuorisovaltuuston toimikausi alkaa kuiten-
kin viimeistaan 1. tammikuuta valintaa seuraavana vuonna.

3.6 Nuorisovaltuuston jdsenen eroaminen ja erottaminen

Jos nuorisovaltuuston jasen tai varajasen haluaa erota nuorisovaltuustosta tai siihen liittyvasta tehta-
vastd, johon nuorisovaltuusto on hénet valinnut, tulee asiasta ilmoittaa kirjallisesti nuorisovaltuuston pu-
heenjohtajalle ja nuorisovaltuuston ohjaajalle. Eroamisesta paatetaan nuorisovaltuuston kokouksessa.

Jos nuorisovaltuuston jasen jattaa kolme perakkaista virallista kokousta véliin ilmoittamatta puheenjohta-
jalle, tai poissaolo nuorisovaltuuston toiminnasta on jatkuvaa eika puheenjohtajisto tavoita jasenta muil-
lakaan keinoin, voi nuorisovaltuusto erottaa jasenen tehtavastaan enemmiston aanestyksellda. Nuoriso-
valtuuston jasen voidaan myods erottaa tehtavastaan, jos han toistuvasti laiminlyd vastuutehtaviaan, jotka
mainitaan tassa toimintasdannossa.

Ennen jasenen erottamista, on hanta kuultava virallisessa nuorisovaltuuston kokouksessa. Tama kuule-
minen suoritetaan salaisena, joten mahdollisten kokouksessa olevien nuorisovaltuuston ulkopuolisten
jasenten, kunnan yhteyshenkil6ita lukuun ottamatta, tulee poistua kokouksesta kuulemisen ajaksi. On
tarkead, ettd kuuleminen tapahtuu mahdollisimman hyvassa hengessa oikeusvaltion periaatteiden mu-
kaisesti. Erottamisaanestys suoritetaan suljettuna lippuaanestyksena. Vaihtoehtoina ovat "pysyy Nuori-
sovaltuuston jasenend” ja "erotetaan Nuorisovaltuustosta”.

3.7 Nuorisovaltuuston edustamien ja toimintaoikeudet

Nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan demokraattista valintatapaa kayttaen edustajansa erindisiin
edustustehtaviin. Mikali aikataulun tai muiden seikkojen vuoksi néin ei voida menetelld, valinnan tekee
puheenjohtajisto. Mediassa nuorisovaltuustoa edustaa ensisijaisesti puheenjohtaja tai varapuheenjohta-
jat, ellei toisin ole paatetty. Sosiaalisesta mediasta vastaa viestintdvastaava.

Nuorisovaltuutetut edustavat nuorisovaltuustoa sen omissa kokouksissa, kunnan lautakuntien, kunnan-
valtuuston, hyvinvointialueen nuorisovaltuuston, kuntien vélisissa kokouksissa ja tapahtumissa seka
Nuorisovaltuustojen Liitto ry:n ja tdméan alaisten piirijarjestdjen kokouksissa. Valtuutetun tulee edustaa
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asiallisesti sekad Mantsalan nuorisovaltuustoa ettd nuorisoa. Hanen tulee myds ajaa naiden etua.

Nuorisovaltuutettu ei saa kayttdd nuorisovaltuuston nimea vaarin. Nimen puhtaasti omiin henkilokohtai-
siin tarkoituksiin luvaton kayttdminen tai sen likaaminen ovat kiellettyja tekoja, jotka voivat johtaa jasenen
erottamiseen. Nimen luvallinen kayttaminen on sallittua. Nuorisovaltuutettu on salassapitovelvollinen
nuorisovaltuuston omissa kokouksissa ja lautakuntien kokouksissa késiteltavista salaisista asioista. Sa-
lassapitovelvollisuuden rikkominen voi johtaa erottamiseen.

3.8 Edunvalvonnan pyytaminen

Jos nuorisovaltuutettu tai nuorisovaltuusto kokee tulleensa vaarinkohtelun uhriksi, on hanell&/silla aina
oikeus pyytaa edunvalvontaa Nuorisovaltuustojen Liitto ry:Ita tai taman alaiselta piirijarjestolta.

3.9. Nuorisovaltuuston taydentaminen

Mikali nuorisovaltuuston jasen eroaa tai erotetaan tehtavastaan kesken toimikautensa, vapautunutta
paikkaa tarjotaan varajasenelle tai jasenyydesta kiinnostuneelle. Erotilanteista johtuvat tdydennykset
nuorisovaltuusto merkitsee tiedoksi kokouksessaan.

3.10 Budjetti ja kokouspalkkiot

Kunnanhallitus maaraa nuorisovaltuustolle méaararahat, joista maksetaan mm. nuorisovaltuuston
kokouspalkkiot ja Suomen Nuorisovaltuustojen Liitto ryn jAsenmaksut. Nuorisovaltuuston maararahasta
maksetaan kahden (2) jasenen osallistuminen Suomen Nuorisovaltuustojen Liitto ry:n jarjestamiin aktiivi-
paivat ABC- tai HC-koulutuksiin matkakuluineen vuodessa. Muut koulutuksista, kokouksista tai tilaisuuk-
sista aiheutuvat kustannukset ja matkakulut nuorisovaltuusto kasittelee tapauskohtaisesti.

Nuorisovaltuuston jasenelle maksetaan kokouspalkkiota hallintosaannon mukaisesti. Kokouspalkkiota
maksetaan enintddn kymmenelta kokoukselta vuodessa. Tapahtumiin osallistumisesta ei makseta kor-
vausta. Lautakuntien, kunnanvaltuuston ja hyvinvointialueen nuorisovaltuuston kokouksiin osallistumi-
sesta maksetaan erillinen kokouspalkkio.

4. Tehtavat ja toimenkuvat

4.1 Puheenjohtajan tehtavat

Puheenjohtaja kutsuu nuorisovaltuuston koolle ja johtaa kokousta seka puheenjohtajistotydskentelya.
Asialista ja muistio laaditaan puheenjohtajan johdolla.

Puheenjohtaja huolehtii nuorisovaltuuston toimivuudesta, toiminnan laillisuudesta ja tasapuolisuudesta.
Puheenjohtaja vastaa nuorisovaltuuston hallinnosta ja organisoi nuorisovaltuuston toimintaa. Puheenjoh-
taja voi tarvittaessa asettaa tydoryhmia pienten ja kiireellisten asioiden hoitamista varten. Puheenjohtaja
on vastuussa toiminnastaan nuorisovaltuustolle.
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4.2 Varapuheenjohtajien tehtavat

Varapuheenjohtajat toimivat puheenjohtajan sijaisena tdman ollessa estynyt seké hoitaa puheenjohtajan
maaraamia tehtavia. Varapuheenjohtajat ovat vastuussa toiminnastaan nuorisovaltuustolle. Nuorisoval-
tuusto voi osoittaa varapuheenjohtajalle oman vastuualueen nuorisovaltuuston toiminnasta. Nuorisoval-
tuustolle valitaan 1. ja 2. varapuheenjohtaja. Nama sijaistavat varsinaista puheenjohtajaa valintajarjes-
tyksessa.

4.3 Muistionpitajan tehtavat

Muistionpitajan tehtavana on kirjoittaa asialistat yhdesséa puheenjohtajiston kanssa ja valittd& ne nuoriso-
valtuustolle seka tarvittaessa kunnan toimielimille. Muistionpitdja pitda muistiota kokouksista, huolehtii
tarkistetun muistion ja luottamushenkildiden kokouspalkkiolistan toimittamisesta eteenpain. Muistionpita-
jan huolehtii myds asiakirjojen sailytyksesta. Muistionpitaja on vastuussa toiminnastaan puheenjohtajis-
tolle. Muistionpitdjana toimii nuorisovaltuuston toimintaa ohjaava kunnan nuoriso-ohjaaja.

4.4 Viestintdvastaavan tehtavat

Viestintavastaavan tehtdvana on koordinoida nuorisovaltuutettujen ulkoista viestintda ja huolehtia sosi-
aalisen median eri tilien tunnusten sailyttamisesta.

4.5 Jasenen tehtavat

Jasenen ensisijainen tehtéava on edustaa mantsalaldisia nuoria ja tuoda esille heidan mielipiteitdan. Li-
saksi jasenen tulee yllapitaa myonteista suhtautumista nuorisovaltuuston tydskentelya kohtaan. Jadsenen
tehtéavana on myos valmistautua ja osallistua kokouksiin sekéa niissa danestaminen. Jokaisella nuoriso-
valtuutetulla on lasnaolo-, puhe- ja aanestysoikeus nuorisovaltuuston kokouksissa. Liséksi jasen osallis-
tuu nuorisovaltuuston jarjestamiin tilaisuuksiin. Mikali jasen on estynyt saapumaan kokoukseen tai ta-
pahtumaan, tulee hénen ilmoittaa siitd puheenjohtajalle ja nuorisovaltuuston ohjaajalle viimeistaan pai-
vaa ennen kyseista tilaisuutta tai akillisissa tapauksissa mahdollisimman pian. Jos jasen ei paase ko-
koukseen, tulee hanen huolehtia varajasen edustamaan itsedén kokoukseen. Jos varsinainen jasen ei
paase tulemaan viralliseen kokoukseen, han itse kutsuu varajasenen tilalleen.

Jasenen tulee myds osallistua luottamustehtavansa edellyttdmiin kokouksiin ja muihin tilaisuuksiin (lau-
takunnat, tydryhmat ja muut nuorten edustusryhmat).

Jasenen tehtdvana on pitaa yhteytta nuorisovaltuustoon kuulumattomiin nuoriin seka huolehtia heidan
aanensa tulemisesta esiin kokouksissa.

4.6 Varajasenen tehtavat

Varajasenelle maksetaan kokouksesta hallintosddnnén mukainen palkkio. Varajasen voi toimia nuoriso-
valtuuston muodostamissa tyoryhmissa ja osallistua halutessaan epévirallisiin kokouksiin ja koulutuksiin.

4.7 Nuorisovaltuuston edustajien tehtavat kunnan toimielimissa

Nuorisovaltuuston edustajilla on puhe- ja lasnaolo-oikeus kokouksissa. Liséksi han vie niihin
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nuorisovaltuuston ja kunnan muiden nuorten ndkemyksid seka pitd& huolen, ettéd nuorisovaltuusto saa
tietoja lautakuntien kasittelemista asioista. Lautakuntiin valitaan nuorisovaltuustosta kaksi edustajaa/lau-
takunta seka yksi varajasen, jos mahdollista.

Jos nuorisovaltuuston jasen eroaa nuorisovaltuuston edustajan tehtavasta kunnan toimielimessa, tulee
jasenen ilmoittaa siita kirjallisesti nuorisovaltuustolle tai sen puheenjohtajalle. Tehtavasta eronneen jase-
nen tilalle tulee tehtavaan valittu varajasen. Mikali varajasenta ei ole, valitaan seuraavassa nuorisoval-
tuuston kokouksessa uusi edustaja tehtavaan.

4.8 Nuorisovaltuuston puheenjohtajiston tyonjako

Nuorisovaltuuston puheenjohtajiston muodostavat nuorisovaltuuston valitsemat puheenjohtaja, varapu-
heenjohtaja(t) ja muistionpitdja. Puheenjohtajiston tehtavana on yllapitaa ja suunnitella nuorisovaltuuston
toimintaa seka valmistella nuorisovaltuuston kokoukset ja niissé kasiteltdvat asiat. Puheenjohtajisto vas-
taa myds erilaisten juoksevien asioiden hoitamisesta seka muista tehtavista, jotka nuorisovaltuusto osoit-
taa sille. Puheenjohtajisto pitdd kokouksen viimeistaan kaksi viikkoa ennen virallista kokousta.

4.9 Yleiskokous

Yleiskokous on kunnan kaikille nuorille tarkoitettu vaikuttamiseen liittyva tilaisuus. Yleiskokoukseen kut-
sutaan kaikki kunnan nuoret. Yleiskokous ohjeistaa nuorisovaltuustoa sen vaikuttamistoiminnasta ja tuo
laajasti kunnan nuorten &anté kuuluviin nuorisovaltuuston toiminnassa. Yleiskokous kutsutaan koolle vii-
meistaan joulukuussa. Liséksi yleiskokous voidaan kutsua tarvittaessa koolle. Yleiskokousta johtaa nuo-
risovaltuuston puheenjohtaja. Varapuheenjohtaja johtaa kokousta puheenjohtajan ollessa estynyt. Yleis-
kokous voi vastata myds muista sille osoitetuista tehtavista, kuten nuorten hankerahoitusesityksen laati-
misesta kunnalle. Yleiskokouksesta maksetaan palkkio vain nuorisovaltuuston jasenille.

4.10 Tyodryhmat

Nuorisovaltuusto voi perustaa alaisuuteensa, rajattuja aihnekokonaisuuksia kasittelevid tyéryhmia. Perus-
tamisen yhteydessa nuorisovaltuusto valitsee tyoryhmiin tarpeelliseksi katsotun maaran jasenia. Tyoryh-
man toiminnasta ja toimikaudesta ynna muista vastaavista asioista voidaan paattaa tarkemmin tyoryh-
man asettamisen yhteydessa. Tyéryhmalle nimitetddn puheenjohtaja, joka on vastuussa tydéryhman toi-
minnasta nuorisovaltuuston puheenjohtajalle. Tydryhmissa jokaista valtuutettua on kuultava, ja jokaisella
heista on lasnéolo-, puhe- ja &anioikeus. Jokainen nuorisovaltuutettu saa asettua ehdolle mihin tahansa
tydryhmaan. Tydryhmatydskentely koskee my6s nuorisovaltuuston varajasenia, jos he ovat paikalla viral-
lisessa kokouksessa, jossa tydryhma asetetaan. Tydryhmatyodskentelysta ei makseta kokouspalkkiota.

4.11 Aloitteet ja lausunnot

Nuorisovaltuutettu saa ehdottaa aloitetta tai lausuntoa jarjestettavaksi. Kunta voi myos pyytaa nuoriso-
valtuustolta lausuntoja. Aloitteen tai lausunnon tekija(t) voivat myo6s pyytaa tyéryhman perustamista,
mutta se ei ole valttdmatonta. Ehdotuksena aloitteesta tai lausunnosta antaneella nuorisovaltuutetulla on
aina ensisijainen oikeus tulla valituksi tydryhmaan.

4.12 Kunnan asettamat yhteyshenkil6t

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueella toiminnan vastuuhenkiléna toimii hyvinvointipaallikko, jonka liséksi
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nuorisovaltuustolle nimetdan nuoriso-ohjaaja, joka koordinoi toimintaa. Rahojen kayttoon liittyvat viran-
haltijapaatokset ja valvonnan tekee hyvinvointipaallikké nuorisovaltuuston tekemien paattsten ja tavoit-
teiden mukaisesti.

5. Nuorisovaltuuston jarjestaytyminen

Puheenjohtajisto, lautakuntaedustajat ja muut toimihenkil6t valitaan vaaleilla virallisessa nuorisovaltuus-
ton jarjestaytymiskokouksessa. Ehdolle saavat asettua ja danioikeutettuja ovat kaikki nuorisovaltuuston
nykyiset jasenet. Edellisen toimikauden nuorisovaltuuston jasenet jatkavat tehtavissaan, kunnes uudet
nuorisovaltuutetut on valittu tehtaviin heidan tilalleen.

5.1 Jarjestaytymiskokouksen koollekutsuminen

Jarjestaytymiskokouksen kutsuu koolle edellisen nuorisovaltuuston puheenjohtaja. Kokouksen asialistan
valmistelee edellisen nuorisovaltuuston puheenjohtaja yhdessa sihteerin kanssa. Kokouskutsu ja esitys-
lista tulee lahettad kokouksen osallistujille vahintaéan viikkoa ennen kokousta.

5.2 Vaalitapa ja puheenjohtajiston valinta

Jokaisen henkildvaalin kohdalla vaalitapana toimii kaksivaiheinen suora henkilévaali. Jos joku ehdok-
kaista saa yli puolet danista (ehdoton enemmistd) ensimmaisella kierroksella, hénet valitaan tehtavaan
suoraan. Jos kukaan ehdokkaista ei saa ensimmaisella kierroksella yli puolia &&nista, siirrytaan toiselle
kierrokselle. Toiselle kierrokselle paasevéat ne kaksi ehdokasta, jotka saivat eniten 4ania ensimmaisella
kierroksella. Aanestyksia varten valitaan kaksi aantenlaskijaa. Ensin danestetaan puheenjohtaja.

Ennen aanestysta jokainen ehdokas saa pitaa itsestaan ehdokaspuheenvuoron, jossa kertoo, miksi juuri
han olisi sopiva puheenjohtajaksi. Puheenvuoron enimmaispituus on kolme minuuttia. Puheenvuorojen
jalkeen danestetaan, ja aantenlaskijat laskevat tuloksen. Puheenjohtajaksi valittu toimii myo6s lopun jar-
jestaytymiskokouksen ajan puheenjohtajana. Puheenjohtajavaalin jalkeen nuorisovaltuustolle valitaan 1.
ja tarvittaessa 2. varapuheenjohtaja, molemmat vuorollaan ja téssa jarjestyksessa.

Puheenjohtajistoehdokkaista jokaisella on mahdollisuus kolmen minuutin pituiseen ehdokaspuheenvuo-
roon kuten puheenjohtajalla.

5.3 Nuorisovaltuuston edustajien valinta valtuustoon ja lautakuntiin

Puheenjohtajiston valinnan jalkeen nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan edustajat lautakuntiin sek&
heille varaedustajat. Jokaiseen lautakuntaan &&nestetaan kaksi ehdokasta. Ehdokkaille annetaan mah-
dollisuus kahden minuutin pituiseen ehdokaspuheenvuoroon. Jokaisen lautakunnan jasenet valitaan ker-
ralla puheenjohtajan esittamassa lautakuntajarjestyksessa.

5.3 Muiden toimihenkildiden valinta

Nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan viestintavastaavan.
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5.4 Nimenkirjoittajat

Nuorisovaltuuston nimen kirjoittaa puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai muu Nuorisovaltuuston jasen
puheenjohtajiston suostumuksella tai sovittujen kayténteiden mukaisesti, kukin yksin.

6 . Toimintasuunnitelma ja toimintakertomus

Puheenjohtajisto valmistelee vuosittain nuorisovaltuuston hyvaksyttavaksi toimintasuunnitelman.

Nuorisovaltuusto raportoi toiminnastaan vuosittain laatimalla toimintakertomuksen. Puheenjohtajisto val-
mistelee toimintakertomuksen nuorisovaltuustolle. Nuorisovaltuuston hyvaksyma toimintakertomus toimi-
tetaan kunnanhallitukselle.

7. Kokouskaytannot

Nuorisovaltuuston kokouksessa on paikalla kunnan asettama nuoriso-ohjaaja. Jos han estynyt osallistu-
masta kokoukseen, eika sijaista saada, voi nuorisovaltuusto silti pitaa virallisen kokouksen. Nuorisoval-
tuutettu voi virallisella valtakirjalla antaa &&nioikeutensa toiselle nuorisovaltuuston jasenelle, jos han on
estynyt osallistumasta kokoukseen.

7.1 Kokousaika

Nuorisovaltuusto kokoontuu paasaantoisesti joka kuukausi kesakuukausia lukuun ottamatta.

7.2 Kokouksen koollekutsuminen

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja tai muistionpitaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka ja kasiteltavat asiat. Kutsu lahetetaan jasenille
ja muille kokoukseen kutsuttaville vahintdan viikkoa ennen kokouksen ajankohtaa nuorisovaltuuston
paattamalla tavalla.

7.3 Asialista

Asialistan valmistelee sihteeri yhdessa puheenjohtajiston kanssa. Puheenjohtajalla ja sihteerilla on oi-
keus tarvittaessa tehda muutoksia esityslistaan. Esityslista lahetetdan kokouskutsun yhteydessa.

7.4 Jatkokokous

Asiat, joita ei saada kokouksessa késiteltyd, voidaan siirtéd& jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eril-
listd kutsua. Kokouksesta poissa olleille on kuitenkin toimitettava tieto jatkokokouksesta
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7.5 Lasnaolo nuorisovaltuuston kokouksissa

Kokouksessa saa olla paikalla nuorisovaltuuston ulkopuolisia vierailijoita. Heilla on lasnéolo- ja puheoi-
keus, muttei danioikeutta. Nuorisovaltuuston yleiskokoukset ovat julkisia ja varsinaiset kokoukset ovat
julkisia nuorisovaltuuston niin paattaessa. Kokouksista maksetaan kokouspalkkio vain nuorisovaltuuston
varsinaisille jasenille.

7.6 Kokouksen paatdsvaltaisuus

Jarjestaytymiskokous on paatdsvaltainen, kun paikalla on vahintaan 2/3 jasenista. Muu kokous on p&éa-
tosvaltainen, kun paikalla on vahintaan 1/2 jasenista.

7.7 Kokouksen kulku

Puheenjohtaja avaa kokouksen seké toteaa lasnaolijat ja kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei kokouksessa toisin paateta. Ylimaaraisia
asioita voidaan ottaa kasiteltavaksi kokouksen paatdksella.

7.8 Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavana on johtaa asioiden kasittelya seka pitda huolta jarjestyksesta ja ajankaytosta
kokouksessa.

7.9 Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa kokouksesta, valitaan kokousta varten tila-
painen puheenjohtaja nuorisovaltuustosta.

7.10 Esittely

Kasiteltavat asiat esittelee sihteeri, ellei jonkin asian osalta toisin paatetd. Puheenjohtajan ehdotus on
kasittelyn pohjana (pohjaesitys). Jos puheenjohtaja on muuttanut asialistalla olevaa ehdotustaan ennen
kuin kokous on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu,
on asia poistettava asialistalta, ellei kokous toisin paata.

7.11 Aanestys

Kaytossa on yleinen ja yhtaldinen aanioikeus eli jokaisella on yksi d4ni. Adanestyksissa kaytetaan paa-
saantdisesti kasiaanestysta, mutta jos yksikin valtuutettu sita vaatii, pidetaan suljettu lippuaanestys. Sa-
lainen &anioikeus toteutuu taman myota. Adntenlaskijoina toimivat kyseisessa kokouksessa erikseen va-
litut jAsenet. Jos kaksi ehdotusta saavat yhta paljon dania, voittaa niisté se ehdotus, jota puheenjohtaja
aanesti.

Jos kokouksessa tehdaan pohjaehdotuksen vastainen kannatettu muutosehdotus, toimitetaan aanestys
kokouksen paattamalla tavalla.
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7.12 Henkilovaalit

Henkildvaalit toimitetaan avoimella danestykselld tai jonkun niin halutessa suljetulla lippuédénestyksella.
Myds ehdolla olevilla henkildilla on &&anioikeus. Henkildvaalissa tulevat valituiksi se henkil6 tai ne henki-
l6t, jotka ovat saaneet eniten dania. Aanten mennessa tasan valinta ratkaistaan arvalla.

7.13 Muistio

Sihteeri laatii muistion puheenjohtajan johdolla, ja puheenjohtaja ja sihteeri allekirjoittavat muistion.
Muistioon merkitaan ainakin:
1. Jarjestaytymistietoina

* toimielimen nimi

* kokouksen alkamis- ja paattymisaika seké kokouspaikka

* kokouksen jarjestysluku

* |asné ja poissa olleet seké osallistujien roolit kokouksessa
* kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

2. Asian kasittelytietoina

* asiaotsikko

* selostus asiasta

* paatésehdotus

* muutosehdotukset

* puheenvuorot harkinnan mukaan
* danestykset ja vaalit

* tehdyt paatokset

3. Laillisuustietoina

* kokouksen puheenjohtajan allekirjoitus
* muistiopitdjan allekirjoitus

Kokouksen puheenjohtaja ja muistionpitaja tarkastavat muistion viimeistaan viikko kokouksen jalkeen.
Muistio hyvaksytaan seuraavassa kokouksessa, jonka jalkeen puheenjohtaja ja muistionpitdja allekirjoit-
tavat sen joko sahkdisesti tai manuaalisesti.

8. Muut kaytanteet

8.1 Sadantdjen muuttaminen

Saantbjen muuttamisesta ja liiton purkamisesta on mainittava kokouskutsussa, jotta niitd voidaan kasi-
tella virallisessa kokouksessa. Kuka tahansa Nuorisovaltuuston jdsen saa ehdottaa sdantomuutosta.
Paatts saantdjen muuttamisesta tehdaan yhdessa kokouksessa kahden kolmasosan (2/3) enemmis-
tolla. S&&ntémuutos tulee voimaan seuraavassa kokouksessa.
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Paatds Nuorisovaltuuston purkamisesta tehdaén kahdessa perakkaisesséa kokouksessa (8/10) enemmis-
tolla. Nuorisovaltuuston purkamista tulee pitda aarimmaisena keinona, jota ei tule tehda kuin vain erittain
hyvin perustelluin todistein ja tilanteen sita valttamatta vaatiessa. Mikali Nuorisovaltuusto paatetaén pu-
rettavan, tulee kunnan ottaa nuorten kuulemisen taso huomioon kuntalain 26 § ja nuorisolain 8 § perus-
teella tarkastelun kohteeksi ja perustaa Nuorisovaltuuston tapainen nuorten kuulemisen foorumi.



