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Sivistyslautakunta § 54 18.06.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 54

Paatdsehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.

7/2024
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Sivistyslautakunta § 55 18.06.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 55

Paatdsehdotus Valitaan poytakirjantarkastajiksi Eerik Brusila ja Osku Karttunen.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.
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Sivistyslautakunta § 56 18.06.2024

Tyojarjestyksen hyviaksyminen
Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 56

Hallintosdanndn mukaan asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Paatdsehdotus Hyvaksytaan esityslistan mukainen tyojarjestys.

Kasittely Kasittelyn aikana sivistysjohtaja esitti, etta ilmoitusasiaoissa esitellaan
lisdksi talousarvion 2025 valmistelun tilanne.

Paatos Hyvaksyttiin tydjarjestys. Lisaksi hyvaksyttiin talousarvion 2025 valmistelun
tilannekatsaus lisattavaksi ilmoitusasioihin.

Kasittelyn jalkeen kuultiin asiantuntijaesittelyt seuraavasti:

Opetuspaallikkd Janne Makinen § 57-58, saapui klo 17.14, poistui klo
18.16

Projektipaallikkoé Terhi Vilén § 57, saapui klo 17.14, poistui klo 17.51
Varhaiskasvatuspaallikkd Karoliina Purola § 58, saapui klo 17.52 ja poistui
klo 18.16

Lapsen hyvinvoinnin ja tuen asiantuntija Anne Riihinen § 58, saapui klo
17.52 ja poistui klo 18.16

Merkittiin, ettd asiantuntijaesittelyjen jalkeen kokouksessa pidettiin tauko
klo 18.25-18.35.



MANTSALAN KUNTA POYTAKIRJA 7/2024 6

Sivistyslautakunta § 57 18.06.2024

Koulutuksen jarjestajan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 57
170/12.00.02/2024

Oppilaitosten ja koulutuksen jarjestajien velvollisuuksiin kuuluu tasa-arvon
ja yhdenvertaisuuden edistdminen. Tasa-arvolaissa ja
Yhdenvertaisuuslaissa on maarayksia, jotka koskevat kouluja ja
oppilaitoksia. Sivistyslautakunta on paattanyt kokouksessaan 31.1.2023
§10, ettd Mantsalan perusopetusta ja lukiokoulutusta koskeva koulutuksen
jarjestajan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma paivitetaan
lukuvuoden 2023-2024 aikana. Paivitystyd on toteutettu
Sivistyslautakunnan 31.1.2023 paatoksen mukaisesti.

Tasa-arvolain tarkoitus on parantaa naisten ja miesten valista tasa-arvoa,
estaa sukupuoleen perustuva syrjinta ja naisten asemaa erityisesti
tybdelamassa. Se edellyttaa, ettd miehille ja naisille jarjestetaan
samanlaiset mahdollisuudet koulutukseen ja ammatilliseen kehitykseen.
Tasa-arvolain mukaan oppilaitokset ovat velvollisia laatimaan toiminnan
kehittamiseen tahtdavan tasa-arvosuunnitelman eli toiminnallisen tasa-
arvosuunnitelman. Velvoite koskee esi- ja perusopetusta, lukiota,
ammatillisia oppilaitoksia korkea-asteen oppilaitoksia ja vapaan
sivistystyon oppilaitoksia.

Tasa-arvolaki (609/1986) maaraa, ettd suunnitelma on tehtava vuosittain
tai vahintaan kolmen vuoden valein. Tasa-arvolaki edellyttaa, etta tasa-
arvosuunnitelma tehdaan yhteistydssa henkildéston, oppilaiden ja
opiskelijoiden seka huoltajien kanssa. Suunnitelmissa edellytetdan
alkutilanteen kartoittamista.

Tasa-arvolain 5 a § maarittelee koulutuksen jarjestajan vastuun tasa-arvoa
edistavistd toimenpiteista oppilaitoksissa. Koulutuksen jarjestaja vastaa
siita, ettd suunnitelma laaditaan vuosittain oppilaitoskohtaisesti
yhteistydssa henkildston ja oppilaiden tai opiskelijoiden kanssa.
Suunnitelma voidaan sisallyttdd osaksi opetussuunnitelmaa tai muuta
oppilaitoksen suunnitelmaa.

Tasa-arvosuunnitelman tulee sisaltaa:

1) selvitys oppilaitoksen tasa-arvotilanteesta;

2) tarvittavat toimenpiteet tasa-arvon edistamiseksi;

3) arvio aikaisempaan tasa-arvosuunnitelmaan sisaltyneiden
toimenpiteiden toteuttamisesta ja tuloksista.

Erityistd huomiota tulee kiinnittda oppilas- tai opiskelijavalintoihin,
opetuksen jarjestdmiseen, oppimiseroihin ja opintosuoritusten arviointiin
seka seksuaalisen hairinnan ja sukupuoleen perustuvan hairinnan
ehkaisemiseen ja poistamiseen.

Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) maaraa, etta koulutuksen jarjestajalla on
velvollisuus edistda yhdenvertaisuutta. Yhdenvertaisuuslain 5 § maarittelee
sen, miten koulutuksen jarjestajan ja tdman yllapitaman oppilaitoksen on
arvioitava yhdenvertaisuuden toteutumista toiminnassaan ja ryhdyttava
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tarvittaviin toimenpiteisiin yhdenvertaisuuden toteutumisen edistamiseksi.
Edistamistoimenpiteiden on oltava oppilaitoksen toimintaymparisto,
voimavarat ja muut olosuhteet huomioon ottaen tehokkaita,
tarkoituksenmukaisia ja oikeasuhtaisia.

Koulutuksen jarjestajan on huolehdittava siita, ettd oppilaitoksella on
suunnitelma tarvittavista toimenpiteistd yhdenvertaisuuden edistdmiseksi.
Koulutuksen jarjestajan ja taman yllapitama oppilaitoksen on varattava
oppilaille ja heidan huoltajilleen seka opiskelijoille tai heidan edustajilleen
mahdollisuus tulla kuulluksi edistamistoimenpiteista.

Terveyden ja hyvinvoinninlaitos (THL) materiaaleissa kuvataan tasa-arvo
ja yhdenvertaisuuden edistamisen kaytannon merkitysta. Ihmisen
asemaan yhteiskunnassa vaikuttavat erilaiset ihmisten valiset erot yhta
aikaa ja suhteessa toisiinsa. Tasa-arvotytssa on siksi huomioitava
sukupuolen lisaksi esimerkiksi ika, alkupera tai vammaisuus. Samoin
sukupuoli on tarkea nakdkulma yhdenvertaisuustydssa.

Yhdenvertaisuus maaritellaan lainsdadanndssa muun muassa
perustuslaissa. Perustuslain maaritelma yhdenvertaisuudesta kattaa seka
sukupuolen ettda muut henkil6on liittyvat tekijat. Yhdenvertaisuudella
tarkoitetaan sita, etta kaikki ihmiset ovat samanarvoisia riippumatta heidan:

— sukupuolestaan

— iastaan

— etnisesta tai kansallisesta alkuperastaan

— kansalaisuudestaan

— kielestaan

— uskonnostaan ja vakaumuksestaan

— mielipiteestaan

— vammastaan

— terveydentilastaan

— seksuaalisesta suuntautumisestaan tai

— muusta henkilddn liittyvasta syysta

Seka tasa-arvo- ettad yhdenvertaisuuslaki asettavat edistamisvelvoitteita
viranomaisille, koulutuksen jarjestdjille ja oppilaitoksille seka tydnantajille.
Taman vuoksi kaytadnnon edistamistydtd on usein hyddyllista tehda tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuusnakdkulmat yhdistaen. Esimerkiksi tasa-
arvosuunnitelma voidaan yhdistda yhdenvertaisuussuunnitelman kanssa.
Koulutuksessa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdminen parantaa
oppimistuloksia, ehkaisee ja vahentaa kiusaamista, vakivaltaa, hairintaa ja
syrjintaa, lieventaa alojen ja ammattien sukupuolen mukaista jakautumista
ja tukee kaikkien ihmisten osaamisen saamista hyotykayttoon.

Perusopetuslain osalta velvoite koskee esiopetusta, oppivelvollisten
perusopetusta, lisdopetusta, aikuisten perusopetusta ja maahanmuuttajille
jarjestettavaa perusopetukseen valmistavaa opetusta. Kaikkien naiden
koulutusmuotojen opetussuunnitelmien perusteet korostavat sukupuolten
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden lisddmisen merkitysta.

Koulutuksen jarjestajan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on
paivitetty kevaan 2024 aikana osana kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan
ehkaisemisen ja siihen puuttumisen kehittdmisty6ta, jota toteutetaan
opetuksen tulosalueella. Mantsalan kunnan oppilaitoksissa tasa-arvo- ja
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yhdenvertaisuussuunnitelman toiminnallinen osuus on osa
lukuvuosisuunnitelmaa. Suunnitelmassa maaritellaan oppilaitoskohtaiset
toimenpiteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi yhteisten
koulutuksen jarjestajakohtaisten tavoitteiden pohijalta.

Mantsalan kunnan opetuspalveluiden tehtdvana on ohjata koulutuksen
jarjestajan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyota. Esi- ja perusopetuksen seka
lukiokoulutuksen opetussuunnitelmien perusteisiin on kirjattu arvopohja ja
tavoitteet, jotka heijastavat myds tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistdmista opetuksessa ja oppilaitosten toiminnassa. Tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuuslakien ja opetussuunnitelmien perusteet seka muut
paikalliset lasten ja nuorten hyvinvointia ohjaavat suunnitelmat antavat
pohjan paikalliselle koulutuksen jarjestajan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmille.

Koulutuksen jarjestajan suunnitelma ohjaa oppilaitoskohtaisen
suunnitelman tekoa. Koulutuksen jarjestajan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman paivityksessa on otettu huomioon
kouluterveyskyselyn tuloksia, oppilaiden, huoltajien ja koulun henkiléston
kanssa tehtava osallisuustyd seka koulutuksen tasa-arvorahoitus.
Osalllisuusty6ta on tehty oppilaiden osalta yhteisella kyselylla 4.-6. |k seka
7.-9.lk, huoltajien osalta tydskentelemalla vanhempainyhdistysten
verkoston kanssa seka henkildstén osalta huomioimalla henkiléston
hyvinvointikyselyn tulokset seka tyostamalla yhteisesti rehtoreiden kanssa
yhteiset tavoitteet suunnitelmakaudelle. Lukio perustaa syksylla 2024
oman tyéryhman toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
laatimiselle. Tyoryhma osallistaa tydskentelyyn opiskelijat, huoltajat seka
henkilGston.

Koulutuksen jarjestajan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
paivitystyd on sidottu aikataulullisesti kouluterveyskyselyn tulosten
valmistumiseen. Seuraavan paivitystyon aikana hyédynnetaan vuonna
2026 jarjestettavan kouluterveyskyselyn tuloksia, jotka julkaistaan 2027,
samana vuonna, kun koulutuksen jarjestajan suunnitelma paivitetaan.
Oppilaitokset ja lukio hyédyntavat koulukohtaisia vuosittaisia omia
kyselyiden tuloksia seka 2025 kouluterveyskyselyn tuloksia suunnitelman
toiminnallisten osuuksien paivittamistydssa. Toiminnalliset
suunnitelmaosuudet toteutetaan yhteiseen pohjaan ja ovat osa
lukuvuosisuunnitelmaa, jolloin sivistyslautakunta vahvistaa vuosittaiset
toimenpiteet ja suunnitelman arvioinnin. Koulun toiminnallisen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman kokonaisuus muodostuu koulutuksen
jarjestajan suunnitelmasta seka toiminnallisesta konkreetit toimenpiteet
sisaltdvasta koulukohtaisesta osuudesta.

Oppilaitoskohtaisessa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustydssa erityista
huomiota kiinnitetdan lukuvuosittain toteutettaviin kaytannon toimiin tasa-
arvon ja yhdenvertaisuuden edistdmisessa. Sovitut kehittamiskohteet ja
mahdollisimman konkreettiset toimenpiteet tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistamiseksi perustuvat oppilaitoksessa toteutettuun
kartoitukseen ja ne valitaan aina oppilaitoksen omien tarpeiden mukaan.
Suunnitelman toteutumista tulee myds arvioida. Arviointi tehdaan vuosittain
osana lukuvuoden toteutumisen arviointia.
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Opetuspaallikkdé Janne Makinen, sahkdposti janne.makinen(@)mantsala.fi,
projektipaallikkd Terhi Vilén, sahkoposti terhi.vilen(@)mantsala.fi

Sivistysjohtaja Ahvo Timo

Sivistyslautakunta hyvaksyy liitteena olevan perusopetuksen ja
lukiokoulutuksen koulutuksen jarjestajan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman kaytté6n otettavaksi lukuvuonna 2024-2025.

Projektipaallikkd Terhi Vilén ja opetuspaallikké Janne Makinen esittelivat
asiaa kokouksessa.

Kasittelyn aikana jasen Osku Karttunen teki seuraavan vastaesityksen:
Ehdotan kohtaa Kouluvierailut ja tietoiskut nuorille | Seta — Nuoret
poistettavaksi tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmasta. Ei ole muita
perinteisia yhdistyksia tai jarjestdja lisatty vastapainoksi Setan jarjestamille
tapahtumille.

Jasen Lauri Ylimartimo kannatti esitysta.

Kasittelyn aikana Osku Karttunen muutti vastaesitystaan seuraavasti:
Ehdotan, etta esimerkkiyhdistykset poistetaan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman kohdasta 6.1 kouluvierailumahdollisuuksia.

Jasen Lauri Ylimartimo kannatti esitysta.

Koska asiasta oli tehty esittelijan esityksesta poikkeava esitys
puheenjohtaja totesi, etta asiasta on aanestettava ja ehdotti
nimenhuutodanestysta esittelijan esityksen ollessa jaa ja Osku Karttusen
muutetun esityksen ollessa ei. Adnestyksessa esittelijan esityksen
puolesta danesti nelja jasenta (Heidi Hoffman, Paivi koski, Martti Nykanen
ja Matti Virpiaro) ja Osku Karttusen esityksen puolesta aanesti kolme
jasenta (Eerik Brusila, Osku Karttunen ja Lauri Ylimartimo).

Puheenjohtaja totesi sivistyslautakunnan aanestyksen perusteella
paattaneen esittelijan ehdotuksen mukaisesti hyvaksya liitteena olevan
perusopetuksen ja lukiokoulutuksen koulutuksen jarjestajan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman kayttoon otettavaksi lukuvuonna 2024-2025.

Liite 1. Koulutuksen jarjestajan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
2024-2027
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Sivistyslautakunta § 58 18.06.2024

Sivistyslautakunnan lausunto hallituksen luonnosesityksesta perusopetuslain muuttamisesta
ja siihen liittyvista laeista

Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 58
406/03.00/2024

Suomen hallitus on esittanyt eduskunnalle perusopetuslain ja siihen
liittyvien lakien muuttamista. Ehdotuksella esitetdan muutettavaksi
oppimisen ja koulunkaynnin tukea koskevat sdanndkset perusopetuslaissa
ja muissa siihen liittyvissa laeissa.

Esityksen tavoitteena on hallitusohjelman tavoitteiden mukaisesti uudistaa
nykyinen oppimisen ja koulunkdynnin ns. kolmiportaista tukea koskeva
lainsaadanto siten, etta tuen muodot olisivat valtakunnallisesti yhtenaiset,
selkeat ja monipuoliset. Esityksessa selkiytettaisiin oppilaalle annettavien
tukimuotojen kokonaisuutta, tuen jarjestamisen periaatteita, kaytantéja ja
kasitteitd seeka varmistaa riittdvat resurssit tukitoimien toteuttamiseen.

Esityksen tavoitteena on myo6s vahentda opetushenkildston hallinnollista
tyota vahentamalla tuen arvioinnissa, paatoksenteossa ja suunnittelussa
tarvittavien asiakirjojen maaraa seka keventamalla niiden
valmisteluprosessia.

Esitys liittyy valtion vuoden 2025 talousarvioesitykseen ja on tarkoitettu
kasiteltavaksi sen yhteydessa. Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan
paasaantoisesti 1.8.2025.

Muutosesitys on toteutuessaan vaikutuksiltaan laaja seka perus- etta
esiopetuksen osalta. Varhaiskasvatuksen ja opetuksen tulosalueet
haluavat osaltaan lausua lakimuutoksista.

Opetus- ja kulttuuriministerié pyytaa lausuntoa 18.6.2024 mennessa.

Valmistelija Varhaiskasvatuspaallikkdé Karoliina Purola, sahkdposti
karoliina.purola(@)mantsala.fi

Esittelija Sivistysjohtaja Ahvo Timo

Paatdsehdotus Lautakunta hyvaksyy liitteen 2 mukaisen lausunnon perusopetuslain ja
siihen liittyvien lakien muuttamisesta.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.
Pykala tarkastettiin kokouksessa.

Liite 1. Lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen esityksesta eduskunnalle
laiksi perusopetuslain muuttamisesta ja siihen liittyvista laeista
(VN/32974/2023)

Liite 2. Mantsalan kunnan lausunto luonnoksesta hallituksen esityksesta
eduskunnalle laiksi perusopetuslain muuttamisesta ja siihen liittyvista
laeista (VN/32974/2023)
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Sivistyslautakunta § 58 18.06.2024
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Sivistyslautakunta § 59 18.06.2024

Lukion opetussuunnitelman muutokset 2024

Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 59
9/12.00.01/2024

Mantsalan lukion opetussuunnitelma on vahvistettu kasvatus- ja
sivistyslautakunnan kokouksessa 11.5.2021 ja siihen tehdyt paivitykset on
vahvistettu sivistyslautakunnan kokouksissa 9.11.2021, 23.5.2023 ja
22.8.2023. Mantsalan lukion opetussuunnitelmaan esitetaan tehtavaksi
seuraavat muutokset:

Mantsalan lukiossa vanhojentanssit ovat aiemmin sisaltyneet
valtakunnalliseen valinnaiseen opintojaksoon LI04 Yhdessa liikkuen. Nyt
tehtavassa muutoksessa vanhojentanssit siirretdan Mantsalan lukion
paikalliseksi opintojaksoksi L109 ja valtakunnallisen valinnaisen
opintojakson LI04 sisaltdéa muutetaan.

Paikallinen opintojakso LI09 on aiemmin ollut nimeltaan Liikuntaa
sydamella ja se on sisaltanyt opiskelijoiden aktivoimista liikuntaa
edistavaan toimintaan lukiossa ja ymparoivassa yhteiskunnassa. Opiskelija
on tutustunut liikunta-alan vapaaehtoistoimintaan ja tydelamaan tekemalla
mm. ohjausharjoittelua. Opintojakso on antanut valmiuksia myds liikunta-
alan jatko-opintoihin.

Nyt tehtavan opetussuunnitelmamuutoksen mydta vanhan LI0O9-
opintojakson sisaltéa siirtyy soveltuvin osin L104-opintojakson sisalloksi
lukion opetussuunnitelman perusteiden mukaisesti.

Muutettujen opintojaksojen kuvaukset, sisallét, tavoitteet, laaja-alainen
osaaminen ja arviointi on esitetty liitteessa.

Valmistelija Lukion rehtori Henna Komi, sahkdposti henna.komi(@)mantsala.fi

Esittelija Sivistysjohtaja Ahvo Timo

Paatdsehdotus Sivistyslautakunta hyvaksyy lukion opetussuunnitelman muutokset liitteen
mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.

Liite 1. Mantsalan lukion opetussuunnitelman muutokset 2024
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Sivistyslautakunta § 60 18.06.2024

Perusopetuksen opetussuunnitelman paivitys / B1-kieli

Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 60
434/12.00.01/2024

Valtioneuvosto on julkaissut 24.1.2023 tuntijakoasetuksen, jossa B1-
kieleen lisataan yksi viikkotunti 7. luokalle. Tuntijakoasetus astuu voimaan
1.8.2024.

Opetushallitus on julkaissut tuntijakoasetukseen liittyvan
perustemuutoksen helmikuussa 2024. Valtioneuvoston paatdksen
mukaisesti lisdtunnin kohdentaminen 7. vuosiluokalle pyrkii mahdollista
maan B1-oppimaaran opetukselle riittavasti aikaa siirryttdessa
luokanopetuksesta aineenopetukseen, ja varmistamaan, ettd opetuksen
tavoitteet voidaan saavuttaa 7-9-vuosiluokkien aikana. Opetustuntien
tarkempi kohdentaminen vuosiluokittain myds lisaa valtioneuvoston
kannan mukaisesti yhdenmukaisuutta kuntien ja koulujen valilla.

Tarkoituksena on my0s, ettei tuntilisdyksen myota lisata opetuksen
tavoitteita tai sisaltdja opetussuunnitelman perusteissa, vaan tunnnin lisays
tuo lisda aikaa nykyisten tavoitteiden kiireettdmampaan opiskeluun 7.
vuosiluokasta lahtien. Perustemuutokset sisallytetdan Mantsalan
paikalliseen opetussuunnitelmaan (ePeruste-tytkalu) 2024.

Valmistelija Opetuksen asiantuntija Leena Rattya, sahkoposti
leena.rattya(@)mantsala.fi, opetuspaallikké Janne Makinen,
janne.makinen(@)mantsala.fi

Esittelija Sivistysjohtaja Ahvo Timo

Paatdsehdotus Sivistyslautakunta paattaa, ettd perustemuutos sisallytetddn Mantsalan
paikalliseen opetussuunnitelmaan 1.8.2024 lukien.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.



MANTSALAN KUNTA POYTAKIRJA 7/2024 14

Sivistyslautakunta § 61 18.06.2024

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen toimintasaannon paivitys

Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 61
3/00.01.01/2022

Mantsalan kunnan hallintosdannoén (1.3.2023) mukaan Mantsalan kunnan
hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatdksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan hallintosdannon maarayksia, ellei laissa
ole toisin saadetty. Mikali palvelualuejohtaja tai tulosalueen tai tulosyksikon
paallikkd siirtda hallintosaantoon kirjattua paatdsvaltaansa alaiselleen
viranhaltijalle, tulee paatdsvallan siirtdminen kirjata toimielimen
toimintasaantdon ja kunnan asianhallintajarjestelmaan. Sivistyslautakunta
ja hyvinvointilautakunta paattavat paatésvallan siirrosta ko. lautakunnan
paatosvaltaan kuuluvilta osin. Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen
toimintasdantda on paivitetty edellisen kerran hyvinvointilautakunnan
kokouksessa 13.2.2024 § 5 ja sivistyslautakunnan kokouksessa 30.1.2024

§ 6.

Toimintasaantdon 6.3.2024 esitetaan tehtavaksi muutos liittyen yksikdiden
tilojen vakiovuorojen myéntamiseen.

Mantsalan kunnassa on otettu kevaalld 2024 kayttén uusi Timeworks-
tilavarausjarjestelma. Tilavarausjarjestelman kaytténoton yhteydessa on
tarkasteltu palvelualueen viranhaltijoiden toimivaltaa tilavarausten osalta.

Vakiovuorojen myontamisesta on tehtava muutoksenhakukelpoinen
hallintopaatds toimivaltaisen viranhaltijan toimesta. Nykyisessa
toimintasaanndssa toimivalta on maaritelty seuraavasti:

— Rehtorit ja yksikdiden johtajat paattavat yksikkonsa tilojensa
kayttévuorojen myontamisesta.

— Kirjastopalvelujohtaja paattaa kirjaston tilojen kayttdvuorojen
myontéamisesta.

— Kansalaisopiston rehtori paattda Kansalaisopiston tilojen
kayttévuorojen myontamisesta.

— Hyvinvointipaallikkd paattaa Monitoimitalon ja muiden
liikuntapaikkojen, lukuun ottamatta kouluja ja paivakoteja,
iltakayttovuoroista seka Riihenmaen yhtenaiskoulun yksittaisista
tapahtumista ja niihin liittyvista kaytannaoista.

Vakiovuorojen jakopaatoksien valmistelu on tehty keskitetysti sivistys- ja
hyvinvointipalvelualueella likunnanohjaajan toimesta hakuajan puitteissa
tehtyjen hakemusten perusteella.

Prosessin yksinkertaistamiseksi on tarkoituksenmukaista, etta
hyvinvointipaallikkd paattaa jatkossa kaikista sivistys- ja
hyvinvointipalvelualueen vakiovuoroista Timeworks-
tilavarausjarjestelmassa olevien tilojen osalta liikunnanohjaajan tekeman
valmistelun perusteella.

Vakiovuorojen lisdksi Timeworks-tilavarausjarjestelméssa voi hakea
yksittaisia vuoroja kunnan tiloihin. Yksikdiden yksittaiset vuorot
vahvistetaan Timeworks-tilavarausjarjestelmassa yksikén johtajan tai
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rehtorin toimesta. Riihenmaen yhtenaiskoulun liikuntatiliojen,
Monitoimitalon liikuntatilojen ja ulkoliikkuntapaikkojen, lukuunottamatta
koulujen piha-alueita, tapahtumavaraukset vahvistaa liikunnanohjaaja.
Yksittaisista Timewors-tilavarausjarjestelmassa haettavista ja
vahvistettavista kayttdvuoroista ei tehda hallintopaatosta.

Kaikki kunnan vuokrattavat tilat, kuten esimerkiksi yksittaiset koulujen
luokkatilat, eivat ole Timeworks-tilavarausjarjestelmassa. Toimivalta
sellaisten tilojen, jotka eivat ole Timeworks-tilavarausjarjestelmassa,
kayttovuorojen myontamisesta on selkeita sailyttaa toimivalta edelleen
yksikdn johtajalla tai rehtorilla. Vuoron mydntamisesta tehdaan
hallintopaatds.

Sivistyslautakunta paattaa toimintasaannon muutoksista oman
toimivaltansa ja hyvinvointilautakunta oman toimivaltansa alaisten
tehtavien osalta.

Toimivaltaan tehtavat muutokset toimintasaanndssa on havainnollistettu
lautakunnalle oheismateriaalina. Toimintasaantoesitys 3.9.2024 on
liitteena.

Hallintoasiantuntija Henna Tulkki, sdhkoposti henna.tulkki(@)mantsala.fi,
hallinnon suunnittelija Atte Tikkanen, sdhkdposti
atte.tikkanen(@)mantsala.fi, hyvinvointipaallikkd Vuokko Leirimaa,
sahkoposti vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi, palvelualuesihteeri Tiina Airio,
sahkoposti tiina.airio(@)mantsala.fi, likunnanohjaaja Harri Bister,
sahkdposti harri.bister(@)mantsala.fi, hallinto- ja kehittamispaallikk®
Annukka Huisko-Moilanen, sahkdposti annukka.huisko-
moilanen(@)mantsala.fi, sivistysjohtaja Timo Ahvo, sdhkoposti
timo.ahvo(@)mantsala.fi, opetuspaallikkd Janne Makinen, sahkdposti
janne.makinen(@)mantsala.fi, varhaiskasvatuspaallikkd Karoliina Purola,
sahkoposti karoliina.purola(@)mantsala.fi

Sivistysjohtaja Ahvo Timo

Sivistyslautakunta hyvaksyy sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen
toimintasaantdmuutokset oman toimivaltansa alaisilta osin.

Toimintasdanto astuu voimaan 3.9.2024.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.

Liite 1. Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen toimintasaanto
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Sivistyslautakunta § 62 18.06.2024

Otto-oikeuden piiriin kuuluvat viranhaltijapaatokset

Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 62

Toimielimen tiedoksi on tuotu oheismateriaalina otto-oikeuden piiriin
kuuluvat viranhaltijapaatokset hallintosdanndén mukaisesti.

Paatosehdotus Toimielin paattaa, ettei se kayta kuntalain mukaista otto-oikeutta sen
tiedoksi tuotuihin viranhaltijapaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.
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§ 63 18.06.2024

Sivistyslautakunta 18.06.2024 § 63

Toimielimelle tuodaan tiedoksi seuraavaa:

Ohkolan koulun rehtorin paatés 31.5.2024 Ohkolan koulun 5 luokan
opintoretki Keravanjarvelle 29.5.2024

Kirkonkylan koulun rehtorin paatés 17.5.2024 Kirkonkylan koulun
opintoretki Heurekan nayttelyyn 20.5.2024

Kirkonkylan koulun rehtorin paatds 20.5.2024 Kirkonkylan koulun
opintoretki Saaren kartanolle 29.5.2024

Kirkonkylan koulun rehtorin paatds 20.5.2024 Kirkonkylan koulun
opintoretki Jokirannan kahvilabussille 28.5.2024

Saaren koulun rehtorin paatds 17.4.2024 Saaren koulun opintoretki
Ateneumin taidemuseoon 17.4.2024

Saaren koulun rehtorin paatos 23.5.2024 Saaren koulun opintoretki
Eerikkilan urheiluopistoon Tammelaan 23.5.2024

Hepolan koulun rehtorin paatés 21.4.2024 Hepolan koulun
opintoretki Elainpuisto Kuusikkoon 17.5.2024

Hepolan koulun rehtorin paatds 22.5.2024 Hepolan koulun
opintoretki Orimattilan kotielainpihaan 23.5.2024

Hepolan koulun rehtorin paatés 21.5.2024 Hepolan koulun
opintoretki kavellen metsaan 21.5.2024

Kuntaliiton uutiskirje 30.5.2024 Oppilaskohtaiset kustannukset
nousevat perusopetuksessa, vaikka oppilaiden maara vahenee ja
lite Perusopetuksen toteutuneet kaytté- ja yksikkdkustannukset
seka ennusteet 2015-2030

Sopimus Matkahuollon peruskoululaisten matkalippupalvelusta /
Mantsalan kunta 3.6.2024

OKM:n Ammatillisen koulutuksen ja lukiokoulutuksen jarjestajan
digikyvykkyyden itsearviointi -kysely ja Mantsalan kunnan 7.6.2024
antamat vastaukset

Valtiokonttorin kuntatalouden tiedonkeruu (Kuntadata) /
Opetushallituksen kysely 28.2.2024 OPH-937-2024

Sivistysjohtajan tiedotusasiat:

Talousarvion valmistelun tilanne

Paatosehdotus Toimielin merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 54, § 55, § 56, § 58, § 62, § 63

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee

- vain valmistelua tai tdytantédnpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tyétuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 57, § 59, § 60, § 61

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mantsalan kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Mantsalan Sivistyslautakunta

Postiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mantsala
Kayntiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mantsala
Sahkopostiosoite: kifaamo@mantsala.fi
Puhelinnumero: 019 264 5000 (vaihde)

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
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e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,

yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan my0ds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytda Mantsalan
kunnan kirjaamosta: kijaamo@mantsala.fi



