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Hyvinvointilautakunta § 197 22.10.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 197  
   
 
 
Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan.  
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Hyvinvointilautakunta § 198 22.10.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 198  
   
   
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Enni Pöykkö ja Minttu Jores. 

 
Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan.  
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Hyvinvointilautakunta § 199 22.10.2024 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 199  
   

Hallintosäännön mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
  

Päätösehdotus Hyväksytään esityslistan mukainen työjärjestys. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
 
Asian käsittelyn jälkeen kokouksessa pidettiin tauko klo 16:35–16:40 
väliseksi ajaksi. Hyvinvointilautakunta siirtyi kunnantalon valtuustosaliin, 
jossa kuultiin asiantuntijaesittelyt § 200 ja § 201 yhteisesti 
sivistyslautakunnan kanssa. 
 
Asiantuntijaesittelyt kuultiin seuraavasti: 

 
 Controller Kristian Kuisma § 200 saapui klo 16:40 ja poistui klo 17:03 
 Sivistysjohtaja Timo Ahvo § 200 ja § 201 saapui klo 16:40 ja poistui klo 

18:12. 
 
Merkittiin, että jäsen Ari Juutinen saapui kokoukseen klo 16:58 
asiantuntijaesittelyiden aikana. 
 
Merkittiin, että jäsen Susanna Koivula saapui kokoukseen 
asiantuntijaesittelyiden aikana klo 17:00. 
 
§ 200 ja § 201 asiantuntijaesittelyiden jälkeen kokouksessa pidettiin tauko 
18:12–18:16. 
 
Tämän jälkeen kuultiin asiantuntijaesittelyt seuraavasti: 
 
 Hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Jasmin Airinen § 202 saapui klo 

18:16 ja poistui klo 18:30.
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Hyvinvointilautakunta § 200 22.10.2024 
 

 

 
Osavuosikatsaus 3 / Elinikäinen oppiminen ja hyvinvointi 
  
Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 200    
392/02.01.00/2023    
 
 

Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan osavuosikatsauksen 3/2024 
tilinpäätösennuste laaditaan 30.9.2024 toteutumatietojen pohjalta.  
 
Osavuosikatsauksessa esitetään  

- toimialakatsaus  
- talousarvion toteutuminen, keskeiset tekijät, joiden ennakoidaan 

vaikuttavan taloudellisten tuottojen ja kulujen määriin  
- toiminnan ja talouden olennaiset tapahtumat  
- ennuste  
- osavuosikatsauksessa esitettävät talousarviomuutokset  
- investointien toteutuma, poikkeamat ja ennuste  

 
Osavuosikatsauksen pääpaino on merkittävien poikkeamien ennakoinnissa 
ja niihin varautumisessa tilinpäätöstä ajatellen.  
 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen toimintakate oli syyskuun lopussa       
-38,92 milj. euroa. Muutos edelliseen vuoteen nähden on -0,33 milj. euroa 
(0,8 % lisäys). Toimintatuottoja on kertynyt 2,06 milj. euroa ja 
toimintakuluja 40,98 milj. euroa. Henkilöstömenot -21,35 milj. euroa (tot. 
72,6 %) ovat kasvaneet edelliseen vuoteen vastaavaan ajankohtaan 
verrattuna -0,25 milj. euroa (1,2 % lisäys).   
 
Tulosalueiden osalta toimintakatteen toteutumat 30.9.2024 tilanteessa 
olivat seuraavat: sivistyksen ja hyvinvoinnin yhteiset 62,6 %, 
opetuspalvelut 74,9 %, varhaiskasvatuspalvelut 72,4 % ja elinikäinen 
oppiminen 74,5 %.   
 
Osavuosikatsaus III/2024 osalta tehdyn ennusteen tarkennuksen jälkeen ei 
ole tarvetta esittää elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalueen osalta 
lisämäärärahaesityksiä. 

 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen osavuosikatsauksen palvelualue- ja 
tulosaluekohtaiset talouden ja tavoitteiden toteutumat 30.9.2024 on esitetty 
liitteessä 2.  
 
 

Valmistelija Controller Kristian Kuisma, sähköposti kristian.kuisma(@)mantsala.fi, 
hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi elinikäisen oppimisen ja 
hyvinvoinnin tulosalueen osavuosikatsauksen III/2024. 

 
Käsittely Controller Kristian Kuisma ja sivistysjohtaja Timo Ahvo esittivät asiaa 

kokouksessa 
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Hyvinvointilautakunta § 200 22.10.2024 
 

 

 
Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
 
 Liite 1. Osavuosikatsaus 3/2024 Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue 

Liite 2. Lautakuntiin nähden sitovien tavoitteiden toteutuminen 2024 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelut



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 8/2024  8 
 
Hyvinvointilautakunta § 191 17.09.2024 
Hyvinvointilautakunta § 201 22.10.2024 
 

 

 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen tilojen käytön toimenpideohjelma 2025-2030 
 
Hyvinvointilautakunta 17.09.2024 § 191  
  
 
  

Mäntsälän kunnan sivistys- ja hyvinvointipalveluiden käyttämien 
kiinteistöjen kokonaistarkastelua on tehty vuosien 2023 ja 2024 aikana. 
Vuonna 2023 tilattiin Finnish Consulting Groupilta (FCG) strateginen 
tilaselvitys. Tätä selvitystä tarkennettiin Mäntsälän kunnan omalla 
jatkoselvityksellä. Jatkotyöskentelyä ohjasi kunnanhallituksen nimittämä 
ohjausryhmä. Ohjausryhmän puheenjohtajana toimi kunnanhallituksen 
puheenjohtaja Tapio Havula. Ryhmään kuuluivat myös kunnanvaltuuston 
puheenjohtaja Pihla Keto-Huovinen, sivistyslautakunnan puheenjohtaja 
Matti Virpiaro, hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja Pauli, Goltz, tekninen 
ja elinvoima lautakunnan puheenjohtaja Christina Kalenius ja 
kuntakehityslautakunnan puheenjohtaja Jyrki Kosonen. Viranhaltijoista 
ryhmään kuuluivat kunnanjohtaja Hannu Laurila, tekninen johtaja Mika 
Pynttäri, sivistysjohtaja Timo Ahvo ja talousjohtaja Riitta Samola. Ryhmän 
sihteerinä toimi opetuspäällikkö Janne Mäkinen.  

 
 Ohjausryhmän työtä tuki viranhaltijoista koostunut valmisteluryhmä.  

FCG:n strategisen tilaselvityksen tehtävänanto oli tarkastella Mäntsälän 
kunnan päätöksentekoa varten sivistys- ja hyvinvointipalvelujen 
rakennuksia sekä niihin liittyviä toteuttamismahdollisuuksia seuraavista 
näkökulmista: rakennusten hyödyntämispotentiaali pedagogis-
toiminnallisesta näkökulmasta, mahdollisten muutosratkaisujen 
toteuttaminen, arvioida tarkastelun kohteena olevien palvelujen 
sijoittumista nykyisiin kiinteistöihin ja uudisrakentamistarpeita sekä 
optimoida tilatarpeet kestävästi, suhteutettuna arvioituun 
palvelutarpeeseen.   

 
Kirjaston vuonna 2023 Unelmoidaan uudesta osallisuushankkeessa 
Mäntsälän kunta lähti visioimaan yhdessä asukkaiden ja päättäjien kanssa 
uutta kirjastoa toiminnan kautta, tässä hankkeessa ei keskitytty 
rakennuksiin vaan strategisessa tilaselvityksessä FCG antoi erikseen 
suositukset nuoriso- ja liikuntapalveluiden tiloista sekä kirjastosta.  
 
Perusratkaisuna oli kirjaston siirtyminen pois monitoimitalolta. 
Ehdotuksena oli, että kirjastolle rakennettaan omat tilat 
uudisrakennukseen. Nuorisopalveluiden tilat löytyvät monitoimitalolta, kun 
kirjasto siirtyy pois monitoimitalolta ja tilat otetaan nuorisopalveluiden 
käyttöön niin kuin ne alun perinkin ovat olleet. Samalla FCG ehdotti 
monitoimitalon esteettömyyden parantamista ja tilojen käytön tehostamista 
ja modernisointia. 

 
Kirjaston uudisrakennusehdotukseen sisältyy myös musiikkiopiston tiloja, 
jotka olisivat osana kirjastorakennusta.  FCG:n ehdotuksessa korostetaan 
kirjaston ja musiikkiopiston synergiaetuja, kun palvelut muodostaisivat 
yhtenäisen toiminnallisen kokonaisuuden. Kirjasto- ja 
musiikkiopistorakennus oli myös ainoa uudisrakentamisehdotus vapaa-
aikapalveluille FCG:n tilaselvityksessä.  



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 8/2024  9 
 
Hyvinvointilautakunta § 191 17.09.2024 
Hyvinvointilautakunta § 201 22.10.2024 
 

 

 
Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin 
tulosalueen palveluita ovat kirjasto-, kansalaisopisto-, liikunta- ja 
nuorisopalvelut sekä hyvinvointipalvelut. Sivistys- ja 
hyvinvointipalvelualueen näkökulmasta juuri elinikäisen oppimisen ja 
hyvinvoinnin tulosalueella ovat tällä hetkellä kriittisimmät tilatarpeet 
palvelutuotannon näkökulmasta tarkasteltuna. 
   
Tilatarveselvityksessä esitettiin, että vapaa-aikapalveluiden tilat sijoittuvat 
monitoimitalolle, jolloin sinne sijoittuisivat nuorisotila ja työpaja, liikunnan 
palvelutilat, liikunta- ja nuorisopalveluiden henkilökunnan tilat. Osa 
musiikkiopiston toiminnasta voidaan myös sijoittaa monitoimitalolle. Näitä 
tiloja ovat esimerkiksi hallinto- ja henkilökunnan tilat sekä osa 
opetustiloista. Muu osa musiikkiopiston opetuksesta sijoittuu koulujen 
tiloihin.  
 
Ehdotetut ratkaisut noudattavat muilta osin FCG:n selvityksen suositusta, 
mutta poikkeuksena on siis musiikkiopistolle esitetty tilaratkaisu. Vapaa-
aikapalveluiden tilaratkaisun eteneminen edellyttää kirjaston siirtymistä 
pois monitoimitalolta, jotta kiinteistössä voidaan aloittaa peruskorjaus. 
Monitoimitalon peruskorjaus vaikuttaa palvelutuotantoon jonkin verran. 
Nuorisotilat joutuvat väistöön ja peruskorjauksen aikana koulujen 
sisäliikunnan tilanne heikkenee väliaikaisesti erityisesti Ehnroosin koulun ja 
Myllymäen koulun oppilailla. Tilanne oli sama myös osittain silloin, kun 
Ehnroosin koulun uudisrakennusta tehtiin. 

 
Liikunta- ja nuorisopalveluille löytyvät riittävät tilat monitoimitalolta. 
Monitoimitalon taloteknisen peruskorjauksen lisäksi kiinteistössä on 
tehtävä toiminnallisia muutoksia ja esteettömyyden parantamista. Vapaa-
aikapalveluiden toiminnan keskittäminen monitoimitalolle vapauttaa tiloja 
muualta. Simolan kiinteistö, kunnantalolta toimistotilaa ja seurojentalon 
yläkerta poistuvat peruskorjauksen jälkeen vapaa-aikapalveluiden 
käytöstä. 
 
FCG:n strategisessa tilaselvityksessä esitettiin uudisrakennusta kirjastolle. 
Esityksessä oli myös ehdotus musiikkiopiston tilojen sijoittumisesta osittain 
uudisrakennukseen. Tilatarveselvityksessä tarkasteltiin kolmea vaihtoehtoa 
kirjastolle: uudisrakennusta, ulkopuolisen tilan vuokrausta ja sijoittumista 
olemassa olevaan tilaan. Tilatarveselvityksessä tarkasteltiin myös kirjaston 
tilatarvetta. Vertailukohteena käytettiin Keski-Uudenmaan kuntien 
kirjastojen keskikokoa. Mäntsälän kirjaston neliömääräinen tavoite 
verrattuna Keski-Uudenmaan kirjastoihin asettuu 1400–1800 m2. Erityinen 
tarve nykytilanteeseen verrattuna kirjastolla on kirjastoauton lastaus- ja 
säilytystilan saaminen kirjaston yhteyteen. Kirjaston kiinteistön on oltava 
myös saavutettava, esteetön ja monipuolisen toiminnan mahdollistava 
kirjastolain hengen mukaisesti.   

 
Mäntsälän kunnan elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalueen 
tilatarpeet koskevat kirjastoa, nuoriso- ja liikuntapalveluita. 
Toimenpideohjelman luonnoksessa esitetään, että Mäntsälän kirjasto 
sijoitetaan Hepolan koulukiinteistöön ja kiinteistössä tehdään toiminnan 
vaatimat välttämättömät muutokset. Mäntsälän kirjaston lopullinen paikka 
ratkaistaan 2030-luvulla.  
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Hyvinvointilautakunta § 191 17.09.2024 
Hyvinvointilautakunta § 201 22.10.2024 
 

 

 
Toimenpideohjelman luonnoksessa esitetään, että monitoimitalon 
peruskorjaus käynnistetään kunnanvaltuuston päättämän investointien 
tärkeysjärjestyksen mukaisesti. Nuoriso- ja liikuntatilat keskitetään 
monitoimitalolle. Osa musiikkiopiston tiloista sijoittuu monitoimitalolle. 
 
 

Valmistelija Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sähköposti timo.ahvo(@)mantsala.fi, 
Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi  
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee toimenpidenohjelman valmistelun tiedoksi 
ja pyytää lausuntoa vaikuttamistoimielimiltä tilaselvityksen 
toimenpideohjelmalulonnoksesta vuosille 2025-2030. 

 
Käsittely Sivistysjohtaja Timo Ahvo esitteli asiaa kokouksessa. 

 
Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
 
 Liite 1. Sivistys- ja hyvinvointipalveluiden tilaselvityksen 

toimenpideohjelmaluonnos 12.9.2024 
Liite 2. Unelmoidaan uudesta -hanke: Kumppanuuspöydän julkilausuma 
19.1.2023 

 
 
 
Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 201    
650/12.00.00/2024    
 
 

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen tilojen käytön toimenpideohjelman 
luonnoksessa vuosille 2025 – 2030 pyydettiin lausuntoja 14.10.2024 
mennessä. Määräaikaan mennessä saatiin 20 lausunto. Lausunnot 
antoivat vaikuttamistoimielimet, vanhempainyhdistykset, yksittäiset 
kuntalaiset, Ohkolan kyläyhdistys, työsuojeluvaltuutettu, Mäntsälän 
opetusalan paikallisyhdistys, vapaa-aikapalvelut, Mäntsälän kirjasto ja 
Mäntsälän koulut. 
 
Vaikuttamistoimielinten lausunnoissa pohdittiin kirjaston 
sijoittamisehdotusta, ja nähtiin periaatteessa hyvänä kirjaston sijoittaminen 
Hepolan koulun tiloihin. Hepolan etuna nähtiin esteettömyys. 
Vaikuttamistoimielimet piti myös tärkeänä, että kirjaston paikka tulisi 
päättää pysyvänä eikä väliaikaisratkaisuna. 
 
Ikäihmisten neuvoston toi esille vesiliikuntakeskuksen rakentamisen 
tärkeyden kuntalaisten hyvinvoinnin edistämisen näkökulmasta. Koulujen 
vapautuvia tiloja ehdotettiin jatkossa ikäihmisten yhteisölliseen asumiseen. 
Lapsi- ja perheasianneuvosto näki veto- ja pitovoiman tekijänä, että 
palveluja tulee olla koko kunnan alueella ei vain keskustassa. Neuvoston 
näkemyksen mukaan kirjasto ja musiikkiopisto tulisi sijoittaa samaan 
paikkaan eli Hepolaan ja nuorisotilat monitoimitaloon. 
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Hyvinvointilautakunta § 191 17.09.2024 
Hyvinvointilautakunta § 201 22.10.2024 
 

 

Lapsi- ja perheasianneuvosto pohti, tuleeko koulusta liian iso, jos 
Ehnroosin ja Myllymäen koulu yhdistetään yhtenäiskouluksi. 
Nuorisovaltuuston näkemys on, että musiikkiopiston toimitilat tulisi sijoittaa 
yhteen paikkaan ja Tuusula sopimus säilyttää, jotta mahdollistetaan 
jatkossakin Etelä- Mäntsälän nuorten mahdollisuus käydä yläkoulua 
Tuusulan puolella. 
 
Vapaa-aikapalveluiden lausunnossa kiinnitetään huomiota Hepolan 
liikuntatilojen käyttömahdollisuuteen liikuntaseurojen osalta, jos kirjasto 
siirtyy koululle.Vapaa-aikapalvelut kannattavat musiikkiopiston siirtymistä 
Hepolan koulun tiloihin. Monitoimitalon palauttaminen nuorisopalvelun 
käyttöön nähdään hyvänä, kun remontissa huomioidaan nuorisopalvelun 
tarpeet kokonaisuudessaan ja lähdetään tarkastelemaan myös kuntosalin 
toiminnan uudistamista. 
 
Kirjasto toteaa lausunnossaan, että kirjaston siirtäminen väliaikaisesti 
Hepolan koulun tiloihin ei vastaa kirjaston tarpeisiin ja ehdotus poikkeaa 
täysin FCG:n ehdotuksesta, joka esitti kirjastolle uudisrakennustiloja. 
Lausunnossa kyseenalaistetaan Hepolan koulun soveltuvuus 
kirjastotoimintaan, erityisesti esteettömyyden, saavutettavuuden ja 
kirjastonauton tarvitsemien tilojen osalta. Lausunnossa todetaan myös, 
että kirjaston siirtäminen syrjäiselle paikalle heikentää merkittävästi 
palvelujen saatavuutta. Saavutettavuuden heikentäminen vaarantaa 
kirjaston käyttöastetta, joka on jo nyt Uudenmaan alhaisin. Kirjaston roolia 
lukutaidon ja yhteisöllisyyden edistäjänä ei myöskään tulisi aliarvioida. 
Kirjasto tuo esille, että kuntalaisia ei ole kuultu kirjaston 
siirtosuunnitelmassa, vaikka heidän mielipiteensä tulisi olla päätöksenteon 
keskiössä. 
 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen tilojen käytön toimenpideohjelma 
vuosille 2025-2030 on strategisen tilojen käytön suunnittelun lähtökohta. 
Nyt annetut lausunnot ovat hyvä lähtökohta strategisen suunnittelun 
konkretisoimiseksi ja jatkosuunnittelulle. Lausunnonantajien esille 
nostamat asiat ja näkökohdat huomioidaan seuraavan vaiheen 
suunnittelussa. 
 
Lausunnoissa keskitytään luonnollisesti sivistys- ja 
hyvinvointipalvelualueen tiloihin. Kunnanvaltuuston tulee huomioida 
päätöksenteossa myös muut investoinnit ja kytkeä jatkovalmistelu kunnan 
kiinteistöjen ja muiden investointitarpeiden kokonaisuuteen, näin kunnan 
kiintiestöjen kokonaisuus on hallittu ja taloudellisesti kestävä. 
 
Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen tilojen käytön toimenpideohjelmassa 
vuosille 2025-2030 ei päätetä kouluyksiköiden lakkauttamisesta tai 
toimintojen sijoittumisesta skenaariossa esitetyillä tavoilla. Kunnan 
toimintojen kokonaisuuden kannalta on kuitenkin tärkeää, että lautakunnat, 
kunnanhallitus ja kunnanvaltuusto tekevät selvän linjauksen tilojen käytön 
suunnittelun lähtökohdista, jotta seuraavan vaiheen suunnittelu voidaan 
aloittaa. 
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Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi, Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sähköposti 
timo.ahvo(@)mantsala.fi  
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen 
toimenpideohjelman vuosille 2025-2030 toimivaltaansa kuuluvin osin. 

 
Käsittely Sivistysjohtaja Timo Ahvo ja hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa 

esittelivät asiaa kokouksessa.  
 
Esittelyn aikana sivistysjohtaja Timo Ahvo toi esiin, että 
vammaisneuvoston lausunto oli saapunut määräajan jälkeen, minkä vuoksi 
sitä ei ole sisällytetty esityslistan liitteisiin, mutta tullaan huomioimaan 
asian käsittelyssä. Vammaisneuvoston lausunto viedään pöytäkirjaan 
erilliseksi liitteeksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
 
 Liite 1. Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen tilojen käytön 

toimenpideohjelma 2025–2030 
Liite 2. Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen tilojen käytön 
toimenpideohjelma 2025–2030 lausuntojen yhteenveto 
Liite 3. Vammaisneuvoston lausunto lausuntopyyntöön asiassa Sivistys- ja 
hyvinvointipalvelualueen tilojen käytön toimenpideohjelmaluonnos 2025–
2030 
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Puistoruokailun järjestäminen vuonna 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 202    
875/02.07.01.01/2023    
 
 

Puistoruokailun toteutuminen vuonna 2024  
 

Puistoruokailua järjestettiin vuonna 2024 kesäkuun kahtena ensimmäisenä 
viikkona arkipäivisin Myllymäen koulun pihalla. Oheistoimintaa oli klo 10–
11 ja ruoanjako klo 11–12. Puistoruokailun koordinoinnista vastasi kunnan 
hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori. 
 
Vuoden 2024 puistoruokailun toteutuksesta pyydettiin palautetta huoltajilta 
sekä yhteistyökumppaneilta. Palautekysely huoltajille lähetettiin Wilman 
kautta ja kysely oli auki 21.8–15.9. välisen ajan. Huoltajia kannustettiin 
vastaamaan kyselyyn yhdessä lapsen kanssa. Palautetta oli mahdollista 
antaa, vaikka lapsi ei olisi tänä vuonna osallistunut puistoruokailuun. 
Vastauksia saatiin 17 kappaletta, joista kolmen lapsi ei ollut osallistunut   
puistoruokailuun. Viime vuonna palautteita saatiin 53. Palautteiden 
vähäisen määrän vuoksi puistoruokailun toteutumisen arvioinnissa ja 
vuoden 2025 puistoruokailun suunnittelussa hyödynnetään myös vuoden 
2023 palautekyselyn tuloksia. Palautteet olivat samansuuntaisia 
molempina vuosina. Puistoruokailu oli jälleen erittäin suosittu tapahtuma, 
jonka toivottiin jatkuvan koko kesän ajan. 
 
Puistoruokailun ruokalistat ja ruokamäärät suunniteltiin yhdessä kunnan 
ateriapalveluiden kanssa. Edeltävän vuoden ruokamenekin ja huoltajille 
suunnatun palautekyselyn pohjalta ruokamääriä kasvatettiin ja ruokalistalle 
valittiin molemmille viikoille yksi kasvisruokapäivä. Puistoruokailun ruoka 
toimitettiin terveyskeskuksen keittiöltä Metsätontun päiväkodin keittiöön, 
josta Mäntsälän-Pornaisten 4H yhdistyksen kesätyöntekijät noutivat ja 
jakoivat ruoan lapsille Myllymäen koulun pihalla.  
 
Tilatun ruuan määrää säädettiin ateriapalveluiden kanssa puistoruokailun 
aikana hävikin ja kävijämäärän perusteella. Ruokailijoiden määrät 
vaihtelivat päivittäin noin 80–120 välillä. Ruokaa oli lähtökohtaisesti varattu 
jokaiselle päivälle ensimmäiselle noin 120 ruokailijalle. Viimeisenä päivänä 
ruokailijoita oli arvion mukaan noin 60 lasta. Ruokaa tilattiin yhteensä 
230,5 kg, josta hävikkiä tuli kahden viikon aikana 56,7 kg. Kahtena päivänä 
ruoka loppui kesken. Jatkossa on joko vähennettävä tarjotun ruoan 
määrää tai mietittävä ratkaisuja mahdollisen hävikin jakamisesta. 
Palautekyselyn mukaan tarjottu ruoka maistui lapsille pääosin 
erinomaisesti tai hyvin. Myös viime vuonna suurin osa vastaajista kertoi 
ruoan maistuvan lapsille.  
 
Ruokalistat ja puistoruokailun ohjelma julkaistiin kokonaisuudessaan 
etukäteen, ja tapahtumaa markkinoitiin monikanavaisesti. Avoimissa 
palautteissa toivottiin, että jatkossa oppilaille jaettaisiin ennen koulujen 
päättymistä infolaput puistoruokailusta kotiin vietäväksi. Lisäksi pidettiin 
tärkeänä, että ruokalistojen lisäksi julkaistaisiin huoltajille tiedoksi 
tarkemmat ruoka-aineselosteet erilaisten allergeenien varalta. 
Puistoruokailun alkamisen ajankohtaa toivottiin myöhennettävän 30–60 
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minuutilla. Puistoruokailua toivottiin järjestettäväksi keskustan lisäksi myös 
sivukylille. Samaa toivottiin myös viime vuoden palautteissa. 
 
Puistoruokailun oheistoimintaa järjestettiin yhteistyössä yhdistysten, 
Keusoten ja kunnan vapaa-aikapalveluiden kanssa. Oheistoimintana oli 
liikunnallisia rastipisteitä, tanssia, partiotoimintaa, taidetta ja pihapelejä. 
Oheistoimintaan osallistuminen on melko vähäistä molemmilla viikoilla, 
mutta palautekyselyn perusteella ja oheistoiminnan järjestäjien 
kokemuksen mukaan lapset kuitenkin viihtyivät oheistoiminnan parissa 
hyvin. Ensimmäisenä päivänä oheistoiminaan osallistui noin 60 lasta, 
toisena päivänä noin 30 ja muina päivinä vaihdellen noin 4–15 lasta. 
Vähäinen osallistuminen oheistoimintaan saattaa osaltaan selittyä 
esimerkiksi aikaisella kellonajalla. Palautekyselyssä tiedusteltiin lasten 
toiveita ensi vuoden puistoruokailua varten. Ensi vuodelle toivottiin 
esimerkiksi partiotoimintaa, erilaisia pihaleikkejä, tanssia, mölkkyä, 
katuliiduilla värittämistä, kivien maalausta ja kuvataidetta. Oheistoiminnan 
sijainniksi toivottiin koulun sijaan leikkipuistoa tai sen läheisyyttä. 
 
Yhteistyökumppaneiden palautteissa ohjatun toiminnan osuuden 
supistaminen tänä vuonna yhteen tuntiin koettiin hyvänä ratkaisuna, mutta 
ehdotuksia tuli myös ajan lyhentämisestä puoleen tuntiin tai 45 minuuttiin. 
Ehdotettiin myös, että oheistoiminta järjestettäisiin osittain samaan aikaan 
ruoanjaon kanssa. Ensiapupakkaus oli tänä vuonna järjestetty ruoanjaon 
ajaksi. Vastaajat kokivat tärkeäksi, että kunta huolehtisi 
ensiapupakkauksesta myös oheistoiminnan aikana. Tänä vuonna lapsille 
oli tarjolla vettä ruokailun aikana, ja samaa toivottiin järjestettävän myös 
oheistoiminnan ajaksi. 
 
Oheistoiminnan järjestäjät ehdottivat tulevaan puistoruokailuun yhteistä 
suunnittelupalaveria ja viestintäkanavaa. Lisäksi ideoitiin, että yksittäisille 
puistoruokailupäiville koottaisiin useampia toimijoita järjestämään 
aktiviteettiä eli pelkän oheistoiminnan sijaan luotaisiin tapahtumapäiviä, 
jotka houkuttelisi tarjonnallaan enemmän osallistujia ja sitä kautta 
esimerkiksi liikuttaisi isompaa määrää lapsia ja nuoria. Yhteistyökumppanit 
olivat pääsin hyvin tyytyväisiä yhteistyöhön, viestintään ja puistoruokailun 
toteutukseen, mutta päiväkodin ja koulun suuntaan viestintä ja yhteistyö on 
tärkeä aloittaa jatkossa varhaisemmassa vaiheessa. 
 
Puistoruokailun järjestäminen vuonna 2025 
 
Hyvinvointipalvelut on käynyt puistoruokailusta saadut palautteet 
huolellisesti läpi, ja ne otetaan huomioon ensi vuoden puistoruokailun 
toteuttamisessa. 
 
Hyvinvointipalvelut esittää puistoruokailua järjestettäväksi myös ensi 
kesänä. Talousarvioon vuodelle 2025 on varattu rahaa niin, että 
puistoruokailua voidaan toteuttaa ensi kesänä kahden viikon ajan eli 
yhteensä kymmenenä päivänä. Tiukentuneen taloudellisen tilanteen vuoksi 
puistoruokailua ei ole mahdollisuutta laajentaa, mutta saadun palautteen 
pohjalta puistoruokailua esitetään järjestettäväksi vuoroviikoin Myllymäen 
koulun pihalla sekä yhdellä kylällä. Puistoruokailun järjestäminen kylällä 
esitetään sidottavaksi samaan paikkaan kuin kesäleirin sijainti. Vuonna 
2024 kesäleiri järjestettiin Hyökännummella. Keskustan alueelle paikaksi 
ehdotetaan edeltävien vuosien tapaan Myllymäen koulun pihaa, sillä se 
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sijaitsee päiväkodin välittömässä läheisyydessä, josta ruoanjakavat 
hakevat ruoan. 
 
Palautteiden pohjalta puistoruokailun ruoanjaon myöhentämistä puolella 
tunnilla keskustan alueella harkitaan. Puistoruokailussa tarjottavan ruuan 
tullessa päiväkodin ruokalähetyksen yhteydessä, ei ruokailuajankohtaa 
voida hygieniasyistä siirtää tätä myöhemmäksi, sillä lämpimänä tarjottava 
ruoka on pidettävä lämpimänä (yli +60 °C). Tämä asettaa haasteita myös 
mahdollisen hävikin hyödyntämiseen. Hyvinvointipalvelut selvittävät 
yhdessä ateriapalveluiden kanssa ylijäämäruoan mahdollista 
hyödyntämistä hävikin vähentämiseksi. Ruokalistojen suunnittelussa 
pyritään huomioimaan lapsille maistuvimmat ruoat ruokahävikin 
vähentämiseksi. Kasvisruokien tarjoamista yhtenä päivänä viikossa 
ehdotetaan jatkettavan. 

 
Puistoruokailun toiminnallisen ohjelman järjestämisessä huomioidaan 
lasten esittämät toiveet. Hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori luo 
oheistoiminnan järjestäjille yhteisen viestintäkanavan sekä varaa yhteisen 
suunnittelutapaamisen.  

 
 

Valmistelija Hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Jasmin Airinen, sähköposti 
jasmin.airinen@mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 
Käsittely Hyvinvointi- ja yhteisökoordinaattori Jasmin Airinen esitteli asiaa 

kokouksessa. 
 

Päätösehdotus Puistoruokailua järjestetään vuonna 2025 kesäkuun viikoilla 23 ja 24. 
Toisella viikolla puistoruokailu järjestetään keskustan alueella Myllymäen 
koulun pihalla ja toisella viikolla keskustan ulkopuolella/kylällä. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
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Elinikäisen oppimisen ja hyvinvoinnin tulosalueen maksut ja taksat 1.1.2025 alkaen 
  
Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 203    
743/02.07.00/2024    
 
 

Hyvinvointilautakunta on hyväksynyt edellisen kerran taksat ja maksut 
15.6.2023 § 56. Lisäksi tilanvaraushinnasto on hyväksytty 13.2.2024 § 7. 
 
Taksojen ja maksujen hyväksymisen jälkeen keskeisin muutos on ollut 
arvonlisäverokannan muutos 24 % 25,5 %:iin.Tämän vuoksi on tehty jotain 
hintojen pyöristämisiä. 
 
Tilavaraushinnasto tuli sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen hallinnoimien 
tilojen ja alueiden osalta voimaan 1.6.2024 lukien. Tämän jälkeen on tehty 
seuraavia korjauksia hinnastoon: 

 kansalaisopiston tilojen maksuttomuus Porvoonseudun 
musiikkiopistolle 

 sivistysjohtaja voi myöntää vapautuksen tai muutoksen vuokrasta 
hinnastoon poikkeustapauksessa 

 maksuttomuuden osuutta on selkiytetty 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sähköposti(@)mantsala.fi, hallinto- ja 

kehittämispäällikkö Annukka Huisko-Moilanen, sähköposti annukka.huisko-
moilanen(@)mantsala.fi, palvelualuesihteeri Tiina Airio, sähköposti 
tiina.airio(@)mantsala.fi 
 

Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan tila- ja 
aluevuokrahinnaston hyvinvointilautakunnan alaisen toiminnan osalta. 
Hinnasto tulee voimaan 1.1.2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
 
 Liite 1. Mäntsälän kunnan yhdistetty tila- ja aluevuokrahinnasto 1.1.2025 
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Valtuustoaloite Vuoden hyvinvointiteko -palkinto 
 
Kunnanvaltuusto 20.05.2024 § 41  
  
 
 

Kristillisdemokaattien valtuustoryhmä ja muut allekirjoittaneet esittivät 
seuraavan valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 20.5.2024: 
 
”Mäntsälän kunnan toiminta-ajatuksena on kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
yhteisön elinvoimaisuuden edistäminen. Kuntalaisten hyvinvointi rakentuu 
psyykkisestä, fyysisestä ja sosiaalisesta hyvinvoinnista. 
 
Vuosittain Mäntsälän kunta palkitsee vuoden urheiluteon ja kulttuuriteon. 
Palkinnon saajasta päättää tehtävään valittu vaihtuva raati. 
Vastaavanlaisesti kunta voisi huomioida vuoden hyvinvointiteon, vuodesta 
2025 alkaen. 
 
Mäntsälän kristillisdemokraattien valtuustoryhmä ja muut allekirjoittaneet 
esitämme, että Mäntsälän kunta huomioi kuntalaisten hyvinvointia 
edistävän ryhmän tai yksilön Vuoden hyvinvointiteko -palkinnolla. 
Hyvinvointiteoksi voidaan valita yksittäinen tapahtuma tai pidemmälle 
aikavälille ulottuva toiminta, joka kannustaa kuntalaisia oman hyvinvoinnin 
vaalimiseen yksin tai yhdessä. 
 
Tarkemmat palkintokriteerit luotaisiin esimerkiksi yhteistyössä 
hyvinvointilautakunnan ja kuntalaisten kanssa. 
 
KD valtuustoryhmä ja muut allekirjoittaneet” 

 
Päätös Kunnanvaltuusto päätti lähettää aloitteen kunnanhallitukselle 

valmisteltavaksi.  
  
 
 Liite 1. Aloite 
 
 

 
Kunnanhallitus 27.05.2024 § 116  
  

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Laurila Hannu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää aloitteen sivistys- ja hyvinvointipalveluille 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti lähettää aloitteen sivistys- ja hyvinvointipalveluille 
valmisteltavaksi. 
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Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 204    
424/12.08/2024    
 
 

Kuten valtuustoaloitteessa todetaan, kunnassa palkitaan vuoden liikunta- 
ja kulttuuriteot. Sekä liikuntaan että kulttuuriin liittyvät palkinnot edistävät 
kuntalaisten hyvinvointia. Vuoden urheiluteko-kunniamaininta luovutetaan 
henkilölle, seuralle, yhdistykselle tai yhteisölle, joka on vuoden aikana 
osoittanut liikunnallista asennetta, tahtoa ja esimerkillistä yhteistä hyvää, 
josta muut voivat ottaa oppia. Teko voi olla esim. urheilusaavutus, 
valmentajana ansioituminen tai taustavaikuttamista, joka on edistänyt 
merkittävästi liikunnan ja urheilun harrastamista tai sen mahdollisuuksia 
esimerkiksi omalla kylällä. Viime vuosina yhteisöllistä hyvinvointia tukevat 
urheiluteko palkinnon ovat myönnetty muun muassa, retkiluisteluradan 
ylläpitoon Kilpijärvellä kyläläisille/kuntalaisille ja talkoilla tehtyyn 
leikkipuistoon laavurantaan Sälinkäälle. 
 
Mäntsälän kunta palkitsee vuosittain vuoden kulttuuriteon 
tunnustuspalkinnolla. Kulttuuriteko voi olla muun muassa tuote, palvelu, 
taideteos, tapahtuma tai esitys. Palkinnon saaja voi olla mäntsäläläinen 
organisaatio, yhdistys tai henkilö. Kulttuuriteon tunnusmerkki on, että se on 
olemassaolollaan tai toiminnallaan kehittänyt, rikastuttanut tai 
monipuolistanut kunnan kulttuurisektoria. Kulttuuriteon vaikuttavuus on 
ollut merkittävä omassa kunnassa, mahdollisesti myös valtakunnallisesti tai 
kansainvälisesti ja se on koskettanut laajasti kuntalaisia tai mahdollisesti 
myös ihmisiä yli kuntarajojen. Tunnustuksia myönnettäessä on huomioitu 
toiminnan paikallisuus ja kattavuus kaikkiin kuntalaisiin nähden. 
Päähuomio on ollut myös erilaisessa avoimessa tapahtuman 
tuottamisessa, jotka mahdollistavat laajasti kuntalaisten osallistumisen 
kulttuurin kautta hyvinvointia edistäviin tapahtumiin. 
 
Hyvinvointitekoa suunniteltaessa tulee määritellä etukäteen kohderyhmä, 
sekä huomioitava ettei mene ristiin kulttuuri- ja liikuntateon kanssa. 
Hyvinvointiteko idean lisäksi tulee miettiä kriteerit ja käytäntöön 
soveltaminen. Tärkeää on myös huomioida, että vuoden 2025 
talousarvioon ei ole varattu rahaa vuoden hyvinvointiteosta palkitsemiseen. 
 

Valmistelija Hyvinvointipäällikkö Vuokko Leirimaa, sähköposti 
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi  

 
Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Leirimaa Vuokko 
 
Käsittely Asian käsittelyn aikana jäsen Susanna Koivula teki vastaesityksen, jossa 

hän ehdotti seuraavaa: 
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Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan raadin valmistelemaan 
vuoden 2025 hyvinvointitekoa, joka tulisi jaettavaksi 2026. Palkinnon 
kriteerit voivat nousta Hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 painopisteistä: 
a) liikkumisen lisääminen b) digiosaamisen vahvistaminen c) syrjäytymisen 
ennakointi ja osallisuuden vahvistaminen d) turvallisuuden vahvistaminen 
Hyvinvointiteosta palkitseminen pystytään toteuttamaan tavalla, joka ei 
vaadi merkittäviä taloudellisia resursseja. Kunniakirja ja 
hyvinvointiteemaan sopiva palkinto. 
 
Jäsen Juho-Ville Heikkilä ja Enni Pöykkö sekä puheenjohtaja Pauli Goltz 
kannattivat ehdotusta. 
 
Koska asiasta oli tehty esittelijän esityksestä poikkeava vastaesitys 
puheenjohtaja totesi, että asiasta on äänestettävä ja äänestystavaksi 
ehdotettiin nimenhuutoäänestystä esittelijän esityksen ollessa jaa ja 
Susanna Koivulan esityksen ollessa ei. 
 
Äänestyksessä lautakunnan jäsenet äänestivät yksimielisesti Susanna 
Koivulan esityksen puolesta. 
 
Puheenjohtaja totesi äänestyksen perusteella hyvinvointilautakunnan 
päättäneen vastaesityksen mukaisesti. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta ei lähde valmistelemaan erillistä vuoden 
hyvinvointitekoa vuodelle 2025 vaan panostetaan olemassa oleviin liikunta- 
ja kulttuuritekojen hyvinvointia edistäviin tavoitteisiin. 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti vastaesityksen mukaisesti, että se valitsee 

keskuudestaan raadin valmistelemaan vuoden 2025 hyvinvointitekoa, joka 
tulee jaettavaksi 2026. 
 
Raati tullaan valitsemaan seuraavassa hyvinvointilautakunnan 
kokouksessa. 

 
Liite 1. Valtuustoaloite Vuoden hyvinvointiteko -palkinto 
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Otto-oikeuden piiriin kuuluvat viranhaltijapäätökset 
  
Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 205  
   

Toimielimen tiedoksi on tuotu oheismateriaalina otto-oikeuden piiriin 
kuuluvat viranhaltijapäätökset hallintosäännön mukaisesti.   
  

Päätösehdotus Toimielin päättää, ettei se käytä kuntalain mukaista otto-oikeutta sen 
tiedoksi tuotuihin viranhaltijapäätöksiin. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan.  
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Ilmoitusasiat 
  
Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 206  
   

Toimielimelle tuodaan tiedoksi seuraavaa: 
- Sivistysjohtajan päätös 19.9.2024 § 18 Laskujen hyväksyjät 2024 / 

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue 
- Harrastestipendipäätökset 26.9.2024 
- Hallintoasioiden uudistaminen 

 
  

Päätösehdotus Toimielin merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 197, § 198, § 199, § 200, § 201, § 202, § 204, § 
205, § 206 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee 

- vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §)  
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)  

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 203 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Mäntsälän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
  
Mäntsälän Hyvinvointilautakunta 
Postiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Käyntiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mäntsälä  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@mantsala.fi  
Puhelinnumero: 019 264 5000 (vaihde)   
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 



 
MÄNTSÄLÄN KUNTA PÖYTÄKIRJA 8/2024  24 
 

 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mäntsälän 
kunnan kirjaamosta: kirjaamo@mantsala.fi 
 


