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Hyvinvointilautakunta § 207 19.11.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointilautakunta 19.11.2024 § 207

Paatdsehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.

9/2024
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Hyvinvointilautakunta § 208 19.11.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

Hyvinvointilautakunta 19.11.2024 § 208

Paatdsehdotus Valitaan poytakirjantarkastajiksi Emmi Tuomisto ja Mirja Hadmalainen.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.
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Hyvinvointilautakunta § 209 19.11.2024

Tyojarjestyksen hyviaksyminen
Hyvinvointilautakunta 19.11.2024 § 209

Hallintosdanndn mukaan asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Paatdsehdotus Hyvaksytaan esityslistan mukainen tyojarjestys.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.
Paatdksenteon jalkeen hyvinvointipaallikké Vuokko Leirimaa poistui
esteellisena (osallisuusjaavi) § 210 kasittelyn ajaksi klo 17:05 ja palasi §

210 paatoksenteon jalkeen klo 17:19.

Sivistysjohtaja Timo Ahvo saapui § 210 esittelijaksi klo 17:05 ja poistui §
210 paatoksenteon jalkeen klo 17:18.



MANTSALAN KUNTA POYTAKIRJA 9/2024 6

Hyvinvointilautakunta § 210 19.11.2024

Eron myontaminen hyvinvointipaallikon virasta 1.4.2025 alkaen

Hyvinvointilautakunta 19.11.2024 § 210
795/01.01.05/2024

Hyvinvointipaallikkd on 5.11.2024 |ahettdmallaan sahképostilla
itisanoutunut hyvinvointipaallikdn virasta siten, etta viimeinen
palvelusuhdepaiva on 31.3.2025.

Mantsalan kunnan hallintosdannoén (1.3.2023) mukaan palvelussuhteen
paattymisesta paattaa se, joka valitsee viranhaltijan. Hallintosadannén 7
luvun 4 pykalan mukaisesti hyvinvointipaallikdn valinnan toimivalta on
hyvinvointilautakunnalla.

Laissa kunnallisesta ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) on
saadetty, etta viranhaltijan irtisanoutuessa virkasuhteen irtisanomisaika on
vahintaan yksi kuukausi, mikali palvelussuhde on kestanyt keskeytyksetta
vahintaan viisi vuotta.

Mantsalan kunnan hallintosdannén 1.3.2023 mukaan viran tayttamisesta
paattda hyvinvointilautakunta. Hyvinvointilautakunnan tulee nimeté viran
tayttéa varten haastatteluryhma.

Viran kelpoisuusvaatimuksena ovat soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
kokemus hyvinvointityosta ja vapaa-aikapalveluista seka johtamisesta ja
kunnan hallinnon tuntemus.

Valmistelija Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sdhkoposti timo.ahvo(@)mantsala.fi, hallinnon
suunnittelija Atte Tikkanen, sahkdposti atte.tikkanen(@)mantsala.fi

Esittelija Sivistysjohtaja Ahvo Timo

Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa myontaa eron hyvinvointipaallikké Vuokko
Leirimaalle 1.4.2025 alkaen ja vahvistaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi hyvinvointilautakunta paattaa julistaa hyvinvointipaallikdn viran
haettavaksi ja paattaa valintaa valmistelevan haastatteluryhman
kokoonpanosta seka viran tayton aikataulusta.

Kasittely Sivistysjohtaja Timo Ahvo esitteli hyvinvointilautakunnalle
oheismateriaalina toimitetun hyvinvointipaallikdn viran hakuilmoituksen,
viran kelpoisuusvaatimukset ja viran tayton aikataulut.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti myontaa eron hyvinvointipaallikkd Vuokko
Leirimaalle 1.4.2025 alkaen.

Hyvinvointilautakunta paatti hyvaksya viran kelpoisuusehdot esittelytekstin
mukaisesti.

Liséksi hyvinvointilautakunta paatti julistaa viran haettavaksi siten, etta se
taytetdadn tammi-helmikuussa 2025.
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§ 210 19.11.2024

Hyvinvointilautakunta paatti yksimielisesti valita keskuudestaan
valmistelevaan valintaryhmaan Emmi Tuomiston, Susanna Koivulan ja
Pauli Goltzin. Valintaryhmaan valittiin lisaksi sivistysjohtaja Timo Ahvo ja
vs. henkiléstdjohtaja Monica Sulopuisto.



MANTSALAN KUNTA POYTAKIRJA 9/2024

Hyvinvointilautakunta § 211 19.11.2024

Hyvinvointilautakunnan kokousajat 2025

Hyvinvointilautakunta 19.11.2024 § 211
582/00.02.07/2024

Hyvinvointilautakunnan kokoukset pidetaan vuonna 2025 tiistaisin klo
17:00 ja kokouspaivanmaarat on esitetty alla olevaan taulukkoon
tummennetulla.

Hyvinvointi- | Sivistys- Kunnanhallitus | Kunnanvaltuusto
lautakunta lautakunta
21.1.2025 20.01.2025
28.1.2025
03.02.2025
10.02.2025
Kyselytunti ja
kokous
25.2.2025 24.02.2025
10.03.2025
18.3.2025
25.3.2025 24.03.2025
31.03.2025
14.04.2025
22.4.2025
29.4.2025 28.04.2025
Kyselytunti ja
kokous
12.05.2025
27.5.2025 26.05.2025
02.06.2025
(OVK 1)
1.6.2025 uusi
valtuusto aloittaa
(vanhat Itkt
jatkavat, kunnes
uusi
toimivaltainen)
16.06.2025
(valtuusto nimeaa
uusien
lautakuntien
jasenet)
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

POYTAKIRJA 9/2024
§ 211 19.11.2024
17.6.2025 23.06.2025
Uusi Uusi
lautakunta lautakunta
toimivaltainen | toimivaltainen
19.8.2025 19.8.2025 18.08.2025
kokous klo lautakunnat
17.00 yhdessa TA-
ja lautakunnat | seminaari klo
yhdessa TA- 15 alkaen
seminaari klo
15 alkaen
25.08.2025
Strategia- ja
talousarviosemin
aari seka kokous
26.8.2025
08.09.2025
16.9.2025 15.09.2025
Kyselytunti ja
kokous
23.9.2025 22.09.2025
06.10.2025
21.10.2025 20.10.2025
28.10.2025 27.10.2025
03.11.2025
10.11.2025
Kyselytunti ja
kokous
18.11.2025 18.11.2025 17.11.2025
01.12.2025
9.12.2025 9.12.2025 08.12.2025
15.12.2025

Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sahkdposti timo.ahvo(@)mantsala.fi,

hyvinvointipaallikkd Vuokko Leirimaa, sahkoposti

vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi, hallintoasiantuntija Henna Tulkki,
sahkoposti henna.tulkki(@)mantsala.fi, hallinnon suunnittelija Atte

Tikkanen, sahkoposti atte.tikkanen(@)mantsala.fi

Hyvinvointipaallikkd Leirimaa Vuokko

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy vuoden 2025 kokousaikataulun edella
esitetyn mukaisesti.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.
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Hyvinvointilautakunta § 212 19.11.2024

Hyvinvointiteko 2025 valmisteluryhméan valitseminen

Hyvinvointilautakunta 19.11.2024 § 212
787/00.02.07/2024

Kristillisdemokraattien valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet esittivat
kunnanvaltuustossa 20.5.2024 § 41 vuoden hyvinvointiteon perustamista
koskevan aloitteen, joka kasiteltiin hyvinvointilautakunnan kokouksessa
19.11.2024 § 2024.

Hyvinvintilautakunta katsoi, etta hyvinvointiteosta palkitseminen pystytaan
toteuttamaan tavalla, joka ei vaadi merkittavia taloudellisia resursseja.
Palkintona esitettiin jaettavaksi esimerkiksi kunniakirja ja
hyvinvointiteemaan sopiva palkinto.

Hyvinvointilautakunta paatti, etta toimielin valitsee keskuudestaan raadin
valmistelemaan vuoden 2025 hyvinvointitekoa, joka tulisi jaettavaksi 2026.
Palkinnon kriteerit voivat nousta hyvinvointisuunnitelman 2022-2025
painopisteista: a) likkumsen lisaaminen b) digiosaamisen vahvistaminen c)
syrjaytymisen ennakointi ja osallisuuden vahvistaminen d) turvallisuuden
vahvistaminen. Raadin valitseminen paatettiin toteuttaa seuraavassa
hyvinvointilautakunnan kokouksessa.

Valmistelija Hyvinvointipaallikké Vuokko Leirimaa, sahkdposti
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi

Esittelija Hyvinvointipaallikkd Leirimaa Vuokko

Paatésehdotus Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan kolme jasenta
valmistelemaan hyvinvointitekoa 2025. Valmisteluryhma valmistelee
kokonaisuudessaan hyvinvointitekoon liittyvat asiat, kuten kriteerit,
hakuaikataulun ja -tavan, palkintojenjakotilaisuuden ajankohdan, palkinnon
seka valitsee hyvinvointitekoraadin jasenet hyvaksyttavaksi
hyvinvointilautakunnalle.

Paatos Hyvinvointilautakunta paatti valita keskuudestaan hyvinvointiteko 2025
valmisteluryhmaan Enni Péykon, Susanna Koivulan ja Minttu Joreksen.
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Hyvinvointilautakunta § 213 19.11.2024

Otto-oikeuden piiriin kuuluvat viranhaltijapaatokset
Hyvinvointilautakunta 19.11.2024 § 213

Toimielimen tiedoksi on tuotu oheismateriaalina otto-oikeuden piiriin
kuuluvat viranhaltijapaatokset hallintosdanndén mukaisesti.

Paatosehdotus Toimielin paattaa, ettei se kayta kuntalain mukaista otto-oikeutta sen
tiedoksi tuotuihin viranhaltijapaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.
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§ 214 19.11.2024

Hyvinvointilautakunta 19.11.2024 § 214

Toimielimelle tuodaan tiedoksi seuraavaa:

Terveet tilat 2028 kysely 7.11.-20.11.

Etela-Suomen aluehallintoviraston viesti koskien liikunnallisen
elamantavan kehittamisavustuksia (ESAVI1/47589/2023).
Aluehallintoviraston hankehaut syksy 2024

Kirjaston loppuvuoden aukioloajat

Kuntakehityslautakunnan lausunto sivistys- ja
hyvinvointipalvelualueen tilojen kayton toimenpideohjelmasta 2025—
2030

Syksy 2024 tilastointipaivan perustietoraportit

Paatosehdotus Toimielin merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.



MANTSALAN KUNTA POYTAKIRJA 9/2024 13

Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 207, § 208, § 209, § 210, § 211, § 212, § 213, §
214

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee

- vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tyétuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)



