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Kunnanhallitus § 230 16.12.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 230

Paatdsehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

20/2024
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Kunnanhallitus § 231 16.12.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 231

Paatdsehdotus Valitaan poytakirjantarkastajiksi Katri Manninen ja Tuuli Sarkijarvi.

Paatos Valittiin poytakirjantarkastajiksi Katri Manninen ja Tuuli Sarkijarvi.
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Kunnanhallitus § 232 16.12.2024

Kunnanvaltuuston paatdsten laillisuus ja taytantéénpano

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 232
58/00.01.02/2024

Kuntalain 39 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston
paatdsten valmistelusta, taytantdédnpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.Taytantdonpanoon kuuluu olennaisena osana paatosten
laillisuuden valvonta. Valvonta antaa mahdollisuuden korjata
laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa valituksiin. Kaytanndssa
hallitus paattaa asiasta valtuuston kokouksen jalkeisessa kokouksessaan.

Valvonnan kohteena ovat kaikki valtuuston paatokset ja valvonta kohdistuu
mahdollisiin menettelyvirheisiin, toimivallan ylityksiin ja muihin
laillisuusvirheisiin. Sen sijaan hallitus ei voi kieltaytya taytantdpanemasta
paatosta silla perusteella, etta se on epatarkoituksenmukainen. Jos hallitus
katsoo, ettd paatoés on lainvastainen,silla on velvollisuus olla panematta
paatdsta taytantdon ja saatettava asia viipymatta valtuuston kasiteltavaksi.

Kunnanvaltuuston 9.12.2024 kokouksen péytakirja on nahtavilla
13.12.2024 ja luettavissa Internet-sivuilla osoitteessa www.mantsala.fi-
Esityslistat ja poytakirjat.

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa todeta KunL 96 §:n mukaisesti valtuuston
9.12.2024 pidetyn kokouksen paatdsten syntyneen laillisessa
jarjestyksessa ja olevan taytantdénpanokelpoisia.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 233 16.12.2024

Raakamaa-alueen osto kunnalle / kiinteiston Junttila 505-407-5-105 maaraala / Koskenranta

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 233
865/10.00.01/2024

Koskenrannan alueella sijaitsevan, Nordenskiéldintiehen ja
Puukkomaentiehen rajoittuvan metsapalstan omistajien kanssa on
neuvoteltu alueen ostamisesta kunnalle. Kaupan kohteena on pinta-
alaltaan noin 3,58 hehtaarin laajuinen maaraala kiinteistosta Junttila
505-407-5-105, maaraalatunnus M614. Maaraala on erillinen palsta. Alue
rajoittuu asemakaavoitettuun pientaloalueeseen ja valmiiseen
katuverkostoon. Mantsalan strategisen yleiskaavan 2050 nahtavilla
olevassa luonnoksessa alue on osoitettu asuinalueeksi. Kaupan kohteena
oleva alue on metsatalouskaytdssa. Puusto sisaltyy kauppaan.

Kauppahinnaksi on sovittu 140 780,00 €, perustuen maapohjan arvoon
118 140 € (3,3 €/m2) sekd metsanarvion mukaiseen puustokorvaukseen

22 640 €.
Valmistelija Maankayttoinsindéri Kautto Pekka, pekka.kautto@mantsala.fi
Esittelija Kunnanjohtaja Laurila Hannu
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettd kunta ostaa Koskenrannan alueelta noin 3,58

ha laajuisen kiinteiston Junttila 505-407-5-105 maaraalan (tunnus M614)
140 780,00 euron kauppahinnalla ja litteena olevan kauppakirjan mukaisin
paaehdoin.

Kauppakirja on allekirjoitettava viimeistaan 3 kuukauden kuluessa tasta
paatdksesta, muutoin tama paatds raukeaa.

Kasittely Maankayttoinsinddri Pekka Kauttoa kuultiin asiantuntijana pykalan
yhteydessa.
Paatos Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Liite 1. Kauppakirja
Liite 2. Kartta, kaupan kohde
Liite 3. Kartta, opaskartta
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Kunnanhallitus § 234 16.12.2024

Yhteistyosopimus nuorten monialaisen yhteispalvelun jarjestamisesta Keski-Uudenmaan
tyollisyysalueella

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 234
424/14.00.01/2023

Perustelut

Laki tyollistymisen monialaisesta edistamisesta (381/2023) 16-17 §, (TYM-
laki) velvoittaa 1.1.2025 alkaen tyévoimaviranomaista varmistamaan, etta
sen alueella on alle 30-vuotiaille nuorille suunnattua monialaista
Ohjaamotoiminnan kaltaista yhteispalvelua. Tasta johtuen Keski-
Uudenmaan tydllisyysalue (jaliempana “tyévoimaviranomainen”) ja Keski-
Uudenmaan tydllisyysalueen kunnat (Hyvinkdan kaupunki, Jarvenpaan
kaupunki, Mantsalan kunta, Nurmijarven kunta, Pornaisten kunta ja
Tuusulan kunta) solmivat yhteistydsopimuksen Keski-Uudenmaan
tyodllisyysalueella.

Tybévoimaviranomaista velvoittavin osin yhteistydsopimuksen hyvaksyy
tyodllisyysalueen johtokunta. Silta osin, kun yhteistydsopimuksessa sovitaan
tydllisyysalueen ulkopuolisesta, Jarvenpaan kaupungin
henkildstoresurssista, tehtavista, aiheutuvista kustannuksista ja tiloista,
hyvaksyy sopimuksen osaltaan Jarvenpaan kaupungin toimivaltainen
viranomainen. Vastaavasti muiden tyéllisyysalueen kuntien osalta
sopimuksen hyvaksyy kunnan toimivaltainen viranomainen.

Ohjaamo-toiminnan tarkoituksena on tarjota nuorille palveluja, jotka
tukevat fyysisten, psyykkisten ja sosiaalisten voimavarojan vahvistumista
seka siirtymaa tyéelamaan, opintoihin tai muihin nuorten tarpeiden
mukaisiin palveluihin.

Tybvoimaviranomaisen osalta nuorten yhteispalvelun jarjestdminen on
velvoittavaa, mutta muiden toimijoiden seka asiakkaiden osalta
yhteispalvelu perustuu vapaaehtoisuuteen. Lainsdadanté mahdollistaa
kuntien osallistumisen Ohjaamotoimintaan niiden paattdmassa
laajuudessa.

Palvelun tarjoamisen tavat ja muodot sovitaan paikallisesti kuntien ja
tydvoimaviranomaisen kesken, ja palvelut voivat olla toisistaan poikkeavat.
Palveluja voivat tarjota myds muut kuin kunnat ja tyévoimaviranomainen,
kuten KEHA-keskus, hyvinvointialue, Kela, oppilaitokset ja jarjestosektori.
Keski-Uudenmaan alueella on kuusi (6) yhteispalvelupistetta, jotka
sijaitsevat Hyvinkaalla, Jarvenpaassa, Mantsalassa, Nurmijarvella,
Pornaisissa ja Tuusulassa. Sopimuksella sopijaosapuolet sopivat
monialaiseen yhteispalveluun kohdennettavasta henkilostosta, osapuolten
tehtavista, toiminnan tavoitteista ja kustannusten jaosta.

Yhteispalvelun / Ohjaamoiden verkostoyhteistydryhma kehittdd Ohjaamon
tavoitteiden mukaista toimintaa ja seuraa sdanndllisesti sen toteutumista.

Sopimus tulee voimaan 1.1.2025 ja on voimassa toistaiseksi. Sopimuksen
irtisanomisaika on kuusi (6) kuukautta.
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§ 234 16.12.2024

Tyobllisyys- ja maahanmuuttoasioiden paallikké Hast Tiina,
tiina.hast@mantsala.fi

Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Kunnanhallitus paattda hyvaksya liitteena olevan Yhteistydsopimuksen
nuorten monialaisen yhteispalvelun jarjestamisesta Keski-Uudenmaan
tydllisyysalueella Mantsalan kunnan osalta seuraavin muutoksin:

Tybévoimaviranomaista velvoittavin osin yhteistydsopimuksen hyvaksyy
tydllisyysalueen johtokunta.

Keski-Uudenmaan TE-palvelujen osalta tyodllisyysalueen yhteinen
yhteispalveluresurssi, aluekoordinaattori 0,5 htv, tydllisyysasiantuntija 1,5
htv ja muita ammattinimikkeitd mahdollisuuksien mukaan.
Henkildstoresurssit arvioidaan sdanndllisesti tydvoimaviranomaisen ja
kuntien toimesta.

Tydvoimaviranomaisen yhteispalvelun vastuuhenkild (aluekoordinaattori) ja
paikallisen Ohjaamon vastuuhenkilot (paikalliskoordinaattorit) sovittavat
henkiléstdémaaran ja mahdolliset muutokset toiminnassa ja aikatauluissa,
seka seuraavat henkildéston maaran riittavyytta.

Esitamme tydllisyysalueen johtokunnan paatettavaksi, etta nuorten
monialaisen yhteispalvelun jarjestamiseksi tarvittavan
yhteispalveluresurssien riittavyytta tulee tarkastella jo ensimmaisen kolmen
tyollisyysalueen toimintakuukauden aikana ja maaritella resurssitarve
vastaamaan tarvetta yhteispalvelun kuntakohtaisen palvelun tuottamiseksi.
Yhteispalvelun minimimaarana tulisi olla voimassa olevassa
yhteistydsopimuksessa ollut 5htv tyollisyysasiantuntija ja muina
resursseina 1htv ammatinvalintapsykologi ja 1htv opintoneuvoja.

Tyobllisyys- ja maahanmuuttoasioiden paallikkd Tiina Hastia kuultiin
asiantuntijana pykalan yhteydessa.

Kunnanhallitus paatti hyvaksya liitteena olevan Yhteistydsopimuksen
nuorten monialaisen yhteispalvelun jarjestamisesta Keski-Uudenmaan
tyodllisyysalueella Mantsalan kunnan osalta seuraavin muutoksin:

Mantsalan kunta edellyttaa, ettd nuorten monialaisen yhteispalvelun
jarjestamiseksi tarvittavien resurssien riittavyytta tulee tarkastella
tydllisyysalueen ensimmaisen kolmen toimintakuukauden aikana, niin etta
palvelujen resurssien tulee vastata kuntakohtaista tarvetta ja laadullisesti
seka toiminnallisesti sen tulee vastata vahintdan voimassa olevaa
sopimusta.

Monialainen yhteispalvelu tulee taata yhdenvertaisesti kaikkien kuntien
alueella.

Tybvoimaviranomaista velvoittavin osin yhteistydsopimuksen hyvaksyy
tyodllisyysalueen johtokunta.

Taman pykalan osalta pdytakirja tarkastettiin kokouksessa.



MANTSALAN KUNTA POYTAKIRJA 20/2024

Kunnanhallitus § 234 16.12.2024

Liite 1. Sopimus Keski-Uudenmaan nuorten yhteispalvelusta
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Kunnanhallitus § 235 16.12.2024

Kunnan hankintaohjeen paivitys

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 235
868/02.06.00/2024

Kunnan hankintaryhma on valmistellut hankintaohjeen paivitysta.
Paivitetyssa hankintaohjeessa korjataan muuttuneet EU-kynnysarvojen
hankintarajat, korvataan viittaukset hankintastrategiaan viittauksilla
kuntastrategiaan tai hankintaohjeeseen, lisataan ohjeistus YEL-
vakuutustodistuksen tarkistuksesta, tdsmennetaan hankintapaatdksen
sisallon kuvausta seka tasmennetaan, yhtenaistetaan ja korjataan muita
sanamuotoja tai viittauksia. Lisaksi hankintaohje paivitetaan ajantasaiselle
asiakirjapohjalle kunnan uudella logolla markkinointiviestinnan
ohjeistuksen mukaisesti.

Seuraava hankintaohjeen paivitys on suunniteltu syksylle 2025, jolloin
huomioidaan my6s mahdolliset hankintalain uudistuksen tuomat
muutokset. Tavoitteena on, etta hallituksen esitys hankintalain
uudistamiseksi annettaisiin eduskunnalle vuoden 2025
kevatistuntokaudella.

Valmistelija Hankinta-asiantuntija Niiranen-Rokkila Jenni, jenni.niiranen-
rokkila@mantsala.fi

Esittelija Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen kunnan paivitetyn
hankintaohjeen.
Hankintaohje saatetaan kunnanvaltuustolle, lautakunnille seka kunnan
tytaryhtididen hallituksille tiedoksi ja huomioon otettavaksi.

Kasittely Talousjohtaja Riitta Samolaa kuultiin asiantuntijana pykalan yhteydessa.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Liite 1. Mantsalan kunnan hankintaohje

- Merkittiin, ettd puheenjohtaja maarasi kokouksessa tauon taman
pykalan kasittelyn jalkeen klo 19.40-19.47.
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§ 236 16.12.2024

Vuoden 2025 talousarvion kadyttésuunnitelman hyviaksyminen / kunnanhallitus

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 236

349/02.01.00/2024

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Hallintosaannon (kvalt 6.2.2023) 9. luvun 2 §:n "Talousarvion
taytantédnpano" mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat hyvaksyvat
talousarvioon perustuvat kayttdsuunnitelmansa. Toimielin voi siirtaa
kayttdsuunnitelman hyvaksymiseen liittyvaa toimivaltaa alaiselleen
viranhaltijalle.

Kayttdsuunnitelmassa kerrotaan tulosalueiden ja - tulosyksikdiden
talousarviovuoden toiminnasta. Se on toimielimen hyvaksyma
talousarvioon siséltyvan tulosalueen tai hankkeen tavoitteiden,
maararahojen ja tuloarvioiden jaon tulosyksikdihin tai kohteisiin sisaltama
asiakirja. Kayttdosuunnitelma on myds viranhaltijan hyvaksyma edella
mainittuun toimielimen kayttdsuunnitelmaan sisaltyvien tulosyksikoiden tai
kohteiden osatavoitteiden, osamaararahojen ja osatuloarvioiden jaon
pienempiin osiin (yksikoihin) sisaltava asiakirja.

Kayttdsuunnitelmilla toimielimet asettavat valtuuston maarittelemien
tavoitteiden kanssa yhdenmukaiset ja tarkennetut tavoitteet
tulosyksikéittain ja jakavat maararahat ja tuloarviot tulosyksikéille
osamaararahoiksi ja osatuloarvioiksi. Kayttdsuunnitelmissa kerrotaan,
miten toimitaan, jotta asetetut tavoitteet toteutetaan hyvaksyttyjen
maararahojen ja tuloarvioiden puitteissa.

Kunnanhallituksen tai lautakunnan maaraama tulosalueen vastuuhenkil®
paattaa seuraavan tason kayttdsuunnitelmasta seka paattaa omalta
osaltaan tehtavien toteuttamisesta ja maararahojen kaytosta asettamalla
tarkennetut tavoitteet ja jakamalla maararahat ja - tuloarviot tarkempiin
osiin.

Palvelualueen sitovana erana on tulosalueen toimintakate. Toimielimella
on oikeus tehda toimielimen sisaisia siirtoja tulosalueiden valilla, mikali
toimielimen kokonaismaararaha ei ylity. Jos toimielin paattaa tulosalueen
toimintakatteen ylityksesta on sen samalla osoitettava, milta tulosalueelta
osoitetaan ylitysta vastaava saasto.

Hallintopalveluissa kunnanhallituksen alaisia tulosalueita ovat yleishallinto,
tukipalvelut, maaseutupalvelut, TE- ja maahanmuuttopalvelut ja Keski-
Uudenmaan ymparistokeskus.

Hallintopalvelujen tulosalueet esittelevat toimintaansa ja hankkeitaan
kunnanhallitukselle toimintavuonna.

Talousjohtaja Samola Riitta, riitta.samola@mantsala.fi
Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevat hallintopalveluiden
kunnanhallituksen alaisten tulosalueiden (yleishallinto, tukipalvelut, Keski-
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Paatos
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§ 236 16.12.2024

Uudenmaan ymparistokeskus, maaseutupalvelut, TE- ja
maahanmuuttopalvelut ) kayttdsuunnitelman ja tavoitteet.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Liite 1. Kayttdsuunnitelma 2025
Liite 2. Hallinnon palvelualueen tavoitteet vuodelle 2025

12
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Kunnanhallitus § 237 16.12.2024

Perinnon hakeminen valtiolta

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 237
762/02.05.02/2024

Valtionkonttori on ilmoittanut, ettd kunnan on mahdollista hakea
LEIEVNIENEEE) kuolinpesan omaisuutta.

Valmistelija Talousjohtaja Samola Riitta, riitta.samola@mantsala.fi
Esittelija Kunnanjohtaja Laurila Hannu
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa hakea perintdéa Valtionkonttorilta. Perinnén

kayttétarkoitus on kunnassa vahavaraisten nuorten harrastustoiminnan
mahdollistaminen (harrastusstipendit). Perintdvarojen kayttamisesta ko.
tarkoitukseen paattaa hyvinvointipaallikko.

Paatos Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Sivistyslautakunta §40 23.04.2024
Kunnanhallitus § 238 16.12.2024

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualueen palvelutarpeen muutoksiin liittyvat toimenpiteet 2024

Sivistyslautakunta 23.04.2024 § 40

Mantsala kunnan opetuspalveluissa on tehty palvelu- ja henkildstétarpeen
tarkastelua kevaan 2024 aikana.

Oppilasmaaran vahenemisen johdosta opetusryhmien maaran arvioidaan
vahenevan tdman vuosikymmenen loppuun mennessa 14-20 ryhmalla.
Suurin osa vahenemasta kohdistuu alakouluihin ja pienempi osuus
ylakouluihin.

Kuntalain (410/2015, 87 §) mukaan kunnan henkildsté on joko ty6- tai
virkasuhteessa kuntaan. Tehtavaa, jossa kaytetaan julkista valtaa,
hoidetaan virkasuhteessa. Perustellusta syysta henkild voidaan ottaa
virkasuhteeseen myos ilman, etta virkaa on perustettu, esimerkiksi
tuntiopettajaksi. Mantsalan kunnan opetuksen virat ja tuntiopettajan
tehtavat ovat kuntakohtaisia.

Palvelutarpeen muutoksen myoéta tarvitaan joustavuutta opettajien
tehtavien tarkasteluun. Talla hetkella joihinkin olemassa oleviin
opettajavirkoihin ei kouluissa aina riitd opetusvelvollisuuden mukaisia
tunteja. Oppilasmaaran vahenemisen myota tilanne tulee toistumaan
lukuvuosittain. Tarve on, joidenkin virkojen vapautuessa esimerkiksi
elakoitymisen kautta, tayttaa tehtava toistaiseksi voimassa olevana
tuntiopettajuutena. Talldin voidaan tulevaisuudessa valttyd mahdollisilta
irtisanomismenettelyilta.

Kuntalain 88 §:n mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa
valtuusto tai hallintosdanndssa maaratty kunnan muu toimielin. Mantsalan
kunnan hallintosdanndn 1.3.2023 mukaan toimivalta viran perustamisessa
ja lakkauttamisessa kuuluu kunnanvaltuustolle. Virkojen lakkausmenettely
on henkiléstdérakenteen hallinnan kannalta jdykka. Perusopetuslaissa
(628/1998, 37 § 2 mom) saadetaan, etta opetuksen jarjestajalla tulee olla
opetuksen jarjestdmismuoto huomioon ottaen riittdva maara opettajan
virkoja tai tydsopimussuhteisia opettajia. Lisaksi opetuksen jarjestajalla voi
olla tuntiopettajia, koulunkayntiavustajia ja muuta henkildstoa.

Opetuspalvelut ovat talla hetkella tekemassa pitkaaikaista
henkildstosuunnitelmaa henkildéstohallinnon kanssa. Henkilostotilanteen
hallinnan kannalta on tarkoituksenmukaista toimia niin, etta
lukuvuosittainen henkiléstdsuunnittelu sidotaan opetuksen normaaliin
suunnitteluprosessiin.

Suunnitteluprosessissa on paahuomio kiinnitetty siihen, ettd kunnassa on
perusopetuslain mukaisesti riittdvasti virkoja ja muita tehtavia. Virkojen ja
tuntiopettajuuksien osalta on eroja palvelusuhteen ehdoissa.

Tuntiopettajat ovat virkasuhteista henkildstda ilman perustettavaa virkaa.
Kuntalaki ei edellyta tuntiopettajien osalta virkojen perustamista, eika
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tuntiopettajia varten nain ollen perusteta virkaa. Tuntiopettajuutta
kaytetdan paitsi maaraaikaisena myds toistaiseksi voimassa olevana
palvelussuhteena. Virkasuhteisten tuntiopettajien, kuten perusopetuksen ja
lukion tuntiopettajat, oikeusasema maaraytyy viranhaltijalain 304/2003
mukaan. Ainoastaan sdannos 22 § ei tule sovellettavaksi, koska lain
esitdissa (HE 196/2002 vp) on nimenomaisesti todettu, etta tuntiopettaja ei
ole osa-aikainen viranhaltija.

OVTES tunnistaa eri maarayksia viranhaltijoilla ja tuntiopettajilla.
Paatoimisen tuntiopettajan pitama tuntimaara voi jaada alle
opetusvelvollisuuden, jolloin hanen kuukausipalkkansa maaraytyy
oppituntien maaran suhteessa opetusvelvollisuuteen. Tuntiopettaja on
paatoiminen, jos han opettaa vahintaan 16 tuntia. Tuntiopettajuuden
kayttaminen toistaiseksi voimassa olevana palvelusuhteena on joustava
silloin, jos opetusvelvollisuus ei tehtavassa valttamatta tayty.

Opettajavirkoja ei kannata lopettaa vuosittain, vaan seurata tilannetta ja
lopettaa virkoja harkinnan ja tarpeen mukaisesti. Koska tuntiopettaja toimii
virkasuhteessa ilman perustettavaa virkaa, ei hallintosddnnén mukaista
virkojen lakkauttamismenettelya tarvitse kaynnistaa. Opetuspalveluiden
tarkempi henkildstésuunnittelu tehdaan talousarvioprosessin yhteydessa.
Talloin tarkastellaan tarvittavaa opettajien maaraa. Opetuspalveluiden
joustavan henkildstésuunnittelun ja perusopetuslain vaatiman
henkilostomaaran varmistamiseksi on tarkeaa, etta toimivalta paattaa
opetuspalveluiden henkildstdérakenteesta on sivistyslautakunnalla. Talldin
sivistyslautakunta paataa kunnanvaltuuston hyvaksyman talousarvion
puitteissa alkuvuodesta tulevaa lukuvuotta koskevien avoimien
opettajavirkojen ja tuntiopettajuuksien kaytdsta kevaan rekrytoinneissa.
Toimintatavalla ei olisi kustannusvaikutusta ja se toisi lisda joustavuutta
muuttuvassa palvelutarpeessa.

Sivistys- ja hyvinvointipalvelualue on kaynyt keskustelua OAJ:n
paikallisyhdistyksen kanssa, kun asiaa on valmisteltu sivistyslautakunnalle.
Paikallisyhdistys toivoo sivistyslautakunnan kiinnittdvan huomiota siihen,
ettd mikali virka muutetaan tuntiopettajuudeksi, maaritellaan
tuntiopettajuus paatoimiseksi tai mahdollisesti sivutoimiseksi, jos tarve on
vahainen. Tama siksi, ettei synny ns. nollatuntisopimuksia. Lisaksi pitkan
tahtaimen henkildstdésuunnittelu on tehtdva huolellisesti, jotta valtyttaisiin
tuntiopettajuuksien tarpeettomilta ketjutuksilta.

Toimivalta virkojen ja toimien nimikemuutoksissa:

Mantsalan kunnan hallintosaannon 1.3.2023 7 luvun § 2 a mukaan muiden
kuin valtuuston taytettavaksi maarattyjen virkojen osalta virkojen
nimikemuutoksista paattaa virkasuhteeseen ottava viranomainen. Sen
sijaan § 2 b mukaan toimien nimikemuutoksista paattaa palvelualuejohtaja.
Tarkoituksenmukaista on, etta toimintamalli on yhtenainen.
Hallintosaantoon esitetdan muutosta § 2 a:n osalta siten, etta
palvelualuejohtaja paattaa virkojen nimikemuutoksista muiden kuin
valtuuston taytettavaksi maarattyjen virkojen osalta.

Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sahkdposti timo.ahvo(@)mantsala.fi,
opetuspaallikkdé Janne Makinen, sahkoposti janne.makinen(@)mantsala.fi,
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varhaiskasvatuspaallikkd Karoliina Purola, sdhkdposti
karoliina.purola(@)mantsala.fi, hallintoasiantuntija Henna Tulkki,
sahkoposti henna.tulkki(@)mantsala.fi, hyvinvointipaallikké Vuokko
Leirimaa, sahkoposti vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi

Sivistysjohtaja Ahvo Timo

Sivistyslautakunta hyvaksyy esittelyteksissd mainitut sivistys- ja
hyvinvointipalvelualueen palvelutarpeen muutoksiin liittyvat
henkildstotoimenpiteet.

Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, ettd hallintosaannén § 2 a muutetaan niin, etta
palvelualuejohtaja paattaa virkojen nimikemuutoksista muiden kuin
valtuuston taytettavaksi maarattyjen virkojen osalta.

Opetuspaallikkd Janne Makinen esitteli asiaa kokouksessa.

Sivistyslautakunta paatti hyvaksya esittelyteksissd mainitut sivistys- ja
hyvinvointipalvelualueen palvelutarpeen muutoksiin liittyvat
henkiléstétoimenpiteet.

Lisaksi sivistyslautakunta paatti esittdd kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle, etta hallintosdaannén § 2 a muutetaan niin, etta
palvelualuejohtaja paattaa virkojen nimikemuutoksista muiden kuin
valtuuston taytettavaksi maarattyjen virkojen osalta.

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 238

254/01.00.02/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sivistysjohtaja Timo Ahvo, timo.ahvo@mantsala.fi,
opetuspaallikkd Janne Makinen, janne.makinen@mantsala.fi,
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varhaiskasvatuspaallikkd Karoliina Purola, karoliina.purola@mantsala.fi,

hallintoasiantuntija Henna Tulkki, henna.tulkki@mantsala.fi,
hyvinvointipaallikkd Vuokko Leirimaa, vuokko.leirimaa@mantsala.fi

Kunnanjohtaja Laurila Hannu
Kunnanhallitus kasittelee sivistyslautakunnan esitysta hallintosaannon
§ 2 a muutoksen osalta hallintosdannén paivityksen yhteydessa

alkuvuodesta 2025.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 239 16.12.2024

Karajaoikeuden lautamiesten vaali vuosille 2021-2025, eroilmoitus ja uuden lautamiehen
valinta

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 239
847/00.00.01/2024

Kunnanvaltuusto on 30.08.2021 § 109 valinnut valtuustokaudeksi 2021-
2025 1td-Uudenmaan karajaoikeuteen nelja (4) lautamiesta seuraavasti:

Heinonen Kalevi, KESK
Herlevi Erik, KOK
Pitkanen Pertti, SDP
Nummela llpo, PS

Lautamies on velvollinen eroamaan tehtavastaan saavuttaessaan
tuomioistuinlain 16 luvun 1 §:ssa saadetyn eroamisian (lautamieslaki 9 §).
Eroamisikd on vuonna 1957 ja sitd ennen syntyneilla 68 vuotta, 1958—1961
syntyneilla 69 vuotta ja 1962 ja sen jalkeen syntyneilld 70 vuotta.

Kalevi Heinonen on 28.11.2024 saapuneella viestilla [ahettanyt
eroilmoituksen lautamiehen tehtavasta.

Laki karajaoikeuden lautamiehistad 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla
karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen
kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole
rajoitettu ja jota on pidettava sopivana toimimaan lautamiehena.

Lautamieheksi ei saa valita henkil6a, joka on alle 25- vuotias tai joka on
tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka
yleisessa tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka
virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai
poliisivalvontaa, eikd mydskaan syyttaja, asianajaja taikka muu
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.

Esittelija Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa seuraavasti:
- esittdd kunnanvaltuustolle, etta valtuusto myontaa Kalevi Heinoselle
eron lautamiehen tehtavasta,
- esittda kunnanvaltuustolle, etta valtuusto valitsee Kalevi Heinosen
tilalle uuden lautamiehen Itd-Uudenmaan karajaoikeuteen jaljella
olevaksi valtuustokaudeksi 2021-2025.

Paatos Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Valtuustoaloite Lapsiperheiden kasvuympariston turvaaminen nyt ja tulevaisuudessa

Kunnanvaltuusto 16.09.2024 § 67

Perussuomalaisten valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet esittivat
seuraavan valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 16.9.2024:

"Suomessa ja Mantsalassa karsitdan alhaisesta syntyvyydesta. Tahan
varmasti on monia selittavia tekijoita ja kaikkia me emme varmasti pysty
ratkaisemaan. Suomessakin vahvistuneen identiteettipolitiikan
rummuttamisen vaikutukset alhaiseen syntyvyyteen on kuitenkin selvasti
nahtavissa ja ennakoitavissa. Lapsia syntyy vahemman kuin 1800-luvun
nalkavuosina.

Me perussuomalaisten valtuustoryhma ja allekirjoittaneet esitdmme, etta
Mantsalan kunnan on turvattava lapsiperheiden kasvuymparisto nyt ja
tulevaisuudessa. Naemme, etta yksi selked parannus lapsiperheiden
kasvuymparistolle on saavutettavissa silla, ettd pidetdaan koulut vapaina
identiteettipolitiikalta.

Opetushallituksen perusopetuksen opetussuunnitelmassa todetaan:

” Jokaisella oppilaalla on oikeus hyvaan opetukseen ja onnistumiseen
koulutydssé. Oppiessaan oppilas rakentaa identiteettiéén,
ihmiskésitystdan, maailmankuvaansa ja -katsomustaan seké paikkaansa
maailmassa. Samalla hédn luo suhdetta itseensa, toisiin ihmisiin,
yhteiskuntaan, luontoon ja eri kulttuureihin. Oppimisesta syrjdytyminen
merkitsee sivistyksellisten oikeuksien toteutumatta jaédmista ja on uhka
terveelle kasvulle ja kehitykselle. Perusopetus luo edellytyksié elinikaiselle
oppimiselle, joka on erottamaton osa hyvén eldamén rakentamista.”

Oppilaan opetussuunnitelman mukainen oikeus hyvaan opetukseen
vaarantuu merkittavasti, jos opetuksen jarjestaja tuo luokkaan
identiteettipoliittisen aanitorven, vaikkapa SETA:n, julistamaan omia
arvojaan totuuksina ilman kriittistd arviointia. Seta on nimetty kouluvierailija
Mantsalan kunnan koulutuksen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmassa. SETA:n ohjelmajulistuksesta:

” Kouluissa ja nuorisotoimessa tarvitaan konkreettisia toimia esimerkiksi
turvallisten tilojen luomiseksi. Yhdenvertaisessa kunnassa péaivékotiin on
mukava tulla. Satukirjassa prinssi voi I6ytéé myds prinssin. Niin
prinsessapukuja rakastava poika kuin muutkin lapset saavat valita, ovatko
keijuja vai menninkéisid kevétjuhlassa.”

on kuitenkin selkeasti nahtavissa, ettd SETA:n paamaarat eivat ole omiaan
luomaan turvallista kasvuymparistda lapsiperheille Mantsalassa nyt tai
tulevaisuudessa. Prinssiparit eivat saa lapsia.
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Esitamme, ettd SETA:n edustajia ei tuoda Mantsalan kouluihin ja
paivakoteihin jakamaan identiteettipoliittista agendaansa kritiikitta
ihmiskasitystaan ja maailmankuvaansa vasta rakentaville nuorille.

PS:n valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet:”

Valtuusto paatti Iahettaa aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.

Liite 1. Aloite

Kunnanhallitus 23.09.2024 § 171

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Kunnanhallitus Iahettaa aloitteen sivistys- ja hyvinvointipalveluille
valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Sivistyslautakunta 26.11.2024 § 112

Perussuomalaisten valtuustoryhma ja aloitteen allekirjoittaneet esittavat,
ettd Mantsalan kunnan on turvattava lapsiperheiden kasvuymparistd nyt ja
tulevaisuudessa. Aloitteessa todetaan myds, ettd yksi selkea parannus
lapsiperheiden kasvuymparistolle on saavutettavissa silla, etta pidetaan
koulut vapaina identiteettipolitiikalta. Aloitteessa kerrotaan, etta oppilaan
opetussuunnitelman mukainen oikeus hyvaan opetukseen vaarantuu
merkittavasti, jos opetuksen jarjestdja tuo luokkaan identiteettipoliittisen
aanitorven, vaikkapa SETA:n, julistamaan omia arvojaan totuuksina ilman
kriittistd arviointia. Aloitteessa perussuomalaisten valtuustoryhma ja
allekirjoittaneet esittavat, etta SETA:n edustajia ei tuoda Mantsalan
kouluihin ja paivakoteihin vierailuille.

Sivistyslautakunta hyvaksyi 18.06.2024 § 57 koulutuksen jarjestajan tasa-
arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman, joka edellytetddan hyvaksyttavaksi
kolmen vuoden valein. Tahan suunnitelmaan sisaltyy liite 1. Koulun
toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman pohja.
Koulukohtaisessa suunnitelmassa noudatetaan koulutuksen jarjestajan
hyvaksymaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa. Suunnitelmassa
on mainittu kouluvierailujen mahdollisuuksia ja nostettu esille useita
jarjestdja ja yhtena niistd mainitaan SETA Ry. Suunnitelmassa ei velvoiteta
kouluja erityisesti jarjestamaan suunnitelmassa mainittujen jarjestéjen
vierailuja kouluihin.
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Aloitteessa otetaan kantaa myds Suomessa tapahtuneeseen syntyvyyden
laskuun. Aloitteessa syntyvyyden laskun ja identiteettipolitiikan valilla
nahdaan olevan selva yhteys.

Petteri Orpon hallitusohjelmassa on asetttu tavoitteeksi tehda
vaestopoliittinen ohjelma. Vaestopoliittisen tydéryhman tueksi sosiaali- ja
terveysministerio teetti selvityksen, joka kartoittaa syntyvyyteen vaikuttavia
tekijoita ja ehdottaa tavoitteita ja toimenpiteita syntyvyyden lyhyen ja pitkan
aikavalin kohentamiseksi. Selvitys julkaistiin 10.10.2024 ja sen teki Anna
Rotkirch: 20 ehdotusta lapsitoiveiden tukemiseksi. Selvitys syntyvyyden
laskusta Suomessa (Valtioneuvoston julkaisuja 2024:46).

Valtioneuvoston julkaisun johdannossa on kuvaus syntyvyyden
kehityksesta maailman laajuisesti:

"Syntyvyys laskee lahes kaikkialla maailmassa ennakoitua nopeammin.
Suomessa syntyvyyden lasku on ollut Euroopan dramaattisin. Vuosien
2000—-2010 aikana Suomeen syntyi vuosittain keskimaarin 58 000 lasta.
Vuonna 2011 kokonaishedelmallisyys oli 1,87 ja luku oli tdmé&n vuosisadan
korkein. Siita alkoi pitkd syntyvyyden alamaki. Vuonna 2023 Suomeen
syntyi vain noin 43 400 lasta ja kokonaishedelmallisyys oli 1,26, mika on
alhaisin ikina tilastoitu luku.

Pitkaan uskottiin, ettd perhepolitiikan kehittyessa ja tasa-arvon edistyessa
syntyvyys palautuisi noin kahden lapsen paikkeille. Suomea ja muita
Pohjoismaita pidettiin esimerkillisind edellakavijamaina, joiden
vanhempainvapaat, varhaiskasvatus ja muut perhe-etuudet mahdollistivat
niin aitien tydssakaynnin kuin kohtuullisen korkean syntyvyyden. Nain ei
ole enda. Painvastoin muidenkin Pohjoismaiden syntyvyys on laskenut
roimasti viime aikoina.”

Selvityksessa on kayty lapi myos syntyvyyteen liittyvia trendeja ja kuinka
ne vaikuttavat syntyvyyteen. Yhteenveto syntyvyyteen vaikuttavista
trendeista selvityksessa on seuraava:

- Suomen kokonaishedelmallisyys oli vuonna 2023 1,26, ja maahan
syntyi 43 383 lasta. Suomen syntyvyys on Pohjoismaiden alhaisin ja
suomalaisten synnyttajien keski-ikd on Pohjoismaiden korkein.

- Suomen syntyvyys on laskenut ennen kaikkea siksi, etta esikoisia
syntyy vahemman. Lapsettomien osuus on nopeassa kasvussa.
Korkeasti koulutetut naiset ja miehet jaavat harvemmin lapsettomiksi
verrattuna muihin koulutusryhmiin.

- Alueelliset erot syntyvyydessa ovat merkittavia. Kuntalaisten valinen
yhteydenpito ja sosiaalinen tuki ovat yhteydessa korkeampaan
syntyvyyteen.

- Maahanmuuttajien syntyvyys nostaa kokonaishedelmallisyytta hieman.
Ulkomailla syntyneiden ulkomaalaistaustaisten
kokonaishedelmallisyysluku oli vuonna 2023 1,45, kun koko vaeston
hedelmallisyys oli 1,26. Useissa maahanmuuttajaryhmissa ja etenkin
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toisen sukupolven maahanmuuttajilla syntyvyys on kuitenkin alhaista ja
lapsettomuus yleista.

- Hedelmadityshoitoja annetaan Suomessa vahemman kuin muissa
Pohjoismaissa. llman hedelmdityshoitoja Suomen syntyvyys olisi ollut
vuonna 2023 alle 1,20 nykyisen 1,26 sijasta.

Sivistyslautakunnan hyvaksyma Koulutuksen jarjestdjan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma perustuu Tasa-arvolakiin ja
Yhdenvertaisuuslakiin ja Opetushallituksen ohjeistukseen. Suunnitelman
johdannossa kerrotaan tyon I1ahtékohdat kouluissa:

"Perusopetuksen yhteiskunnallisena tehtavana on edistaa tasa-arvoa,
yhdenvertaisuutta ja oikeudenmukaisuutta. Perusopetus kartuttaa
inhimillista ja sosiaalista pddomaa. Inhimillinen pddoma koostuu
osaamisesta ja sosiaalinen paaoma ihmisten valisista yhteyksista,
vuorovaikutuksesta ja luottamuksesta. Yhdessa ne edistavat yksildllista ja
yhteiskunnallista hyvinvointia ja kehitysta. Perusopetuksen tehtdvana on
osaltaan ehkaista eriarvoisuutta seka edistaa sukupuolten tasa-arvoa.
Perusopetus kannustaa yhdenvertaisesti kaikkia oppilaita eri
oppiaineiden opinnoissa seka lisaa tietoa ja ymmarrysta sukupuolen
moninaisuudesta. Jokaista oppilasta autetaan tunnistamaan omat
mahdollisuutensa ja rakentamaan oppimispolkunsa ilman

sukupuoleen sidottuja roolimalleja.

Tasa-arvolain mukaan koulutuksen jarjestaja vastaa siita, etta vuosittain
laaditaan oppilaitoskohtaisesti tasa-arvosuunnitelma. Suunnitelmassa
kuvataan tasa-arvotilannetta, tarvittavat toimenpiteet tasa-arvon
edistamiseksi seka arvio aiempien toimenpiteiden toteutumisesta.
Syrjintaperusteena tasa-arvolaissa ovat sukupuoli, sukupuolen ilmaisu ja
sukupuoli-identiteetti.

Yhdenvertaisuuslaki edellyttaa, etta kouluilla ja oppilaitoksilla on oltava
suunnitelma tarvittavista toimenpiteista yhdenvertaisuuden edistamiseksi.
Syrjinnan perusteena lain mukaan on ika, alkupera, kansalaisuus, kieli,
uskonto, vakaumus, mielipide, poliittinen toiminta, ammattiyhdistystoiminta,
perhesuhteet, terveydentila, vammaisuus, seksuaalinen suuntautuminen
tai muu henkildon liittyva syy. Syrjinta on kielletty riippumatta siita,
perustuuko se henkilda itsedan vai jotakuta toista koskevaan tosiseikkaan
tai oletukseen.

Mantsalan sivistyslautakunta on linjannut koulutuksen jarjestajan tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman paivittamisesta lukuvuonna 2023-
2024 seka siita, ettad koulutuksen jarjestajan suunnitelma ohjaa
oppilaitoskohtaisen suunnitelman tekoa (31.1.2023 § 10). Laki- ja
lautakuntavelvoitteiden mukaisesti Mantsalassa jokainen oppilaitos tekee
taman yhteisen suunnitelman ohjaamana koulukohtaisen toiminnallisen
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman. Koulun toiminnallinen
suunnitelma tehdaan yhteiseen pohjaan lukuvuosisuunnitelman liitteeksi
sivistyslautakunnan linjauksen mukaisesti kiinnittaen

erityistd huomiota lukuvuosittain toteutettaviin mahdollisimman
konkreettisiin oppilaitoksessa toteutettuun kartoitukseen ja tarpeisiin
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pohjautuviin kdytannon toimiin tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistamisessa (31.1.2023 § 10). Mantsalan kunnassa yhdenvertaisuus- ja
tasa-arvosuunnitelma on yhteinen kokonaisuus, joka koostuu koulutuksen
jarjestajan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmasta seka
koulukohtaisesta toiminnallisesta suunnitelmasta.”

Vastaava tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on myoés
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa. Molempien suunnitelmien
lahtékohtana ovat siis valtion toimintaa ohjaavat suunnitelmat, kuten
esimerkiksi Esiopetusuunnitelma ja Perusopetuksen opetussuunnitelma
seka edella mainitut erityislait. Toimintaa ohjaavat valtakunnalliset
suunnitelmat ovat normeja ja niiden mukaisesti koulutuksen jarjestajat
laativat omat tarvittavat tadydentavat ja tarkentavat suunnitelmansa.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunitelmilla on positiivinen lahtokohta ja
niilla pyritdan edistdmaan tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista
niin yksildiden kuin ryhmien keskuudessa. Koulujen toiminnassa ei ole
poliittisia Iahtdkohtia, mutta koulut eivat elad yhteiskunnan ulkopuolella ja
siellda nakyvat myds yhteiskunnassa olevat ilmi6t ja asiat.

Identiteettipolitikan kasite on syntynyt Yhdysvalloissa 1960-luvulla ja se on
saanut historian kuluessa erilaisia merkityksia. Mitaan yhteista
maaritelmaa identiteettipolitiikalle on vaikea koota eri lahteista.
Identiteettipolitiikan Iahtokohtia olivat vahemmistoryhmien oman toiminnan
kautta esille nouseminen ja siihen liittyvan teoreettisen kehyksen luominen,
joka perustui tiettyjen sosiaalisten ryhmien jasenten yhteisiin kokemuksiin
epaoikeudenmukaisuudesta. Identiteettipoliittiset rynmat jarjestaytyivat
niin, etta niiden lahtdkohtina eivat olleet perinteiset uskomusjarjestelmat,
poliittiset ideologiat tai johonkin puoluekantaan kiinnittyminen.

Nykyisin identiteettipoliittinen keskustelu on laajentunut ja se haastaa
perinteista politiikan rakennetta ja poliitikan tekemisen tapaa.
Identiteettipoliittinen keskustelu perustuu nykyaan yleensa tietyyn
identiteettiin, kuten etniseen alkuperaan, rotuun, kansallisuuteen,
uskontoon, kirkkokuntaan, sukupuoleen, seksuaaliseen suuntautumiseen,
sosiaaliseen taustaan, yhteiskuntaluokkaan jne. Yhteiskunnallisessa
keskustelussa identeettipolitikka nékyy esimerkiksi siina, etté perinteinen
oikeisto-vasemmisto jaottelu ei maarittele poliittista keskustelua vaan
keskustelussa korostuvat tietyt ilmiot ja identiteettiin seka ryhmaan
samaistumiseen liityvat [ahtdkohdat seka poliittisten ryhmien maarittyminen
entistda enemman identiteetin ymparille seka tietyn ryhman subjektiiviseen
kokemukseen perustuvaan tavoitteiden maarittelyyn. Tata keskustelua on
kansainvalisesti kayty laajasti ja se ulottuu kaikkeen yhteiskunnalliseen
toimintaan, kun tahdotaan maarittdad ryhmien samaistumisen kohteisiin ja
identiteettiin liittyvia tavoitteita ja missa niiden tulee nakya. Koulut ja
paivakodit ovat myds yhteiskunnallista toimintaa, ja ne ovat niin valtiovallan
kuin paikallisen paatéksenteon ohjauksessa, joten identiteettipoliittinen
keskustelu koskettaa myds entistd enemman niita.

Perussuomalaisten ja muiden allekirjoittaneiden valtuustoaloitteessa
mainittu SETA Ry:n paivakoti- ja kouluvierailujen kieltamiselle ei ole
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sellaisia perusteita, joita aloitteessa mainitaan. Paivakodit ja koulut
noudattavat vierailijoita valitessaan valtakunnallisten suunnitelmien
ohjeistuksia ja sivistyslautakunnan antamia linjauksia. Vierailijoita
kutsuttaessa vierailun sisallon maarittdvat paivakotien ja koulujen
henkildkunta ja vierailuiden aihepiirit sovitaan aina etukateen.

Sivistysjohtaja Timo Ahvo, sdhkdposti timo.ahvo(@)mantsala.fi
Sivistysjohtaja Ahvo Timo

Sivistyslautakunta hyvaksyy perussuomalaisten ja muiden
allekirjoittaneiden Lapsiperheiden kasvuympariston turvaaminen nyt ja
tulevaisuudessa -valtuustoaloitteen vastauksen ja esittaa
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kasittelyn aikana jasen Osku Karttunen teki seuraavan vastaesitysken:

” Sivistysjohtaja Timo Ahvo on laatinut lautakunnalle paatésesityksen
koskien Perussuomalaisten laatimaa valtuustoaloitetta. Paatdsesityksessa
on kayty seikkaperaisesti 1api syntyvyyden alenemistrendeja seka termin
identiteettipoliitikka historiallista kayttéa. Nailla perusteilla
paatdsesityksessa on linjattu, etta aloitteelle ei ole perusteita. Kuten
alkuperaisessa aloitteessa esitettiin, aloitteen tarkoituksena ei ole ratkaista
kaikkia syntyvyyden alenemiseen vaikuttavia tekijoita. Tarkoitus oli puuttua
yhteen selkedan epakohtaan. Aloitteen allekirjoittaneiden nakemyksen
mukaan on riidaton tosiasia, etta kaikki ne, jotka omaksuvat Seta:n
identiteettipoliittisen sanoman ja sen seurauksena paatyvat identifioimaan
itsensa muun sukupuoliseksi kuin syntymassa saadun sukupuolensa
mukaisesti tai paatyvat suuntautumaan seksuaalisesti samansukupuolisten
suuntaan, tulevat olemaan varmasti tdysin kykenemattémia saamaan
parinsa kanssa omia yhteisia biologisia lapsia. Aloitteessa kaytetty termi
identiteettipolitikka on tassa kontekstissa huomattavasti rajatumpi
merkityssisalloltaan, kuin sivistysjohtaja Timo Ahvon 60-luvulta asti
keraaman termin kayttddata antaa ymmartaa. Identiteettipolitiikalla tassa
kontektissa tarkoitetaan setan ajamaa ihmisten vapautta omalla
tahdonilmaisullaan valita sukupuolensa biologian asettamista rajoista
riippumatta. ldentiteettipolitiikka pyrkii korottamaan tdman vapauden arvoa
korkeimpana oikeushyvana ja siten pyrkii suojaamaan tata oikeutta kaikin
tavoin. Tama identiteettipolitikka johtaa mita ilmeisimmin hyvin absurdeihin
kaytannon seurauksiin yhteiskunnassa sen eri tasoilla. On ilmeista, etta
taman politiikan harjoittajat eivat ole valmiita kantamaan vastuuta kaikista
politiikan tuomista seurannaisvaikutuksista yhteiskunnassa, kuten
biologisia miehia biologisten naisten pukuhuoneissa. Ennen tdmanlaisen
identiteettipolitikan hyvaksymista ja paastamista lapaisemaan koko
yhteiskuntaa paivakodeista alkaen, pitaisi punnita politikan seurauksia
paljon tarkemmin. Esitan, etta valtuustoaloite palautetaan uudelleen
valmisteltavaksi virkamiehille. Alkuperaisessa paatdsesityksessa on
aloitteentekijan perusteet sivuutettu perusteetta.”

Jasen Lauri Ylimartimo kannatti esitysta.
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Koska asiasta oli tehty esittelijan esityksesta poikkeava muutosesitys
puheenjohtaja totesi, ettd asiasta on danestettdva ja ehdotti
nimenhuutodanestysta esittelijan esityksen ollessa jaa ja Osku Karttusen
esityksen ollessa ei.

Aznestyksessa esittelijan esityksen puolesta danesti kuusi jasenta (Martti
Nykanen, Eerik Brusila, Heidi Hoffman, Emmi Tuomisto, Liisa Tamminen ja
Matti Virpiaro) ja Osku Karttusen vastaesityksen puolesta kolme jasenta
(Osku Karttunen, Lauri Ylimartimo ja Niina Pohjonen).

Puheenjohtaja totesi danestyksen perusteella sivistyslautakunnan
hyvaksyneen esittelijan esityksen

Sivistyslautakunta hyvaksyy perussuomalaisten ja muiden
allekirjoittaneiden Lapsiperheiden kasvuympariston turvaaminen nyt ja
tulevaisuudessa -valtuustoaloitteen vastauksen ja esittda
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Liite 1. Valtuustoaloite Lapsiperheiden kasvuympariston turvaaminen nyt ja
tulevaisuudessa

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 240

682/12.00.02/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi sivistyslautakunnan vastauksen liittyen
valtuustoaloitteeseen lapsiperheiden kasvuymparistdn turvaaminen nyt ja
tulevaisuudessa. Kunnanhallitus toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi ja
lahettaa aloitteen kasittelyn valtuustolle tiedoksi.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Valtuustoaloite Vuoden hyvinvointiteko -palkinto

Kunnanvaltuusto 20.05.2024 § 41

Paatos

Kristillisdemokaattien valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet esittivat
seuraavan valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 20.5.2024:

"Mantsalan kunnan toiminta-ajatuksena on kuntalaisten hyvinvoinnin ja
yhteisdn elinvoimaisuuden edistdminen. Kuntalaisten hyvinvointi rakentuu
psyykkisesta, fyysisesta ja sosiaalisesta hyvinvoinnista.

Vuosittain Mantsalan kunta palkitsee vuoden urheiluteon ja kulttuuriteon.
Palkinnon saajasta paattaa tehtavaan valittu vaihtuva raati.
Vastaavanlaisesti kunta voisi huomioida vuoden hyvinvointiteon, vuodesta
2025 alkaen.

Mantsalan kristillisdemokraattien valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet
esitamme, ettd Mantsalan kunta huomioi kuntalaisten hyvinvointia
edistavan ryhman tai yksilén Vuoden hyvinvointiteko -palkinnolla.
Hyvinvointiteoksi voidaan valita yksittainen tapahtuma tai pidemmalle
aikavalille ulottuva toiminta, joka kannustaa kuntalaisia oman hyvinvoinnin
vaalimiseen yksin tai yhdessa.

Tarkemmat palkintokriteerit luotaisiin esimerkiksi yhteistydssa
hyvinvointilautakunnan ja kuntalaisten kanssa.

KD valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet”
Kunnanvaltuusto paatti I1ahettaa aloitteen kunnanhallitukselle

valmisteltavaksi.

Liite 1. Aloite

Kunnanhallitus 27.05.2024 § 116

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Kunnanhallitus Iahettaa aloitteen sivistys- ja hyvinvointipalveluille
valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus paatti Iahettaa aloitteen sivistys- ja hyvinvointipalveluille
valmisteltavaksi.



MANTSALAN KUNTA

Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Hyvinvointilautakunta
Hyvinvointilautakunta
Kunnanhallitus

POYTAKIRJA 20/2024 26
§ 41 20.05.2024
§ 116 27.05.2024
§ 204 22.10.2024
§ 221 10.12.2024
§ 241 16.12.2024

Hyvinvointilautakunta 22.10.2024 § 204

Valmistelija

Esittelija

Kuten valtuustoaloitteessa todetaan, kunnassa palkitaan vuoden liikunta-
ja kulttuuriteot. Seka liikuntaan etta kulttuuriin liittyvat palkinnot edistavat
kuntalaisten hyvinvointia. Vuoden urheiluteko-kunniamaininta luovutetaan
henkildlle, seuralle, yhdistykselle tai yhteisélle, joka on vuoden aikana
osoittanut liikunnallista asennetta, tahtoa ja esimerkillista yhteista hyvaa,
josta muut voivat ottaa oppia. Teko voi olla esim. urheilusaavutus,
valmentajana ansioituminen tai taustavaikuttamista, joka on edistanyt
merkittavasti liikunnan ja urheilun harrastamista tai sen mahdollisuuksia
esimerkiksi omalla kylalla. Viime vuosina yhteisdllistd hyvinvointia tukevat
urheiluteko palkinnon ovat myonnetty muun muassa, retkiluisteluradan
yllapitoon Kilpijarvella kylalaisille/kuntalaisille ja talkoilla tehtyyn
leikkipuistoon laavurantaan Salinkaalle.

Mantsalan kunta palkitsee vuosittain vuoden kulttuuriteon
tunnustuspalkinnolla. Kulttuuriteko voi olla muun muassa tuote, palvelu,
taideteos, tapahtuma tai esitys. Palkinnon saaja voi olla mantsalalainen
organisaatio, yhdistys tai henkil®. Kulttuuriteon tunnusmerkki on, etta se on
olemassaolollaan tai toiminnallaan kehittanyt, rikastuttanut tai
monipuolistanut kunnan kulttuurisektoria. Kulttuuriteon vaikuttavuus on
ollut merkittdva omassa kunnassa, mahdollisesti my6s valtakunnallisesti tai
kansainvalisesti ja se on koskettanut laajasti kuntalaisia tai mahdollisesti
myds ihmisia yli kuntarajojen. Tunnustuksia mydnnettdessa on huomioitu
toiminnan paikallisuus ja kattavuus kaikkiin kuntalaisiin nahden.
Paahuomio on ollut myds erilaisessa avoimessa tapahtuman
tuottamisessa, jotka mahdollistavat laajasti kuntalaisten osallistumisen
kulttuurin kautta hyvinvointia edistaviin tapahtumiin.

Hyvinvointitekoa suunniteltaessa tulee maaritella etukateen kohderyhma,
seka huomioitava ettei mene ristiin kulttuuri- ja likuntateon kanssa.
Hyvinvointiteko idean liséksi tulee miettia kriteerit ja kdytantoon
soveltaminen. Tarkeda on myos huomioida, ettd vuoden 2025
talousarvioon ei ole varattu rahaa vuoden hyvinvointiteosta palkitsemiseen.

Hyvinvointipaallikkd Vuokko Leirimaa, sahkdposti
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi

Hyvinvointipaallikko Leirimaa Vuokko
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Asian kasittelyn aikana jdsen Susanna Koivula teki vastaesityksen, jossa
han ehdotti seuraavaa:

Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan raadin valmistelemaan
vuoden 2025 hyvinvointitekoa, joka tulisi jaettavaksi 2026. Palkinnon
kriteerit voivat nousta Hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 painopisteista:
a) likkumisen lisdaminen b) digiosaamisen vahvistaminen c¢) syrjaytymisen
ennakointi ja osallisuuden vahvistaminen d) turvallisuuden vahvistaminen
Hyvinvointiteosta palkitseminen pystytaan toteuttamaan tavalla, joka ei
vaadi merkittavia taloudellisia resursseja. Kunniakirja ja
hyvinvointiteemaan sopiva palkinto.

Jasen Juho-Ville Heikkila ja Enni Poykko seka puheenjohtaja Pauli Goltz
kannattivat ehdotusta.

Koska asiasta oli tehty esittelijan esityksesta poikkeava vastaesitys
puheenjohtaja totesi, ettd asiasta on danestettava ja danestystavaksi
ehdotettiin nimenhuutodanestysta esittelijan esityksen ollessa jaa ja
Susanna Koivulan esityksen ollessa ei.

Aznestyksessa lautakunnan jasenet danestivat yksimielisesti Susanna
Koivulan esityksen puolesta.

Puheenjohtaja totesi danestyksen perusteella hyvinvointilautakunnan
paattdneen vastaesityksen mukaisesti.

Hyvinvointilautakunta ei lahde valmistelemaan erillista vuoden
hyvinvointitekoa vuodelle 2025 vaan panostetaan olemassa oleviin liikunta-
ja kulttuuritekojen hyvinvointia edistaviin tavoitteisiin.

Hyvinvointilautakunta paatti vastaesityksen mukaisesti, etta se valitsee
keskuudestaan raadin valmistelemaan vuoden 2025 hyvinvointitekoa, joka
tulee jaettavaksi 2026.

Raati tullaan valitsemaan seuraavassa hyvinvointilautakunnan
kokouksessa.

Liite 1. Valtuustoaloite Vuoden hyvinvointiteko -palkinto

Hyvinvointilautakunta 10.12.2024 § 221

Kristillisdemokaattien valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet esittivat 2025
hyvinvointitekoa koskevan valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa
20.5.2024. Kristillisdemokraattien valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet
esittivat aloitteessaan, ettd Mantsalan kunta huomioi kuntalaisten
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hyvinvointia edistavan ryhman tai yksilén Vuoden hyvinvointiteko -
palkinnolla. Hyvinvointiteoksi voidaan valita yksittdinen tapahtuma tai
pidemmalle aikavalille ulottuva toiminta, joka kannustaa kuntalaisia oman
hyvinvoinnin vaalimiseen yksin tai yhdessa.

Valtuustoaloitetta kasiteltiin hyvinvointilautakunnan kokouksessa
22.10.2024 § 204 ja hyvinvointilautakunta paatti, etta se valitsee
keskuudestaan raadin valmistelemaan vuoden 2025 hyvinvointitekoa, joka
tulisi jaettavaksi 2026.

Hyvinvointilautakunta paatti hyvinvointitekoa koskevan valmisteluryhman
kokoonpanosta kokouksessaan 19.11.2024 § 212. Valmisteluryhmaan
valittiin jasenet Susanna Koivula, Minttu Jores ja Enni Poykko.
Valmisteluryhma tulee valmistelemaan hyvinvointiteon kokonaisuuteen
liittyvat asiat kuten kriteerit, hakuaikataulun ja -tavan,
palkintojenjakotilaisuuden ajankohdan, palkinnon seka valitsee
hyvinvointitekoraadin jasenet hyvaksyttavaksi hyvinvointilautakunnalle.

Hyvinvointipaallikkd Vuokko Leirimaa, sahkdposti
vuokko.leirimaa(@)mantsala.fi

Hyvinvointipaallikko Leirimaa Vuokko

Hyvinvointilautakunta merkitsee valtuustoaloitteen vuoden
hyvinvointiteosta kasitellyksi ja antaa vastauksensa eteenpain
kunnanhallitukselle seka lahettaa sen tiedoksi edelleen kunnanvaltuustolle.
Pykalaa ehdotetaan tarkastettavaksi kokouksessa.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaan.

Pykala tarkastettiin kokouksessa.

Liite 1. Valtuustoaloite Vuoden hyvinvointiteko -palkinto

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 241

424/12.08/2024

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Hyvinvointipaallikkd Leirimaa Vuokko, viuokko.leirimaa@mantsala.fi
Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointilautakunnan vastauksen
littyen valtuustoaloitteeseen vuoden hyvinvointiteko -palkinto.
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Kunnanhallitus toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi ja lahettaa aloitteen
kasittelyn valtuustolle tiedoksi.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Valtuustoaloite 20.5.2024 frisbeegolfradan saamiseksi Hyokdannummen / Etela-Mantsalan

alueelle

Kunnanvaltuusto 20.05.2024 § 42

Paatosehdotus

Paatos

SDP:n valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet esittivat seuraavan
valtuustoaloitteen valtuuston kokouksessa 20.5.2024:

"Hydékannummella Ohkolan sairaalan puistoalueella on ollut frisbeegolfrata.
Rata on ollut Tuusulan kunnan vapaa-aikapalveluiden yllapitama. Nyt
Ohkolan sairaalan laajennuksen suunnitelma on valmis ja laajennusty6t
alkavat lahiaikoina. Sen vuoksi frisbeegolfrata on jouduttu purkamaan.
Radan alueella on ollut talvella hiihtolatu ja reunalla jalkapallokentta.
Ohkolan sairaalan laajennukseen alueella suhtaudutaan positiivisesti,
mutta frisbeegolfradan menetys harmittaa monia.

Frisbeegolf liikuttaa monia ikaryhmia. Lajiin padasee nopeasti sisalle, se on
edullinen ja kokemusta ei ennestaan tarvita. Lajia voi harrastaa yksin tai
ryhmassa. Sen suosio eri ikaryhmien keskuudessa on noussut ja
harrastajien maara on kasvanut. Hyvin hoidettuja ja merkittyja ratoja
tullaan kokeilemaan kauempaakin. On ollut hienoa ndhda radalla
monenlaisia ryhmia nauttimassa yhteisesta tekemisesta, raittiista ilmasta ja
tekemisen riemusta.

Me allekirjoittaneet esitamme, etta Mantsalassa selvitetaan
frisbeegolfradalle soveltuvaa paikkaa Hyokannummelle, Etela-Mantsalaan
joko yksin tai yhdessa Tuusulan kunnan kanssa.

Mantsalassa 20.5.2024
SDP valtuustoryhma ja muut allekirjoittaneet”

Valtuusto paatti lahettaa aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.
Kunnanvaltuusto paatti I1ahettaa aloitteen kunnanhallitukselle

valmisteltavaksi.

Liite 1. Aloite

Kunnanhallitus 27.05.2024 § 117

Esittelija

Kunnanjohtaja Laurila Hannu
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Kunnanhallitus § 117 27.05.2024
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Paatdsehdotus Kunnanhallitus Iahettaa aloitteen tekninen ja elinvoimapalveluille
valmisteltavaksi.

Paatos Kunnanhallitus paéatti Iahettda aloitteen tekninen ja elinvoimapalveluille

valmisteltavaksi.

Tekninen ja elinvoimalautakunta 12.11.2024 § 91

Tekninen ja elinvoimapalvelut kiittda tehdysta valtuustoaloitteesta.
Frisbeegolf-harrastusta voidaan pitda matalan kynnyksen harrastuksena ja
se soveltuu laajalle ikdryhmalle. Laji on myds edullinen harrastaa, eika
frisbeegolf-rata edellyta merkittavia investointeja, joskin radalle tarvitaan
laaja maa-alue. Rata-aluetta voidaan tietyssa rajoissa hyodyntaa
muuhunkin kayttoon hyvalla suunnittelulla.

Frisbeegolfliton mukaan radalla on kayttétarkoituksesta riippuen vaylia
tavallisesti 9 tai 18. Kilpakayttéon tarkoitetuilla radoilla on tyypillisesti
vahintdan 18 vaylaa, joiden pituudet vaihtelevat noin 80-350 metrin valilla
ja vaylien yhteenlaskettu pituus on tavallisesti 2000-3500 metria.

Lyhyet, esimerkiksi yksinomaan koululaiskayttoon tarkoitetut liikuntapaikat
voivat koostua 3-9 vaylasta, joiden pituudet vaihtelevat kohderyhman
tasosta ja ominaisuuksista riippuen 30-80 metrin valilla. Frisbeegolfradan
tilatarve 9-vaylaisena on noin 6-15 hehtaaria ja 18-vaylaisena noin 15-25
hehtaaria. Radan sijainnista paatettadessa huomiota tulee kiinnittdd myos
radan saavutettavuuteen, pysakdintipaikoille liikenndintiin ja
pysakdintipaikkojen riittdvaan maaraan.

Aiemmin on alustavasti selvitelty metsdisen Porakallion alueen
mahdollisuuksia frisbee-harrastukselle yhteistydssa Tuusulan kunnan
kanssa. Alue on todettu tdhan toimintaan soveltumattomaksi muun muassa
maanomistusolosuhteiden johdosta. Lisdksi metsdan pitdisi raivata avoimia
vaylia puustoa kaatamalla. Alue on talla hetkella olemassa olevan
polkuverkoston perusteella aktiivisessa ulkoilukaytdssa ja frisbee-
toiminnan sijoittumen saattaisi aiheuttaa vaaratilanteita polkujen ja vaylien
risteamiskohdissa. Muutama vuosi sitten suunnitelma helpompikulkuisen
polkuverkoston rakentamisesta Porakallion aluelle heratti alueen
ymparistdn asukkaissa vastustusta ja polkujen rakentamisesta luovuttiin.
Rata-alueen sijaintia maarittdessa oleellista on, ettd radalle on soveltuva,
riittdvan laaja ja turvallinen maa-alue kaytettavissa ja alueella on
frisbeegolf-toiminnan salliva asemakaavamerkinta tai alue on
asemakaavoitetun alueen ulkopuolella. Mantsalan kunnalla ei ole
Hyokannummella omistuksessaan riittavan laajaa ja tarkoituksenmukaista
maa-aluetta frisbeegolf-kentalle talla hetkella.

Tekninen ja elinvoimapalvelut on ollut yhteydessa Tuusulan kunnan vapaa-
aikapalvelujen paallikk66n marraskuussa 2024. Tuusulan kunta on
kaynnistanyt selvitystyon Kellokosken Rajalinnaan frisbeegolf-radan
rakentamismahdollisuuksien selvittamiseksi. Selvitystyd on kesken.
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Kunnanvaltuusto §42 20.05.2024

Kunnanhallitus § 117 27.05.2024

Tekninen ja elinvoimalautakunta § 91 12.11.2024

Kunnanhallitus § 242 16.12.2024

Valmistelija Rakennuttamispaallikkd Pertti Palmroos, pertti.palmroos@mantsala.fi
Esittelija Tekninen johtaja Pynttari Mika

Paatésehdotus Tekninen ja elinvoimalautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle ja

edelleen kunnanvaltuustolle vastauksenaan valtuustoaloitteeseen, etta
talla hetkellda Hydkdnnummen alueella tai sen laheisyydessa kunnalla ei
ole osoittaa aloitteen mukaiseen kayttdon soveltuvaa maa-aluetta ja
esittaa, etta valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 242

425/10.03.01.00.02.00/2024

Esittelija Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi tekninen ja elinvoimalautakunnan
vastauksen liittyen valtuustoaloitteeseen frisbeegolfradan saamiseksi
Hydkannummen / Etela-Mantsalan alueelle. Kunnanhallitus toteaa
aloitteen loppuun kasitellyksi ja 1ahettda aloitteen kasittelyn valtuustolle
tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Lisaksi kunnanhallitus totesi, ettd Tuusulan kanssa jatketaan yhteisen
toteuttamisratkaisun etsimista.

Tiedotettavaksi saatetaan, ettd Arolan koulukiinteiston alueella on
koululaisille tarkoitettu frisbeegolfrata.
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Kunnanhallitus § 243 16.12.2024

Viranhaltijapaatokset
Kunnanhallitus 16.12.2024 § 243
Kunnanhallitukselle on |ahetetty tiedoksi seuraavat viranhaltijapaatdkset:

Kunnanjohtaja

26.11.2024 26 § Liittyminen Jarvenpaan kaupungin kilpailuttamaan
yhteishankintaan tyokyvyn arviointipalveluista ja elakeselvittelyista
09.12.2024 27 § Tyopaikkaruokailusta perittavat korvaukset 1.1.2025
lukien

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta edelld mainittuihin viranhaltijapaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.


https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=KUNJOH

MANTSALAN KUNTA POYTAKIRJA 20/2024

Kunnanhallitus § 244 16.12.2024

Lautakuntien poytakirjat
Kunnanhallitus 16.12.2024 § 244
Kunnanhallitukselle on |&hetetty tiedoksi seuraavat poytakirjat:

- Hyvinvointilautakunnan poytakirja 19.11.2024

- Sivistyslautakunnan poytakirja 26.11.2024

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta edellda mainittuihin paatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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§ 245 16.12.2024

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 245

Kunnanhallitukselle on |&hetetty tiedoksi seuraavat asiat:

Uudenmaan maakuntahallituksen poytakirja 11.11.2024

Nuorisovaltuuston muistio 14.11.2024

Lapsi- ja perheasiainneuvoston muistio 21.11.2024

Uudenmaan maakuntavaltuuston esityslista 10.12.2024

Uudenmaan maakuntahallituksen esityslista 16.12.2024

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi.

Paatods Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 230, § 231, § 232, § 235, § 237, § 238, § 239, §
240, § 241, § 242, § 243, § 244, § 245

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee

- vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tyétuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)



MANTSALAN KUNTA

POYTAKIRJA 20/2024

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 233, § 234, § 236

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mantsalan kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Méantsalan Kunnanhallitus

Postiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mantsala
Kayntiosoite: Heikinkuja 4, 04600 Mantsala
Sahkopostiosoite: kifaamo@mantsala.fi
Puhelinnumero: 019 264 5000 (vaihde)

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
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e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,

yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan my0ds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytda Mantsalan
kunnan kirjaamosta: kijaamo@mantsala.fi



