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MANTSALAN KUNNANVALTUUSTO 10.11.2025 § 110
MUUTOSESITYKSET, § 110 TALOUSARVIO 2026 JA TALOUSSUUNNITELMA 2027-2029

SDP:

Pitkaaikaistyottdmien huomioiminen mittarina tavoitteessa "Kohdennamme tyéllisyyspalvelut ja
nuorten palvelut erityisesti syrjaytymisvaarassa oleviin”. Eli tdhan liittyen tavoitteeksi, etta
pitkaaikaistyottomyys kunnassa vahenee.

Nettomuuton lisdaminen mittariksi tavoitteeseen "Panostamme imagoon sek& markkinointiin ja
vakiluku kasvaa vahintaan 600 henkea vuoteen 2030 mennessa". Tavoitteeksi positiivinen
nettomuutto. Nettomuutolle voidaan maaritella myos tarkempi tavoitearvo (ja tama olisi
toivottavaa).

Suvi Timosen oma muutosesitys:

Mittari: Tyottomyysasteeseen liittyvien tavoitteiden tarkentaminen siten, etta tavoite vuodelle 2026
on, etta olemme Uudenmaan kuntien valisessa vertailussa viiden parhaan joukossa ja tavoite
vuodelle 2030, ettda olemme Uudenmaan kuntien valisessa vertailussa kolmen parhaan joukossa.

KOK:

Karkitavoite: Edistdmme kuntalaisten hyvinvointia ja osallisuutta
Lisdyksena tavoite; Parannamme lasten ja nuorten arkiturvallisuutta
(kiusaaminen, turvalliset tilat, koulumatkat)

Mittari; Koulukyselyn tulokset

KD:

Tyotyytyvaisyyden mittariin tavoitetasoksi 3,5.

VIHR:

Karkitavoite “Vahvistamme sujuvaa arkea” alla tavoite:

“Vaalimme luonnonlaheista elinymparistda ja huolehdimme luonnon virkistyskaytén edellytyksista”
(sivu 7)

Mittari 1.: Laaditaan Virkistysaluesuunnitelma, jonka pohjalta maaritellaan kehittdmiskohteet
I&hiluonnon saavutettavuuden ja virkistysalueiden osalta

Mittari 2.: Luonnonsuojelun edistdmishankkeiden maara/vuosi (esim. uudet luonnonsuojelualueet,
kunnostus- ja luonnonhoitohankkeet)

Karkitavoitteen "Panostamme kestavaan kasvuun ja elinvoimaan" alle kohtaan “Edistamme
kuntalaisten hyvinvointia ja osallisuutta” alle mittaria:
Kaynnistetaan osallistavan budjetoinnin pilotti

Tavoite 2030: Osallistavan budjetoinnin pilotin toteutuminen ja siihen osallistuneiden maara.
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Perustelut:
Osalllistava budjetointi lisda kuntalaisten vaikutusmahdollisuuksia ja yhteisollisyytta seka tukee
hyvinvointia vahvistamalla osallisuuden kokemusta.

VAS:

Karkitavoite 1: Vahvistamme sujuvaa arkea

- T1,lisays: Perusopetuksen keskiarvo, yli 8 (ennustaa toisen asteen tutkinnon saamiseen)

- T2, sisallytetaan hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman seurantaindikaattoreihin: Kunnan
fyysisista ja digitaalisista palveluista vahintdan 90% tayttaa esteettomyys- ja
saavutettavuuskriteerit

- T2, sisallytetédan kuntalaiskyselyyn, 90% kokee kunnan palvelut saavutettaviksi ja esteettomiksi.
- T3, lisdys: Henkiléstdn vaihtuvuus, alle 10 %

- T4, Kierratysaste, yli 50 %

- T5, Uusiutuvan energian osuus, yli 40 %

Karkitavoite 2: Panostamme kestavaan kasvuun ja elinvoimaan

- T1, lisdys: Kunnan tunnettuus kunnan ulkopuolella, likert asteikolla 1-5 tavoitetaso 4 vuoteen
2030 mennessa.

- T1, lisdys: Kunnan imago, likert asteikolla 1-5 tavoitetaso 4 vuoteen 2030 mennessa.

- T1, lisdys: Kunnan verkkosivujen ja sosiaalisen median kavijoiden, seuraajien ja lukukertojen
maara. Tavoitteena vuosittainen 10% nousu.

- T2, lisdys: Tydpaikkaomavaraisuus (al. tydpaikat/tyolliset), yli 70 %

- T2, lisdys: Todellinen tydpaikkaomavaraisuus (samalla al. tydskentelevat/tydlliset), yli 40 %

Karkitavoite 3: Edistamme kuntalaisten hyvinvointia ja osallisuutta
- T4, lisdys: Koulutuksen ja tydn ulkopuolella olevat nuoret, alle 8 % 18-24 ikaisista
- T4, lisays: Nuorisoty6ttomyys, alle 10 % 18-24 ikaisista.



