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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 19.10.2026

Paatésehdotus
Todetaan kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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Poytakirjantarkastajien valinta
Kunnanhallitus 19.10.2026
Paatdésehdotus

Valitaan poytakirjantarkastajiksi Marja Teppinen ja Tarja Vierikko.

Paatos
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Maankayttojohtajan virkaan valinta

Kunnanhallitus 19.10.2026
574/01.01.01/2026

Perustelut ja odotukset virkaan valittavalta

Méantsalan kunnan hallintosdannoén 7 luvun 3 a § mukaan kunnanhallitus
valitsee maankayttdjohtajan. Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
annetun lain 5 §:n mukaan virkaan voidaan ottaa vain henkild, joka on
hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja silloin tayttaa
kelpoisuusvaatimukset.

Viran hakuilmoituksen mukaan maankayttdjohtaja

- johtaa maankaytdn, asumisen ja liikenteen tulosaluetta, jossa
tydskentelee 20 henkildon tiimi.

- vastaa kuntakehityksen, kaavoituksen, maapolitiikan,
rakennusvalvonnan ja joukkoliikenteen kokonaisuuksien
kehittamisesta.

- edistaa turvallista, toimivaa ja viihtyisaa elinymparistéa yhdessa
asukkaiden, yritysten, paattajien ja kumppaneiden kanssa.

- vie eteenpain kunnan kasvua, taajamakuvaa, asumisen ratkaisuja ja
yhdyskuntarakenteen pitkajanteista kehittamista.

- toimii kunnan johtoryhman jdsenena ja kuntakehityslautakunnan
esittelijana.

- toimii tarkeéna asiantuntijana ja valmistelijana kunnan strategisessa
paatoksenteossa.

Viran kelpoisuusehtona on
- Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

- Kaytannodssa saavutettu johtamiskokemus

Lisdksi tehtavassa edellytetddn hyvaa perehtyneisyytta yleiskaava- ja
asemakaavatyohon seka maankayttoon.

Virkaan haettiin henkil6a, joka ndkee kunnan kehittdmisen kokonaisuutena
ja osaa vieda strategian kadytantdon, joka johtaa ihmisia, asiantuntijoita ja
verkostoja selkeasti ja vuorovaikutteisesti, ymmartaa maankayton,
kaavoituksen ja yhdyskuntarakenteen merkityksen kunnan elinvoimalle,
osaa konkreettisesti markkinoida kuntaa ja asumisen mahdollisuuksia
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omassa roolissa, toimii sujuvasti paatdksenteon, asukkaiden, yritysten ja
yhteistydkumppaneiden rajapinnoilla seka uskaltaa katsoa pitkalle — ja saa
asiat etenemaan.

Erityisten kelpoisuusehtojen lisadksi on otettava huomioon perustuslain 125
§:ssa saadetyt yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin eli taito, kyky ja
koeteltu kansalaiskunto. Virkaa taytettdessa koulutuksen ja
tydkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen kannalta
merkityksellisia henkildkohtaisia ominaisuuksia. Taman kokonaisharkinnan
perusteella valitaan ansioitunein hakija.

Hakuprosessi

Maankayttéjohtajan virka oli haettavana 27.8. — 28.9.2026 klo 12 saakka.
Maaraaikaan mennessa virkaa haki 14 henkil63, joista 11 taytti
kelpoisuusvaatimukset. Hakemusten perusteella haastatteluihin kutsuttiin
kuusi henkil6a. Valintaryhma, jossa oli kunnanhallituksen ja
kuntakehityslautakunnan edustajien lisaksi, kunnanjohtaja, tekninen johtaja
seka henkilostdjohtaja haastatteli kaikki kuusi hakijaa paikan paalla
5.10.2026.

Kokonaisuutena arvioiden valittavaksi esitettya hakijaa on pidettava
soveliaimpana valintana maankayttdjohtajan virkaan. Henkiléstdjohtaja
Mika Lindgren tulee kokoukseen esittelmaan asiaa ja esitys valittavasta
henkilésta tehddan kokouksessa.

Tekninen johtaja Pynttari Mika, mika.pynttari@mantsala.fi
Henkildstojohtaja Lindgren Mika, mika.lindgren@mantsala.fi

Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Kunnanhallitus paattaa

1. Mantsalan kunnan maankayttajohtajan viran
tayttamisesta.

2. maankayttdjohtajan virkaan varalle valitsemisesta silta
varalta, etta valittu ei ota virkaan vastaan.

3. ettd virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden
koeaikaa ja ettd virkavalinta on ehdollinen, kunnes valittu
on toimittanut hyvaksytyn laakarintodistuksen
terveydentilastaan.

4. ettd, tekninen johtaja valtuutetaan sopimaan viranhoidon
aloittamispaivasta.
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Taman asian osalta poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
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4
Lausunto luonnoksesta palvelujen verkoston kehittaminen osana tuottavuus- ja
taloudellisuusohjelmaa

Kunnanhallitus 19.10.2026
692/00.04.02/2026

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue pyytaa lausuntoja luonnoksesta
palvelujen verkoston kehittdminen osana tuottavuus- ja
taloudellisuusohjelmaa. Lausunnon antamiselle on saatu lisdaikaa
19.10.2026 asti.

Tausta
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue on edellisen kerran kasitellyt
palveluverkkoaan aluevaltuustossa 2.10.2025.

Hyvinvointialue haki 3.6.2026 alijgaman kattamiskauden jatkamista
vuoteen 2029 asti hyvinvointialuelain mukaisesti. Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen laatiman talousarvion ja -suunnitelman mukaan alueella
on vuoden 2026 lopussa katettavaa alijagamaa 120,0 miljoonaa euroa.

Hyvinvointialue on kaynyt ministerion kanssa ennakollisen talouden
ohjauksen menettelyn neuvotteluja ja lopputulemana oli, ettei lisdaikaa
alijaaman kattamiselle suoraan myoénnetty, vaan hyvinvointialueen tulee
tarkastella palvelujen jarjestamisvastuuta ja palveluverkkoa koko
hyvinvointialueen toiminnan ja rahoituksen riittdvyyden nakokulmasta.

Hyvinvointialue valmistelee 29.10.2026 valtuuston paatettavaksi
tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman palveluverkkosuunnitelman, ja
valtuuston paatdksenteon jalkeen hyvinvointialue tdydentaa alijaaman
kattamismaaraajan jatkamista koskevaa hakemustaan.

Tavoitteet

Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman mukainen palveluverkkoratkaisu
perustuu paivitettyyn visioon palvelujen verkostosta 2035.
Palveluverkkosuunnitelman paaperiaatteena on, etta palvelut ovat
asukkaiden saavutettavissa palvelupisteiden, liikkuvien palvelujen ja
digitaalisten kanavien yhdistelmana.

Sotekeskukset (5 kpl) toimivat hyvinvointialueen palvelujen tilaverkoston
ytimena.

Erilaiset palvelupisteet ja liikkuvat palvelut taydentavat tarpeen mukaisesti.

Lausunto pyydetdan antamaan seuraavien osa-alueiden osalta:
e Palveluverkkosuunnitelman tavoite
o Visio palvelujen verkostosta 2035
e Investoinnit ja kehitystoimet
e Muut suunnitelmaan liittyvat kommentit
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Mantsalan kunta kiittdd mahdollisuudesta lausua Keusoten tuottavuus- ja
taloudellisuusohjelman palveluverkkosuunnitelmasta ja esittaa
lausuntonaan seuraavaa:

Palveluverkkosuunnitelman tavoite

Mantsalan kunta pitaa erittdin perusteltuna ja kannatettavana mallia, jossa
hyvinvointialueen ydintoiminnot sijoittuvat viiteen keskeiseen kiinteistoon
sisaltden myos Mantsalan Sote-keskuksen. Muut palveluverkkoselvitysta
varten laaditut skenaariot eivat ole Mantsalan nakokulmasta
toteuttamiskelpoisia.

Visio palvelujen verkostosta 2035

Paivitetty visio palveluiden verkostosta 2035 on erittain hyva ja
kannatettava. Siind hyvinvointialueen palveluita keskitetdan viiteen
keskeiseen kiinteistdon (sote-keskukset) jotka hankitaan tai tuotetaan
omaan omistukseen tai vuokrataan pitkaaikaisilla sopimuksilla
hyvinvointialueen kayttdon. Sote-keskukset sijaitsevat Jarvenpaassa,
Hyvinkaalla, Nurmijarvelld, Tuusulassa ja Mantsalassa. Kunta nakee myos
erittain hyvana linjauksena sen, etta sote-keskukset hankitaan tai tuotetaan
omaan omistukseen tai vuokrataan pitkdaikaisilla sopimuksilla. Kunta onkin
valmis keskustelemaan esimerkiksi sote-kiinteiston myynnista
hyvinvointialueelle tai vaihtoehtoisesti pitkdaikaisesta vuokraamisesta.
Kunta pitaa valitettavana linjausta, etta Kiljavan sairaala Oy:n tiloista
luovutaan. Mikali osastokuntoutukselle tarvitaan edelleen jatkossa tiloja, on
kunta valmis keskustelemaan myos niista.

Investoinnit ja kehitystoimet

Palveluverkkosuunnitelmassa esitettyyn investointiohjelmaluonnokseen
sisaltyy mm. Mantsalan paloasema ja Mantsalan ikaantyneiden ja
vammaispalvelujen asumispalveluyksikkd. Kunta pitda naita erittain
tarkeing, tarpeellisina ja yksinomaan kannatettavina investointeina.

Muut suunnitelmaan liittyvat kommentit

Mantsalan kunta kiinnittda huomiota siihen, etta tulevia palveluratkaisuja
tehdessa huomiodaan koko hyvinvointialueen alue ja sen asukkaat, jotta
myos mantsalalaisille voidaan taata.

Sote-palvelujen yhdenvertaisuus, saatavuus ja saavutettavuus Sote-
jarjestamislaissa (4 §) sdadetyn mukaisesti: Maantieteellisesti laajan
hyvinvointialueen koillisosassa tarvitaan oma sote-keskus. Mantsalan
toimipiste palvelee myos lahikuntien asukkaita. Sahkoiset asiointipalvelut
eivat korvaa fyysisten lahipalveluiden tarvetta.

Kohtuulliset asiointimatkat: Pohjois-Mantsalasta ja Koillis-Uudeltamaalta
muihin sote-keskuksiin on matkaa jopa yli 50 kilometria, eika toimivia
julkisia yhteyksia ole. Asiointikyyteihin oikeutetuilta on vahennetty
oikeuksia asiointimatkoihin, mika heikentaa heidan kohdallaan palvelujen
saavutettavuutta.

Lahipalvelut ja turvallisuus: Paikalliset palvelut ovat erityisen tarkeita
lapsiperheille, ikaantyneille ja ihmisille, joiden on vaikea kulkea pitkia
matkoja. Mantsalan terveysaseman laheisyyteen on rakennettu runsaasti
ikdantyneiden palveluasumista, joissa tarvitaan lahella toimivan sote-
keskuksen palveluita.
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Elinvoima ja todelliset kustannukset: Oma sote-keskus on tarkea osa
kasvavan ja lapsiperheiden seka ikaihmisten suosiman Mantsalan
palveluja seka ihmisten turvallisuudentunnetta, kunnan houkuttelevuutta ja
kehitysta. Lakkauttamisen saastét jadvat ndennaisiksi, jos asiointimatkat
pitenevat, saavutettavuus romahtaa ja palvelutarve siirtyy muualle.

Kunnanjohtaja Laurila Hannu, hannu.laurila@mantsala.fi

Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Kunnanhallitus paattda antaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle
esittelytekstin mukaisen lausunnon luonnoksesta palvelujen verkoston
kehittaminen osana tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmaa.

Taman asian osalta poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Liite 1. Lausuntopyynto luonnoksesta Palvelujen verkoston kehittaminen
osana tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmaa
Liite 2. Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman palveluverkkosuunnitelma
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Lausunto Vantaan ja Keravan ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueiden pelastustoimen
palvelutasopaatosluonnoksesta 2027-2030

Kunnanhallitus 19.10.2026
669/09.05.00/2026

Mantsalan kunta kiittdd mahdollisuudesta lausua palvelutasopaatdkseen ja
suhtautuu mydnteisesti esitettyyn palvelutasopaatdkseen. Sen tavoitteiden
toteutuminen edellyttaa riittdvaa resursointia, toimivaa yhteisty6ta ja
systemaattista seurantaa.

Taydennetdan seuraavin nakékohdin:

Kunta pitaa tarkeana, etta palvelutasopaatdés muodostaa selkean ja
realistisen kokonaisuuden, jossa palvelut perustuvat alueellisiin riskeihin ja
turvaavat yhdenvertaisen saatavuuden myos hieman harvemmin asutuilla
alueilla.

1. Toimintavalmiusajat ja niiden toteutuminen

Kunta korostaa, etta toimintavalmiusaikojen tulee toteutua kaikilla alueilla,
eika vahimmaistasoa tule kaytannossa tulkita enimmaistasoksi. Resurssien
tulee turvata tavoitetason ylittdminen, ei pelkastaan sen minimitason
saavuttaminen.

2. Paloasemat ja palveluverkko

Mantsalan kunta toteaa tyytyvaisena, ettd uuden paloaseman
toteuttaminen etenee ja ettd kunnan alueellinen palvelukyky turvataan.

Yleisesti paloasemaverkon muutoksia suunniteltaessa tulee tehda
ennakollinen vaikutusten arviointi, jossa huomioidaan toimintavalmiusajat,
alueen erityisriskit, pitkat etaisyydet seka sopimuspalokuntatoiminnan
edellytykset.

3. Henkil6sto ja sopimuspalokunnat

Kunnan nakokulmasta sopimuspalokunnat ovat keskeinen osa
pelastustoimen toimintakykya ja alueellista turvallisuutta.

Toimintaedellytykset tulee turvata riittavilla resursseilla. Koulutukseen,
varustukseen ja kaluston ajantasaisuuteen tulee panostaa, ja toiminnan
houkuttelevuutta tulee vahvistaa pitkajanteisesti.

Lisdksi sopimuspalokuntasopimus ja siihen liittyva korvauskaytanto tulee
olla selkea ja oikeudenmukainen. Henkildstdon saatavuuden ennakointiin
tulee kiinnittaa erityista huomiota.
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4. Kalusto ja varustelu

Kunta korostaa, etta pelastustoimen kaluston tulee olla seka maarallisesti
riittdva etta tarkoituksenmukaisesti sijoitettu.

Erityisesti ensilahdon kalustoon tulee osoittaa riittavat resurssit.
Kehittdamissuunnitelmassa esitettyjen kalustoinvestointien tulee kohdentua
tasapainoisesti kaikkien kuntien tarpeisiin.

6. Riskianalyysi ja palvelutason kohdentaminen

Kunta pitaa tarkeana, etta palvelutasopaatdoksen perustana oleva
riskianalyysi kuvaa alueen todellista riskitasoa.

Riskianalyysissa tulee huomioida riittavalla tavalla kunnan sisalla pitkat
etaisyydet, harva asutus seka paikalliset riskit, kuten isot valtavaylat.

7. Kuntayhteistyd ja varautuminen

Kunta korostaa pelastustoimen ja kuntien valisen yhteistydn merkitysta
erityisesti varautumisessa ja vaestdnsuojelussa. Alueellinen
evakuointisuunnitelma valmistuessaan tulee yhdessa kuntien kanssa vieda
kaytantdon erityisesti harjoitustoiminnassa.

Jatkossa tulee varmistaa riittava asiantuntijatuki kunnille
valmiussuunnittelussa, yhteistyorakenteiden toimivuus ja jatkuvuus seka
selked tydn- ja vastuunjako. Yhteistydhdn on osoitettava riittdvat resurssit
hyvinvointialueen puolelta.

Jatkossa paatdksen pohjana tulisi esittdd enemman kootusti

kuntakohtaisia tietoja. Kuntakohtaisten tietojen esittdminen parantaisi
paatoksenteon tueksi tarvittavan tiedon saatavuutta.

Hallintojohtaja Siikaluoma Esa, esa.siikaluoma@mantsala.fi

Kunnanjohtaja Laurila Hannu

Kunnanhallitus paattaa antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon Vantaan
ja Keravan ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueiden pelastustoimen
palvelutasopaatésluonnoksesta 2027-2030.

Taman asian osalta poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
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Viranhaltijapaatokset
Kunnanhallitus 19.10.2026
Kunnanhallitukselle on |ahetetty tiedoksi seuraavat viranhaltijapaatdkset:

Kunnanjohtaja
09.10.2026 § 18 Mantsalan mielikuvatutkimus 2026, hankinta

12.10.2026 § 19 Yhteistydkumppanisopimus / Mantsalan Urheilijat ry /
Futsal Naiset edustus

Paatosehdotus
Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta edelld mainittuihin viranhaltijapaatoksiin.

Paatos


https://mantsalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decisions&id=KUNJOH
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limoitusasiat
Kunnanhallitus 19.10.2026
Kunnanhallitukselle on |ahetetty tiedoksi seuraavat asiat:
- Valtiovarainministerion lausuntopyyntd: Julkisten hankintojen

tuottavuuden ja vaikuttavuuden kansallinen ohjaaminen ja strateginen
kehittdminen

- Keudan yhtymahallituksen poytakirja 7.10.2026

Paatosehdotus
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi.

Paatos


https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=d8ef41b6-b60a-4305-b2b0-b3052b474c52
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=d8ef41b6-b60a-4305-b2b0-b3052b474c52
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=d8ef41b6-b60a-4305-b2b0-b3052b474c52
https://dynastyweb.keuda.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026163

