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Hyvinvointipäällikön sijaisen nimeäminen   
  
Asia Kunta-alan yleinen virka- ja työehtosopimus (KVTES) määrittelee 

II luvun 10 §:ssä tehtävämuutoksen vaikutuksen tasopalkkaan. 
Jos tehtävät muuttuvat vähintään kahden viikon ajaksi toiseen 
tehtävään/virkaan siirtymisen vuoksi, työnantajan tulee tarkistaa 
mihin palkkaryhmään ja mille osaamisen ja vastuun tasolle 
tehtävä sijoittuu. Tasopalkka tarkistetaan uuden tehtävän 
mukaisesti. Alle kahden viikon tehtävänmuutoksella ei ole 
vaikutusta tehtävää hoitavan palkkaukseen. 

 
 Alle kahden viikon hyvinvointipäällikön poissaolotapauksissa 

sivistys- ja hyvinvointipalvelualueella hyvinvointipäällikköä 
sijaistaa vapaa-aikapalveluiden vastaava. 

 
 Yli kahden viikon määräaikaisesta hyvinvointipäällikön tehtävästä 

palvelualuejohtaja tekee erillisen viranhaltijapäätöksen.  
 
Päätös Päätän, että hyvinvointipäällikön alle kahden viikon poissaoloissa 

tehtävän sijaisuuksissa noudatetaan esittelytekstin mukaista 
käytäntöä. 

 
Päätös perustuu Hallintosääntö 7 luku 11 § 
 KVTES II luku 10 § 
  
 
 
  

Ahvo Timo 
Sivistysjohtaja 

  
 ***Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu.*** 
 
Jakelu Hyvinvointipäällikkö 
 Vapaa-aikapalveluiden vastaava 
 Hyvinvointilautakunta  

 
 
Tiedoksiantaminen  
 
 Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on 

lähetetty  
 Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 

lähetetty 2.12.2025 
 
Pöytäkirjan nähtävänäpito 
 
 Tämä päätös on asetettu yleisesti nähtäväksi: 2.12.2025 
 
Oikaisuvaatimusohje 
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Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 
kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Mäntsälän kunta 
Hyvinvointilautakunta 
Heikinkuja 4 
04600 Mäntsälä 
kirjaamo@mantsala.fi 
vaihde 019 264 5000 
 
Kirjaamon aukioloajat kunnan kotisivuilla www.mantsala.fi 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 

mailto:kirjaamo@mantsala.fi
http://www.mantsala.fi/
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 
päätös, johon haetaan oikaisua 
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää kunnan 
kirjaamosta. 

 
 
 
 


